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1. Presentacié

Aquesta convocatoria té per objecte incentivar la contractacio laboral de persones aturades en
situacié de major vulnerabilitat, mitjangant una subvencié a les empreses contractants amb
I'objectiu de fomentar la creacié d’ocupacié estable i a jornada completa.

Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya
(SOCQC) i cofinancada mitjangant el Programa del Fons Social Europeu Plus de Catalunya 2021-
2027.

2. Qui pot demanar la subvencié?
e Les entitats sense anim de lucre (incloent les associacions i fundacions).
e Les cooperatives de treball associat.

e Persones fisiques o juridiques privades, i les comunitats de béns, amb capacitat per
subscriure un contracte de treball.

e Corporacions de dret public
Amb establiment operatiu a Catalunya.

No poden ser beneficiaries les agéncies de col-locacid, les empreses d'insercio, els centres
especials de treball ni les empreses de treball temporal.

Se subvencionara un maxim de 5 contractes per persona o entitat sol-licitant.

3. Qué se subvenciona?

Seran subvencionables les despeses salarials i de seguretat social a carrec de I'entitat
beneficiaria dels contractes indefinits subscrits amb persones que compleixin els requisits
d’aquesta convocatoria, durant un maxim de 12 mesos.

e Els contractes s’hauran de celebrar a jornada completa.
¢ No seran subvencionables els contractes temporals en cap de les seves modalitats.

e No seran subvencionables els contractes subscrits atemps parcial o fixos
discontinus. No es considera contracte a temps parcial la reduccié de jornada per cura de
fills o familiars a carrec prevista a I'Estatut dels Treballadors, sempre que el contracte
s’hagués celebrat a temps complet.

o Els contractes subvencionables s’hauran de subscriure en les categories professionals 3
all.

e Els contractes hauran de tenir el centre de treball ubicat a Catalunya.

e El periode compren el periode de contractacio fins, com a maxim, 28 de desembre de 2024,
aixi com un periode de permanencia posterior de 24 mesos en la contractacio fins com a
maxim 28 de desembre de 2026.

Aquest periode de permanéncia només sera exigible en cas d’extincié del contracte per
causes objectives o d’acomiadament col-lectiu per part de I'empresa. No sera
d’aplicacio si s’extingeix la relacié laboral per causes atribuides a la baixa voluntaria de la
persona contractada, per jubilacié, mort, incapacitat permanent total o absoluta o gran
invalidesa de la persona treballadora, o per acomiadament disciplinari.
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L’incompliment d’aquesta obligacié déna lloc a una revocacio parcial de la subvencié
concedida d’acord amb la base 25.4.b.iv, de 'Ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre.

Aquestes condicions no es podran alterar durant el periode subvencionable.

Important: si aquests contractes també reben algun tipus de beneficis a la cotitzacié
de la Seguretat Social, haureu de consultar a la Seguretat Social sobre la
compatibilitat amb aquesta subvencié.

4. Quantia de la subvencié

Es pagara un modul mensual , en funcié dels grups de cotitzacié del contracte, pel total de
mesos sencers, per un maxim de 12 mesos, des de la data de subscripcid i fins 28/12/2024.

- Grups 3-7:1.324,27 euros
- Grups 8 —11:1.033,65 euros

5. A qui es pot contractar per obtenir aquesta subvencio?

Persones desocupades de 30 anys i més, inscrites com a demandants d’ocupacioé a
I’Oficina de Treball, amb plena capacitat per formalitzar un contracte de treball en el moment
de la seva signhatura.

A més, hauran de complir com a minim un dels segiients requisits:

- Persones en situacio de desocupacié de 45 anys 0 més,
- Persones desocupades de llarga durada de 30 anys 0 més

S'entén per persona aturada de llarga durada la persona demandant d'ocupacié, en
situacié de desocupacié un minim de 12 mesos, continuats o no, durant els darrers
18 mesos anteriors a la contractacio laboral objecte de la sol-licitud.

En cas que no es pugui acreditar aquest periode minim mitjangant la inscripcié com a
demandant d’ocupacio, també es podran considerar en aquest comput els periodes en
gue la persona no hagi estat donada d'alta a la Seguretat Social en el régim general o
gualsevol dels régims especials. No es tindran en compte en aquest comput els
periodes d’alta per treballs i prestacions en benefici de la comunitat.

- Persones desocupades migrades d’origen extracomunitari de 30 anys o més.

Es considera persones migrades d’origen extracomunitari les persones que no tinguin
la nacionalitat de cap dels estats de la Unié Europea, de I'Espai Economic Europeu o
de Suissa o del Regne Unit.

- Dones desocupades de 30 anys 0 més en situacié de vulnerabilitat, que compleixin un
0 més dels segiients requisits:

o Dones destinataries de la renda garantida de ciutadania.

o Dones en situacié de violéncia masclista.

o Dones que siguin mares de families monoparentals. Aquest requisit es pot
acreditar mitjancant la presentacié del carnet de familia monoparental.

o Dones amb situacié de discapacitat reconeguda legalment.

o Dones desocupades no perceptores de prestacio per desocupacio.

Aquestes persones destinataries no podran haver estat contractades per la mateixa
persona o entitat sol-licitant en els 12 mesos anteriors al contracte pel qual es demana la
subvencid.
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Tots els requisits i les condicions previstes en aquest article s'han de poder acreditar el dia
habil laborable immediatament anterior a l'inici del contracte.

6. Procediment de selecci6 de les persones participants

Les persones o0 empreses sol-licitants podran seleccionar les persones participants que
contractin mitjancant una oferta a les Oficines de Treball, o bé mitjancant un procediment de
seleccio intern.

En el cas del col-lectiu de dones desocupades de 30 anys 0 més en situacio de
vulnerabilitat, la seleccid de la candidata es fara obligatoriament mitjancant una oferta
d’ocupacié a les oficines de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Sollicitud de derivacié des de I’OT

En cas que seguir aquesta opcio, les persones o empreses sol-licitants hauran de descarregar-
se el document “Sol-licitud d’oferta de treball”.

En l'apartat “Perfil requerit de la persona candidata”, s’hauran d’introduir els requisits establerts
per les persones participants en aquesta convocatoria.

El document d'oferta de treball haura d'estar signat electronicament i emplenat correctament
d'acord amb que estableixi el programa, i s'enviara al correu electronic de I'oficina, que consta
al web del SOC, o al que la unitat planificadora hagi acordat amb el serveis territorials
corresponents.

Per cercar la vostra oficina feu clic al seguent a I'enlla¢ Oficines de Treball.

Les Oficines de Treball derivaran a 'empresa sol-licitant les persones candidates aixi com un
certificat conforme la persona compleix algun dels requisits establerts per a aquesta
convocatoria.

En el cas que es faci servir aquest procediment, caldra informar del codi d’oferta a la Memoria
economica.

7. Sol-licitud de subvencié

Un cop subscrit el contracte de treball amb tots els requisits exigibles, I'entitat podra presentar
la sol-licitud de subvencié seguint els passos segtients:

Pas 1.

Accedir al Cataleg d’'impresos i descarregar la Memoria teécnica i economica (G146NCTRMV-
002) i 'Annex al contracte de treball (G146NCTRMV-001)
Emplenar-los.

Pas 2:

Accedir al portal de tramits de la Generalitat i descarregar el formulari de sol-licitud:
1. Emplenar-lo i marcar totes les declaracions necessaries.
2. Adjuntar la documentacio.
3. Signar-lo i enviar-lo.

Pas 3:
Enviar-lo a través de la web de tramits : cliqueu agui

Als annexos 1, 2 i 3 trobareu I'explicacié detallada del procediment.

-Coﬁn‘a_ngatper F N Generalitat
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Important: cal assegurar-se que les dades informades a la memoria econdmica coincideixen
amb les del formulari i el contracte de treball.

Documentaci6 a adjuntar amb la sol-licitud.

e Memoria técnica i econdmica

e Contracte o contractes de treball objecte de I'ajut, degudament signat i comunicat a
Contrat@ amb indicacié del nimero del grup de cotitzacid.
En el contracte o en el seu annex hi haura de constar:

o Logotip del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya,

o Logotip de la Generalitat de Catalunya

o Emblema de la Unié Europea, acompanyat de I'expressié “Cofinancat per la
Uni6 Europea”

o La frase “Subvencionat pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i amb el
cofinancament del Fons Social Europeu Plus. Contracte de treball efectuat
d'acord amb les condicions establertes a I'Ordre EMT/214/2021, de 17 de
novembre.”, d'acord amb la base 31.6 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/214/2021.

Per facilitar la incorporacié d’aquests punts, el SOC posa a disposicié dels beneficiaris
un model d’annex al contracte.

e Declaracié d’abséncia de conflicte d’interés d’entitats sol-licitants (DACI).

e Poder suficient en dret que acrediti facultats de representacié del signatari (obligatori
quan no es pugui acreditar en registres o la signatura electronica no ho acrediti).

e Copiade l'escriptura publica o contracte de constitucid, en el cas de societats
civils privades (SCP).

e Certificats d’estar al corrent de deutes amb I’AEAT, I’Agéncia Tributaria de
Catalunya i amb la Seguretat Social (només en cas de no autoritzar la consulta
telematica).

Comprovacio6 dels requisits per obtenir la subvencid.

Les entitats hauran d’emplenar les declaracions del formulari de sol-licitud acreditant el
compliment dels requisits per obtenir la subvencié.

Des del SOC es comprovara el requisits d’estar al corrent de deutes amb I'AEAT, 'Agéncia
Tributaria de Catalunya i amb la Seguretat Social. En cas de tenir negociada una prorroga,
s’haura d’adjuntar a la sol-licitud la documentacié que ho acrediti.

En cas de no autoritzar aquesta consulta, s’haura d’indicar al formulari i aportar els certificats
d’estar al corrent.

També es consultaran les dades relatives a la constitucid, estatuts i altres documents
fundacionals, mitjangant la consulta al Registre d’Entitats, al Registre Mercantil, i al Registre de
Cooperatives i Societats Laborals, i a qualsevol altre registre que permeti la interoperabilitat,
sempre que aquestes dades estiguin disponibles en els esmentats registres. En cas que les
dades de I'entitat no constin en algun d’aquests registres caldra aportar la corresponent
documentacio.

Termini de presentacio de sol-licituds i aspectes a tenir en compte.

El termini de presentacié de sol-licituds comenga 'endema de la publicacié de la resolucié de
convocatoria i finalitza el dia 29 de desembre de 2023 a les 15.00 hores.

-?oﬁn‘a_néatper F N Generalitat
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Les persones o entitats sol-licitants disposaran d'un termini de presentacio de sol-licituds d’un
mes des de la data d'inici del contracte de treball, dins dels marges establerts en el paragraf
anterior.

Si una mateixa sol-licitud inclou diversos contractes, I'entitat contractant disposara del termini
d’'un mes a comptar des de la data d'inici del darrer contracte.

Requeriments.

En cas que manqui algun document necessari o estigui incomplet, s’enviara un requeriment
mitjangant una notificacio individual a I'entitat perque aporti la documentacio.

Un cop acceptada la natificacio, si en el termini de 10 dies habils no es rep cap resposta, la
sol-licitud s’entendra com desistida.

8. Procediment de concessié
e Les sol-licituds s'instruiran per ordre de presentacio6 i fins exhaurir el pressupost.

e Encas que s'hagi de requerir la persona o I'entitat sol-licitant per manca de
documentacio essencial de la sol-licitud, es perdra l'ordre de prelacid inicial i el nou
ordre estara determinat per la nova data de presentaci6 de la documentacio.

e Les resolucions d’atorgament es notificaran mitjangant el sistema E-NOTUM. Les
entitats beneficiaries rebran un correu electronic a 'adrega que hagin indicat en el
formulari de sol-licitud, des d’on podran accedir, prévia identificacid, al contingut de la
Resolucié.

9. Pagament
e 70% de l'import atorgat a partir de la seva concessio.

e 10% un cop s’inicii el periode de permanéncia i s’hagi presentat la declaracié
d’execucié parcial del compromisos

e 20% restant, un cop es justifiqui degudament I'execucioé de l'actuacié, inclos el periode
de permaneéncia.

Important: la notificacié de la resolucié d’atorgament no implica el pagament
immediat de la subvencid.

10. Inadmissions i desistiments

¢ L’incompliment dels requisits no esmenables o del termini de presentacié de sol-licituds
gue estableix aquesta Ordre comporta la inadmissio de la sol-licitud.

¢ La manca de presentacié de qualsevol dels documents necessaris o0 la manca
d’esmena dels requisits esmenables en el termini de 10 dies habils, i amb el
requeriment previ, comporta el desistiment de la sol-licitud.

e Qualsevol persona sol-licitant pot desistir expressament de la seva sol-licitud de
subvenci6 presentant un escrit de desistiment abans de rebre la resolucié
d’atorgament.

Les resolucions d’inadmissié o desistiment seran notificades als interessats per mitjans
electronics (E-Notum). Contra aquesta resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es
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podra interposar recurs d’algada davant de la persona titular de la Direccié del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya en el termini d’'un mes a comptar de la publicacié o notificacié.

11. Renlncies

Les persones o entitats beneficiaries poden renunciar de forma expressa, totalment o
parcialment, a les subvencions atorgades mitjangant un escrit dirigit a '0rgan competent per
resoldre.

Aquesta renuncia es podra presentar fins al dia anterior a la data d’inici del periode de
presentacio de la justificacié economica.

Juntament amb la resolucié d’acceptacié de la rendncia, I'entitat rebra carta de pagament per
fer el reintegrament dels fons percebuts indegudament, més els interessos de demora
corresponents.

12. Termini d’execucid

El termini d'execucio de les actuacions subvencionables que preveu aquesta Resolucio és d’'un
total de 36 mesos, dels quals, els 12 primers determinen la quantia de la subvencié en base a
un periode de contractacio fins, com a maxim, 28 de desembre de 2024. El mesos restants es
corresponen amb el periode de permanéncia posterior de 24 mesos en la contractacio, prevista
ala base 5.1 de 'Ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre.

El termini d’execucid s’inicia el 'endema de la publicacié de la convocatoria i finalitza el 28 de
desembre de 2026.

13. Obligacions durant la fase d’execucié

Introduir les dades de les persones contractades a I’aplicacié CTR.

Un cop atorgada la subvencié, les empreses beneficiaries rebran un correu electronic amb
I'accés a l'aplicacié CTR. En aquesta aplicacié s’hauran d’introduir els indicadors referents a les
persones contractades.

Documentacié a aportar.

e Declaracié relativa a les retribucions dels organs de direccid o d'administracié, en cas
que l'import atorgat sigui superior a 10.000,00 euros (només en cas de persones
juridiques).

¢ Declaracié d’execucioé parcial dels compromisos, a presentar un cop s’inicii el
periode permanéncia (a partir de 28 de desembre de 2024).

Documentacio a custodiar per 'empresa:

e Fitxa de dades del participant generada a través de I'aplicacié CTR (a custodiar).
e Fitxa de dades socioecondmiques generada a través de I'aplicacié CTR (a custodiar).

-Coﬁn‘a_ngatper F N Generalitat
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14. Mesures de publicitat

L'entitat beneficiaria ha de donar l'adequada publicitat al caracter public del finangcament de les
contractacions objecte de la subvencié.

L'entitat beneficiaria haura d'incloure, en totes les mesures d'informacié i comunicacié que
realitzi:

- Logotip del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya:

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

- Logotip de la Generalitat de Catalunya:

m

Generalitat
Ul de Catalunya

- Incloure I'emblema de la Uni6 Europea, acompanyat de I'expressio “Cofinancat per la
Unié Europea”.

Cofinangat per
la Unié Europea

- Incloure la frase “Subvencionat pel Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunyai amb el
cofinangcament del Fons Social Europeu Plus" en cartells, plagues commemoratives,
materials impresos, mitjans electronics o audiovisuals, 0 esments als mitjans de
comunicacio.

- Fer una breu descripcié de l'actuacio en el seu lloc web oficial i en els seus comptes en
el mitjans socials, que indiqui els objectius i resultats d'aquesta, destacant I'ajuda
financera de la Uni6é Europea.

- Durant la realitzacio de I'operacié ha d'informar el public del cofinangament de
I'actuacié mitjancant un cartell visible per al public de mida A3 com a minim. La
distribuci6 d'aquest espai sera el 25% superior per a la identificacié de I'organisme que
subvenciona. El 25% de I'espai per a la identificacio de la UE (emblema i “Cofinangat
per la Unié Europea”. | el 50% central es destinara a posar el nom de I'actuacid i la
frase “Subvencionat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya amb el cofinangament del
FSE+".

- S'ha d'assegurar que les persones destinataries de l'actuacié han estat informades del
cofinancament del Fons Social Europeu Plus. Concretament, es fara constar el
cofinancament del Fons Social Europeu Plus en qualsevol document que es lliuri als
participants o que formi part de I'expedient de I'actuacié cofinancada.

- El contracte de treball haura de contenir la segiient frase: “Subvencionat pel Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya i amb el cofinancament del Fons Social Europeu Plus.
Contracte de treball efectuat d'acord amb les condicions establertes a I'Ordre
EMT/214/2021, de 17 de novembre.”

L'incompliment de totes les obligacions en materia de publicitat del finangcament que
s'estableixin en les convocatories a I'empara d'aquesta Ordre, que siguin cofinancades pel
Programa del FSE Plus de Catalunya 2021-2027, comportara la revocacio parcial del 3% de
I'import total atorgat a I'empara del que disposa l'article 50.3 del Reglament (UE) 2021/1060,
de 24 de juny, del Parlament Europeu i del Consell (DOUE ndam. L 231 de 30 de juny de 2021).”

-Coﬁn‘a_ng:atper F N Generalitat
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15. Justificacio
Documentacio a presentar per fer la justificacio de la subvencio atorgada:
e Memoria explicativa:

- Haura de fer constar les contractacions executades aixi com el compliment dels
requisits establerts a la resolucié de convocatoria en quant a les seves condicions i/o
caracteristiques.

- Explicacié de les mesures plantejades per I'entitat beneficiaria en el conjunt de les
contractacions, respecte a la igualtat de genere i la proteccid i millora del medi ambient
i 'acreditacio del compliment de I'obligacié de donar publicitat.

e Memoria econdmica, sobre el cost de les actuacions efectuades, que incloura:

- Declaracié/relacio de I'entitat beneficiaria, per a cada contracte formalitzat, amb la
data d'inici i la data de finalitzacio de la relacio laboral, causa de la finalitzacié i el
nombre de mesos i/o dies treballats de contracte.

- Laquantia de la subvencio, calculada sobre la base dels mesos i dies de contractacio
efectiva, multiplicats pels moduls establerts:

o Modul mensual:

o Grups 3-7:1.324,27 euros
o Grups 8- 11:1.033,65 euros

o Modul diari: (en el cas de baixes prematures en que la liquidacié s’hagi de fer
per periodes inferiors a un mes)

o Grups 3 —7:43,54 euros
o Grups 8 —11: 33,98 euros

- Siescau, unarelacié detallada d'altres ingressos i subvencions que hagin financat
I'activitat subvencionada amb indicaci6 de I'import i la procedéncia.

Termini de presentacid de la justificacio:

e 1 mes des de la finalitzacio de la permanéncia de 24 mesos (maxim el 27 de desembre
de 2026)

e 1 mes des de la data de finalitzacié de la permanéncia del darrer contracte atorgat, en
cas que la finalitzaci6 sigui anterior a 27 de desembre de 2026.

Revocacions

e En el cas que finalitzi el contracte abans d’iniciar el periode de permanéncia, es
revocaran els mesos i dies del periode no executat i un 20% de la subvencio total
atorgada per a I'actuaci6 d’aquell contracte. Si com a resultat d’aquesta revocacio,
l'import justificat acceptat final sigui una quantitat negativa, es revocara la totalitat
d’aquella actuacio.

e En cas d’incompliment del periode de permanéncia obligatori:

o Pel compliment d’un periode de permanéncia inferior a 12 mesos es revocara
un 20% de la subvencio atorgada per a I'actuacié d’aquell contracte.

o Pel compliment d’un periode de permanéncia entre 12 i 16 mesos es revocara
un 12% de la subvenci6 atorgada d’aquell contracte.

o Pel compliment d’un periode de permanéncia entre 16 mesos i 20 mesos es
revocara un 7% de la subvencio atorgada d’aquell contracte.

-?oﬁn‘a_néatper F N Generalitat
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o Pel compliment d’un periode de permanéncia entre 20 mesos i el periode
establert a la Resolucié de convocatoria, es revocara un 2,5% de la subvencio
atorgada d’aquell contracte.

Quan, com a resultat d’aquestes revocacions, I'import justificat acceptat final sigui una quantitat
negativa, es revocara la totalitat d’aquella actuacio.

16.

17.

- L'incompliment de totes les obligacions en matéria de publicitat del financament
que s'estableixin en les convocatories a I'empara d'aquesta Ordre, que siguin
cofinancades pel Programa del FSE Plus de Catalunya 2021-2027, comportara
la revocacio parcial del 3% de I'import total atorgat a I'empara del que disposa
l'article 50.3 del Reglament (UE) 2021/1060, de 24 de juny, del Parlament
Europeu i del Consell (DOUE ndm. L 231 de 30 de juny de 2021).

Normativa aplicable

Ordre de bases ORDRE EMT/214/2021, de 17 de novembre, per la qual s'aproven les
bases reguladores per a la concessid de subvencions de foment de I'ocupacié i de la
contractacio de persones en situacié d'atur (SOCCONTRACTACIO).

ORDRE EMT/213/2023, d'1 de setembre, de modificaci6 de I'Ordre EMT/214/2021, de
17 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de
subvencions de foment de l'ocupacio i de la contractacié de persones prioritariament en
situacio d'atur (SOC-CONTRACTACIO).

RESOLUCIO EMT/3646/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a
l'any 2023 del programa de subvencions per a la contractacid laboral de persones en
situacio de major vulnerabilitat (SOC-CONTRACTACIO) (ref. BDNS 724036).

Unitats del soc que intervenen

Servei de Programes d’Oportunitats d’Ocupacié (SPOO): recepcié de les sol-licituds de
subvencio, gestié del procediment reglat, concessié de subvencions.

Servei de Verificacié de Programes d'Ocupacié (SVPO): Verificacié administrativa de
'execucié del contracte projecte i visites de control a les entitats subvencionades.

Servei de Control i Justificacié Economica (SCJE): Justificacié economica final del projecte.

Bustia de correu:

Per a qualsevol dubte relacionat amb aquesta subvencié podeu escriure al correu:

contractes30.soc@gencat.cat

Susana Diaz Martinez
Subdirectora General de Politiques Actives d’Ocupacié

Susana Diaz Signat digitalment per
Martinez - DNI Susana Diaz Martinez -
Signat electronicament DNI 35069086C (TCAT)
35069086C Data: 2023.11.03
(TCAT) 11:42:24 +01'00'
) T :
Cofinangat per | Generalltat
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18. Annex 1 Procediment de lliurament de la documentacié (sol-licitud i aportacio)

Recordeu que, per fer el tramit, heu de tenir una versié de navegador compatible.

Cal accedir a web de tramits de la Generalitat i cercar el tramit “Subvencions per a la
contractacio laboral de persones en situacié de major vulnerabilitat”

Un cop a la pagina del tramit, cliqueu Sol-licitar la subvencié. Convocatoria 2023”.

Subvencions per a la contractacio laboral de persones

en situacié de major vulnerabilitat

Queé necessites fer?

Consulta a continuacié totes les opcions vinculades a aquest tramit. Selecciona la que correspongui amb el teu cas i podras
accedir a tota la informaci i condicions de tramitacio.

¥ Sol-licitar la subvenci6. Convocatoria 2023 ->

¥ Aportar documentacié ->

Un cop clicada I'opcié seleccionar “Sol-licitar la subvencié”, a la seguent pantalla, desplegueu
'apartat “Per internet” i cliqueu “Ves-hi”:

#gencat
Sol-licitar la subvencio
x
Terminis
ta
L}
S Per Internet ~
Formulari de soblicitud
Heu de presentar la solicitud telematica mitjangant el formulari de solficitud que trobeu en aquest
mateix apartat.
. F S .
Cofinangat per eneralita
la Unié Europea
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A continuacio us podeu descarregar el formulari:

Inici | Quévoleufer? | Tramitsiformularis | Finestra Ginica empresarial | Actualitat | Contacte

Sol-licitud de subvencions per a la contractacio laboral de persones en situacié de major
vulnerabilitat. 2023

© Descarregar el formulari (@) Emplenar, validar i desar (3) Enviar a tramitar i rebre rebut de registre

ar del programari Adobe Reader (versié 9.1 o superior).

com omplir formularis

Consulteu la Seu electrdnica per saber si hi ha serveis que no estiguin operatiu

© oescarregar el formulari (@ Emplenar, validar i desar (3)  Enviar a tramitar i rebre rebut de registre

Conecta

Us haureu de descarregar el formulari en el vostre ordinador.
Emplenar-lo.

Adjuntar els documents annexes.

4. Signar-lo.

wn e

A continuacid, presenteu el formulari mitjangant I'apartat “Enviar a tramitar i rebre acusament
de rebuda”:

1) Descarregar el formulari 2) Emplenar, validar i desar e Enviar a tramitar i rebre acusament de rebuda

v

E Pas 3.1 Seleccionar i Enviar

e Cerqueu el formulari validat que heu desat al vostre ordinador.

Escriu un nom amb el que identificarem el teu tramit a partir d'ara. Podras
modificar-lo en qualsevol moment a la teva area privada.

Codi personal
(Es possible que aquest procés duri uns quants segons)

o Pas 3.2 Confirmacio de tramitacio efectuada

Auian al frarmilar actioni ranicteat ac mactrars I ninina da l'aricamant da rahods amb lac dadac dal trimit | al Aacimant d'scicamant da

-Coﬁng_n;atper F- . Generalitat
12 Unic Europea 13 A de Catalunya
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Per afegir nova documentacié a una sol-licitud ja presentada seleccioneu a la web de tramits
trieu 'opcid “Aportar documentacio”

Subvencions per a la contractacio laboral de persones

en situaciéo de major vulnerabilitat

Queé necessites fer?

Consulta a continuacio totes les opcions vinculades a aquest tramit. Selecciona la que correspongui amb el teu cas i podras
accedir a tota la informacié i condicions de tramitacio.

# Sol-licitar la subvencié. Convocatoria 2023 ->

¥ Aportar documentacié e

De nou haureu de seleccionar I'opcié “Per internet” i clicar “ves-hi”:

Passos a fer
°0-9-0-@

4 1 Aportar documentacié

[ Perinternet ~
Formulari d'aportacié de documentacié veshi &

Heu de presentar |a documentacié mitjangant el formulari daportacié de documentaci6 que trobeu er
aquest mateix apartat

-Coiinincatper F N Generalitat
12 Unio Europea 14 WY de Catalunya
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En aquesta pantalla haureu de descarregar el formulari en el vostre ordinador, emplenar-lo,
adjuntar els documents que voleu aportar i signar-lo:

I o e oo
gancateat

Canal Empresa

Inici | Quévoleufer? | Tramitsiformularis | Finestra Gnica empresarial | Actualitat | Contacte Area privada

Aportacié de documentacié de les subvencions per a la realitzacié del Programa 30 Plus per a
la inserci6 laboral de persones desocupades de 30 i més anys. Linia 2 entitats contractants.

© Descarregar el formulari 2) Emplenar, validar i desar 3) Enviar a tramitar i rebre rebut de registre

© Descarregar el formulari 2) Emplenar, validar i desar 3)  Enviar a tramitar i rebre rebut de registre

Important: Un mateix formulari no es pot fer servir per a més d’un tramit, us haureu de
descarregar un de nou.

A continuaci6 carregueu el formulari i presenteu-lo mitjangant I'apartat “Enviar a tramitar i rebre
rebut de registre”.

Canal Empresa

Inici | Quévoleufer? | Tramitsiformularis | Finestra Gnica empresarial | Actualitat | Contacte Area privada

Aportacié de documentacié de les subvencions per a la realitzacié del Programa 30 Plus per a
la insercio laboral de persones desocupades de 30 i més anys. Linia 2 entitats contractants.

1) Descarregar el formulari 2) Emplenar, validar i desar ©  Enviar a tramitar i rebre rebut de registre

[

-Coiiningatper F N Generalitat
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19. Annex 2: formulari de sol-licitud. Aspectes a tenir en compte

Dades d'identificacio de la persona, institucié o entitat sol-licitant:

Les dades han de coincidir amb les de 'empresa (persona fisica o juridica) que subscriu el
contracte de treball pel qual se sol-licita la subvencié.

Dades d'identificacié de la persona, institucié o entitat sol-licitant
Indiqueu el tipus de persona

€ Persona fisica @ Persona juridica

Dades d'identificacié de la persona juridica

Rao social

Tipus de document didentificacio Nimero didentificaclo

Dades d'l del/de la rep: de la Juridica

Nom Primer cognom Segon cognom

|

Tipus de document didentificacio Numero didentificacia

Teléfon fix Teléfon mobil Adrega de correu electronic
Adreca

[ ] Residéncia fora de I'Estat espanyol

Tipus de via Nom de la via Nimero

F 1 ]

Bloc Escala Pis Porta Codi postal

Provincia Municipi

| - [l

Objecte de la sol-licitud

Registre on consta I'entitat i nUmero de registre: especificar Registre Mercantil, Registre
d’entitats juridiques del Departament. de justicia; registre de Cooperatives, etc.

Si no s’aporta aquesta informacid, caldra aportar les escriptures amb el registre corresponent.

Nombre de persones treballadores de I'entitat: aquesta dada determina algun dels requisits que
cal complir per accedir a la subvencid.

Consentiment per consultar dades: es requereix el vostre consentiment explicit per a consultar
les dades tributaries. Si no el doneu haureu d’adjuntar la documentacié acreditativa
corresponent.

Sol-licitud de subvencions per a la contractacié laboral de persones en situacié
de major vulnerabilitat. 2023

Objecte de la sol-licitud

Registre de I'entitat

Registre on consta I'entitat

Numero de registre

Dades addicionals de I'entitat sol-licitant
Nombre de persones treballadores de I'entitat

I B

Consentiment per consultar dades

Es requereix el vostre consentiment explicit per la consulta de les dades tributaries davant I'Estat i la Generalitat de Catalunya i
les obligacions davant la Seguretat Social per comprovar que es compleixen les condicions requerides. Si no doneu el vostre
consentiment, haureu d'adjuntar la documentacié acreditativa corresponent.

I g

-Coﬁnangatper F N Generalitat
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Dades contractes:
Linia de subvencié: “Foment de la contractacioé col-lectiu vulnerables”

En 'apartat “Acci6 subvencionable” heu de triar 'actuacié subvencionable segons el grup de
cotitzacié amb qué s’ha formalitzat el contracte:

©@: AMOO® = - EBEP
FOMENT CONTRACTACIO VULNERABLES 2023

Linia subvencio

Foment de la contractacié col-lectiu vulnerables EI

Acci6 subvencionable

Actuacié de contractacié laboral. GC 3-7
jActuacié de contractacié laboral. GC 8-11

Quan trieu I'accié subvencionable es desplegaran els apartats per complimentar les dades del
contracte.

Import sol-licitat: copiar el resultat obtingut a la Memoria Econdmica

e (o]
R MO w mB@AT
| M |
FOMENT CONTRACTACIO VULNERABLES 2023
Linia subvencio
Foment de la contractacié col-lectiu vulnerables
Accio e
Er_uu:ia de contractacié laboral. GC 3-7 EI
Titol de Factivitat
Actuacié de contractacic laboral. Foment de la contractacié collectiu vulnerables
Nombre contractes Durada dels contractes en mesos
Modaltat contracte Grup de cotitzacio
Quantia del modul
Import sol licitat

Declaracio d’altres subvencions per la mateixa activitat:

Altres ajuts i subvencions rebuts per la contractacio de la mateixa persona i mateix contracte
laboral.

M Generalitat
¥ de Catalunya

Sol‘licitud de subvencions per a la contractacié laboral de persones en situacié
de major vulnerabilitat. 2023

Declaracié d'altres subvencions o ajuts per a la mateixa activitat procedents d'altres
departaments, administracions i entitats pabliques o privades

Ha rebut o demanat altres ajuts per la mateixa finalitat C si (T No

-Coﬁng_m;atper F . Generalitat
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Documentacio annexa:
Memoaria técnica i economica: es presenta en format Excel. No cal que vagi signada.
Contracte de treball objecte de I'ajut:

- Had’anar signat per les 2 parts (empresari i treballador)

- Es comprovara que hagi estat comunicat a contrat@

- Had’incloure la clausula de publicitat i els logos (ja sigui en el mateix contracte o
incorporant 'annex).

Declaraci6 d’abséncia de conflicte d’interés d’entitats sol-licitants (DACI).

En el cas de presentar més d’un contracte i I'arxiu superi els 5MB, cal presentar-ho en format
comprimit (.rar o .zip).

AT} Generalitat
Al¥ de Catalunya

Sollicitud de subvencions per a la contractacio laboral de persones en situacio
de major vulnerabilitat. 2023

Documentacié annexa

Adjunteu els seglents documents:

D Memoria técnica i economica del contracte de treball, segons model normalitzat  obligatori | Adjunta ) | Elimina | Veure

[ contracte de treball objecte de rajut, degudament signat i comunicat a Contrat@  obligatori Adjunta ) [ Elimina ) Veure

[ peciaracio d'abséncia de conflicte d'interés dentitats sol-licitants (DACI) obligatori | Adjunta ) Elimina )| Veure

[] Poder suficient en dret que acrediti facultats de representacio del signatari opcional | Adjunta )| Eimina )| Veure
(obligatori si no es pot consultar en registres o signatura electranica no ho - o - .

Declaracions:

La majoria de declaracions s’assumeixen mitjangant la signatura del formulari, perd en alguns
casos caldra que les marqueu vosaltres.

Mesures de prevencié i detecci6 dels casos d’assetjament sexual i d’assetjament per raé de
sexe: només en cas d’entitats amb plantilles de 25 treballadors o més. Cal marcar, com a
minim una de les caselles (“check box”):

Que, en cas de ser una entitat amb una plantilla igual o superior a 25 persones, I'entitat que represento utilitza mesures de
prevencio | detecci dels casos d'assetjament sexual | d'assetjament per rac de sexe, de conformitat amb la Liei 5/2008, de 24
d'abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista. En aquest sentit, s'apliquen les mesures seglents:

S'ha fet una declaracio de principis que garanteix el compromis de la direccio de 'empresa de tolerancia zero en relacio amb
qualsevol conducta o actitud constitutiva d'assetjament sexual i'o per rad de sexe.

Es fan d'ir , ser i cor alesp , al personal directiu | als caps
intermedis per millorar el clima laboral mitjangant el canvi de comportaments | actituds inadequades.

Es garanteix la confidencialitat davant d'un cas d'assetjament sexual i/c per ra¢ de sexe, aixi com la proteccio de possibles
represalies.

Es realitzen cursos de formacié especifica en matéria d'assetjament sexual /o per ra6 de sexe destinats a tot el personal de
I'empresa i, més especiaiment, al personal directiu | als caps intermedis.

Es fan campanyes informatives que incloguin sessions per explicar a les persones treballadores els seus drets i les normes
juridiques que els protegeixen, les sancions establertes i el procediment per formular queixes o denuncies

Anualment es valora la incidéncia d'aquest tipus de conductes a I'empresa | les caracteristiques que presenten.

S’han establert canals de comunicacié perqué tota la plantilla pugui informar de les actituds i/o dels comportaments inapropiats
© generadors d'assetjament per rad de sexe en els centres de treball.

S’ha definit | redactat un protocol que arbitri els procediments que cal seguir en cas d' i 1t sexual /o d' i per
rad de sexe en els centres de treball

Existeix una persona, un comité o una comissio responsable per fer el seguiment | I'avaluacio dels mecanismes d'abordatge.

-Coﬁnangatper F . Generalitat
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Plans d’igualtat:

Obligatori en cas d’entitats amb plantilles de més de 50 persones treballadores.

- @ &

Que I'entitat que represento compleix amb l'obligacio de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats a I'ambit laboral i, amb
aquesta finalitat, adopta mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones. En aquest
sentit, I'entitat que represento es troba en la segiient situacio:

En cas de ser una entitat amb una plantilla superior a 50 persones treballadores I'entitat que represento ha elaborat i aplicat un
Pla d'lgualtat, d’acord amb el que estableix |'article 45 de la Llei organica 3/2007. de 22 de marg, per la igualtat efectiva entre
homes i dones.

En cas de ser una entitat amb una plantilla inferior a 50 persones treballadores, I'entitat que represento ha elaborat i aplicat
voluntariament un Pla d’Igualtat, d’acord amb el que estableix I'article 45 de |a Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la
igualtat efectiva entre homes i dones.

En cas d'ens local, que I'ens local que represento ha elaborat i aplicat un Pla d'lgualtat, d'acord amb el que estableix I'article 15
de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva entre homes i dones.

Que el Pla d'igualtat indicat als punts anteriors esta registrat al Registre de plans d'lgualtat del Departament de Treball, afers
Socials i families. En cas de no estar inscrit en aquest Registre, si es considera necessaria la seva revisio 'organ gestor podra
sol'licitar a I'entitat la presentacio d'aquest document.

Generalitat
WY de Catalunya

Cofinangat per
la Unié Europea
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Annex 3: Com emplenar la memoria técnicai economica

Dades de I'entitat: el nom i NIF de I'entitat han de coincidir amb el formulari i el
contracte.

NIF del treballador: repasseu que coincideix amb el contracte i el formulari
Col-lectiu subvencionable: col-lectiu al qual pertany la persona contractada. Triar el que
correspongui del desplegable.

Objecte del contracte: professio, tal i com consta al contracte.

Tasques assignades: (molt) breu explicacio.

Grup de cotitzacio: triar del desplegable.

Modul economic: apareix I'import quan s’informa el grup de cotitzacio.

Lloc de treball (adreca i codi postal) i municipi del lloc de treball: els del centre de
treball.

Numero d’oferta de treball: emplenar només en el cas que la derivacié del candidat
s'hagi produit a través d'una oferta de treball presentada a I'Oficina de Treball.
Obligatori en el cas de dones en situacié de vulnerabilitat.

Data d'’inici del contracte.

Import subvencionable: multiplica el modul mensual segons el grup de cotitzacié pel
nombre de mesos subvencionables.

Total import sol-licitat: és la quantia que s’ha de copiar al formulari.

Servel ¢'Ocupacié G186NSCL-001.00
de Catalunya

Mem oria técnica i economica
Sol-licitud de subvencié per a la contractacid Laboral de persones en situacié de major vuinerabilitat (convocatoria 2023)

Dades de I'entitat

Nom de l'entit NIF Actvitat econdmica principal (seccié CCAE)
I A A e e
mensusl Treball

1 € )
2 £ [
3 € o0
4 £ [
5 € [

Limport subvencionable s ob
El periode
comun pei
Liincompi
voluntaria &

Sius

Total import soblicitat {aguestimport total s'ha de copiar al formulari de soblicitud, a la casella "import sollicitat™__ _ ¢ |

multimpiicar & m

mportaré la revocacid parcial o els termes previstos en I base 25 de Fannex 1 de MOr
per jubils 68, mor, incapacitst parmanant otsl o sboluts o 213 persona trebalisdors, o par

T —— — — |

Contracte subvencionat pel Servei Pablic d'Gcupacid de Catalunya i am b el cofinangament del Fons § oeial Europeu Flus.
Contracte de treball efectuat d'acord amb le: i tablerte s 2 'Ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre

BLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA

sica sobre protecoid de dades del Base de dades de wbven:

Cofinangat per T -
m la Uni6 Europea Generalitat

Wll¥ de Catalunya

Coﬁn"e_n(,:atper F N Generalitat
12 Unio Europea 20 WY de Catalunya
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