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1. Objecte del Programa

L'objectiu principal del Programa de Suport a I'Ocupacié Juvenil és promoure i mantenir la
continuitat formativa de les persones joves d'entre 16 a 29 anys, amb especial atencio al
col-lectiu de 16 a 24 anys, impulsant una millora molt substancial en els processos
d'orientacio, suport i mentoria, que inclou un acompanyament individualitzat de I'alumnat en
risc d'abandonament escolar prematur o que ja hagin abandonat per tal de reconduir-los al

sistema educatiu.

L'orientaci6 a la gent jove s'executa a través de la contractacié d'una persona técnica

d'orientacié durant 36 mesos.

2. Introduccio

Aquest document pretén ser una eina practica i agil, amb I'objectiu de guiar a les entitats en
el procediment a seguir durant les fases de gestid, execucié i justificacio de les accions
subvencionades d’acord amb la Resolucié EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual
s'obre la convocatoria per a la concessio de la subvencié destinada al Programa suport a

I'ocupacio juvenil.

El document remarca els passos més significatius a seguir durant I'execucié del programa.
Podra ser objecte d’alguna modificacié en el cas de que sorgeixin canvis que puguin afectar
a la gesti6 de les actuacions que es desenvolupen. Si es produeixen aquests canvis, els

introduirem en una nova versio indicats.

Tots els requisits i obligacions es detallen a les bases reguladores i a la Resoluci6 de

convocatoria.

3. Normativa

Ordre EMT/211/2023, de 30 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions destinades a la posada en marxa del Programa Suport a

I'Ocupacié Juvenil.

Resolucio EMT/3594/2023, de 19 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria per a la

concessio de la subvencié destinada al Programa suport a I'ocupacio juvenil.

4. Fase de gestio

La informacio necessaria per a la correcta gestio i execucioé del Programa Suport a

I'Ocupacié Juvenil, estara publicada al web. Aquest web conté la informacio de la
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convocatoria, la normativa relacionada, les guies i manuals de les diferents aplicacions aixi

com l'accés a les mateixes.

Els documents necessaris es trobaran al Cataleg d’'Impresos.

4.1 Tramesa de la documentacio

Les administracions publiques beneficiaries de la subvencié han de lliurar al Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya la documentacié a qué fa referéncia aquesta guia, Unica i
exclusivament a través de mitjans electronics, d’acord a la base 11 de I'Ordre EMT/211/2023,
de 30 d’agost. Aquestes entitats faran les trameses de la documentacio a través de la
plataforma EACAT, mitjangant el servei anomenat Subvencions del Programa de Suport a
I'Ocupacio6 Juvenil. 2023, disponible al “Cataleg de tramits”.

» Aportacié de documentacio

El tramit per aportar documentacié es realitzara un cop s’hagi presentat la sol-licitud de
subvencié i esta habilitat per enviar qualsevol document que es generi durant la fase

d’execucio del projecte, aixi com per presentar la justificacié de la subvencié.

Per descarregar el formulari, haureu d’anar a la pestanya “Tramits” — "els meus
tramits” — “enviats” (cercar la sol-licitud) — + Mostra — "altres documents” —
descarregar formulari i adjuntar documentacié— tramitar-la per la finestreta de

registre.

En el supdsit que la tramesa superi la capacitat del formulari, es podra fer I'enviament de la
documentacio afegint-la mitjangant 'opcié “Documentacié annexa”. No s’acceptara la
documentacié que entri per via correu electronic. A I'apartat “Dades de la Tramitaci¢” del
formulari, s’ha d’indicar el numero d’expedient del Programa suport a la formacié i a
I'ocupacio juvenil (SOC040/23/XXXXX).

Recordeu que el vostre nimero d’expedient el podeu trobar a la resolucié

d’atorgament.

4.2 Aplicacions informatiques: Galileu

Galileu és l'aplicacio de gestié de I'orientacio a la Xarxa Publica d’Orientacié de Catalunya on
es registraran les accions que es realitzen amb les persones joves, aixi com les accions de
coordinacié amb els diferents agents del territori. Sera I'eina que permetra fer el seguiment

de les entitats beneficiaries per part de I'’Area Planificadora i justificar I'actuacié d’orientacié.
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Accés a ’aplicacio

Per poder accedir a GALILEU s’ha d’haver sol-licitat préeviament I'alta del personal técnic que

dura a terme el Programa amb els formularis de G146NPSOJ-003 Sol-licitud alta galileu i

G146NPS0J-005 DeclaracioResponsableAccesXTGalileu. Aquests documents s’hauran de

presentar a través de 'lEACAT.

En cas que el personal técnic contractat causi baixa o sigui desvinculat del programa, I'entitat

haura de sol-licitar la seva baixa de 'aplicacié mitjancant el document G146NPS0J-004

Sol-licitud baixa galileu.

5. Fase d’execucio

5.1 Inici de les actuacions

Les actuacions subvencionables es consideren iniciades amb la contractacio del personal
técnic de Suport a I'Ocupacié Juvenil i la posada en funcionament dels punts d’actuacio

d’ocupacio juvenil.

La data maxima d'inici de les actuacions és el 29 de desembre del 2023 i la data maxima de
finalitzacio de I'actuacié subvencionable és el 30 de desembre de 2026.

5.2 Selecci6 de les persones técniques orientadores

Una vegada notificada la resolucié d’atorgament, I'entitat beneficiaria ha de procedir a la
selecci6 i contractaci6 0 nomenament de la persona tecnica orientadora que compleixi amb
els requisits recollits a la base 5, 5.3 de I'Ordre. Per a la seleccio del personal técnic les

entitats tenen I'opcié d’ emprar els recursos de les Oficines de Treball o els propis.

Documentacié a custodiar per I’entitat

L’entitat beneficiaria ha de custodiar la documentacio acreditada durant el procés de seleccio,
aixi com els documents que es detallen a continuacio, per si ho sol-licita el Servei Public

d’Ocupacié de Catalunya a les actuacions de verificacio sobre el terreny que pugui realitzar.

- Copia del contracte de treball o nomenament de la persona técnica orientadora en cas
gue sigui de nova incorporacio o una declaracié responsable on s'indiquin les dates de
vinculacio, la dedicacio i les funcions en cas que la persona ja formi part de I'entitat.

- Acreditaci6 de la titulacio i experiéncia laboral o de la competéncia de les persones
tecniques orientadores.

- Certificat negatiu del Registre central de delinquients sexuals.
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Documentacié a presentar per I’entitat

Un cop formalitzada la contractacio, i en un termini maxim de 15 dies habils, s’ha d’entregar,
mitjancant la plataforma EACAT:
- Declaracié responsable de compliment de requisits del personal técnic

- G146NPS0J-003 Sol-licitud alta galileu (signada pel representant legal)

- G146NPS0J-005 DeclaracioResponsableAccesXTGalileu (signada pel personal tecnic

que utilitzara I'aplicacio)
- G146NPS0J-008 Declaracio responsable sobre retribucions

Baixes i substitucions del personal técnic orientador

En el cas que durant I'execucié del programa es produeixi alguna baixa del personal técnic,
I'entitat beneficiaria haura de fer nou encarrec de funcions o seleccionar a una nova persona
tecnica mitjancant els procediments i complint els requisits previstos a I'apartat 5.3 de
'ORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, pel temps que resti fins a complir els 36 mesos de
durada del projecte.

En cas que una entitat no realitzi la totalitat del periode d’execucio previst (36 mesos), es
revocara l'import proporcionalment al periode no executat.

En cas de no procedir en cap cas a la substitucié de la persona técnica, I'entitat beneficiaria
haura de presentar I'escrit de renuncia pertinent indicant el motiu de la rendncia i I'import al
que es renuncia.

En el cas de baixa abans de lafinalitzaci6 del contracte, cal que ens notifiqueu i registreu
els documents segiients per ’EACAT:

= Document de baixa a la Seguretat Social del personal técnic orientador o, en el cas
de personal funcionari, document conforme aquesta persona es desvincula del
Programa.

= Sol-licitud de baixa de la xarxa telematica Galileu.

Si el personal técnic orientador és substituit caldra presentar i custodiar la documentacio
detallada en 'apartat anterior (Declaracio responsable del compliment dels requisits del perfil
tecnic, Sol-licitud d’alta a Galileu i Declaracié d’us responsable de Galileu), a més a més,
d’un informe on s’indiquin les dades de la persona que causa baixa i les dades de la persona

substituta.
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5.3 Actuacions subvencionables

A través de la contractacié del personal técnic de suport a 'ocupacié juvenil, es realitzaran
les accions d’informaci6, orientacié i acompanyament a les persones joves d’entre 16 i 29
anys, prioritariament aquelles més vulnerables de fins a 24 anys, amb I’ objectiu d’aconseguir
gue es mantinguin en itineraris formatius o reconduir-les cap a aquests itineraris si ja han
abandonat la seva formacio o es detecta risc d’'abandonament, el foment de la formacioé i/o la

inserciod al mercat laboral.

Aquestes accions s’hauran de registrar a I'aplicacié informatica GALILEU i poden constar d'una
Unica atenci6 o d'un procés més ampli format per diferents tutories, que poden ser individuals
0 grupals, depenent dels objectius que es vulguin assolir i dels continguts que sigui necessatri

treballar. Aquestes possibilitats es concreten en els seglents nivells d’intervencio:

Nivell 1. Informacié generica sobre tots aquells aspectes relacionats amb els itineraris
formatius i/o el mercat laboral.

- Sessions informatives i de primer contacte amb les persones joves: presentar el servei,
oferir informacié general i/o detectar interessos i necessitats per tal de diagnosticar quina
actuacié pot ser la més adient.

- Coordinacio i intervencié amb els centres educatius del territori i del sistema de formacio
professional integrada:

o Reunions de seguiment per a la detecci6 i anticipaci6 de casos d’abandonament
escolar prematur.

o Analisi de casos, disseny d’estratégies d’abordatge, orientacio i/o derivacio de casos
d’abandonament escolar prematur al nivell 2 d’atencié del Servei de Suport a
I'Ocupacié o a altres recursos.

o Fer de vincle entre els centres educatius i el teixit empresarial dels territoris, de
manera que es potencii el coneixement de les possibles alternatives professionals
com a part del procés de definicié de itineraris formatius.

o Coordinacié per a la deteccid de necessitats de l'alumnat i la programacié
d’actuacions d’abordatge vinculades al refor¢ de les competéncies basiques i
transversals, el coneixement de sectors productius al territori i els itineraris formatius
vinculats. Algunes d’aquestes actuacions poden ser: aules de reforg, visites a
empreses /o entitats, tastets d'oficis, xerrades de professionals, mentoratge
professional i/o entre iguals, entre d’altres.

o Actuacions al'aula amb I'alumnat per explicar el Servei de Suport a I'Ocupacié Juvenil,
la Formacio Professional integrada i la cartera de serveis del SOC.
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o Formaci6 al personal orientador i professorat en les possibilitats de la Formacié
Professional integrada i cartera de serveis del SOC aixi com mercat de treball i eines
per a l'orientacio educativa i professional. Visites a les instal-lacions del SOC i/o
xerrades del personal tecnic de les Oficines de Treball.
- Derivacio a un altre recurs o servei o I'adequacié d’un nivell 2 d’atencié amb tutories més
especialitzades. En aquest darrer cas, cal promoure la inscripcié al SOC i GJ.
- Participacio en fires i salons especialitzats tant de 'ambit de la formacié com de I'ambit

laboral. Xerrades i accions de difusié del sistema de formacio professional integrat.

L'activitat minima a realitzar per entitat per assolir I'objectiu del Nivell 1 és de:
- 2reunions l'any de coordinacié amb els centres de secundaria obligatoria i del
sistema de formaci6 professional integrada.
- 1 sessi6 informativa trimestral adrecada a la poblacio jove possible destinataria

d'aquest programa.

En el cas de no arribar al minim establert al paragraf anterior, es revocara la totalitat de la

subvencié.

Per a poder justificar les sessions realitzades en nivell 1, caldra registrar, recollir i custodiar

les signatures mitjangant els models disponibles al Cataleg d’'impresos:

e G146NPS0OJ-009 Reqistre actuacions nivell 1 - Coordinacions: Es recolliran les

signatures de les persones participants a les reunions de coordinacio i els temes

tractats.

¢ G146NPS0J-010 Reqgistre actuacions nivell 1 - Sessions informatives a joves

(arupals): Aquest document s’utilitzara per recollir les signatures de les persones

joves assistents a qualsevol sessio grupal d’'informacié que faci el SOJ.

e G146NPS0J-017-00 Registre actuacions nivell 1 — Sessions informatives a joves

individuals: Aquest document s’utilitzara per recollir les signatures de les persones
joves que s’atenen de forma individual que només necessiten una informacio puntual

0 que no compleixen els requisits (DONO i GJ).

e G146NPS0J-011 Reqistre actuacions nivell 1 - Sessions informatives a joves dins

dels centres educatius: Per a les sessions informatives a joves dins dels centres

educatius, no es recolliran les dades de les persones participants a la sessio. En
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aquest cas, caldra informar del nimero de joves que han assistit a la sessid, qué s’ha

treballat i caldra la signatura del/la tutor/a o responsable del centre.

Aquest document també s’utilitzara per aquelles sessions amb persones joves dels
centres educatius que, acompanyats d’'una persona responsable del centre,

assisteixen a una sessié amb la SOJ en un altre espai.

Totes les sessions registrades anteriorment al mes de maig, que no tenen recollides les

signatures amb aquests models no cal que es tornin a recollir, es donaran per valides.
Nivell 2. Assessorament i orientacié especialitzada.

En aquells casos en qué es valori adient una intervencié d’orientacio i d’acompanyament de

nivell 2, les accions propies que es duran a terme seran:

- Tutoria inicial d’acollida: amb aquesta sessio inicial han de quedar molt clars els
aspectes per treballar durant el procés d’orientacié i en quins moments i espais es dura a
terme 'acompanyament. L’orientador/a recollira la demanda expressada per la persona
jove, que sera la base de la feina per fer i vetllara per dur a terme actuacions
d’'assessorament, coneixement i acompanyament, que apropin a la persona jove a

assolir els seus objectius.

Fruit d’aquesta tutoria sorgira un Pla d’Accié que recollira els objectius a treballar, les
actuacions per arribar-hi i la programacié d’aquestes actuacions concretes. Aquest Pla
s’adjuntara a la tasca de Galileu “Fase Inicial: Acollida i establiment d’acords de treball” i
sera 'eina sobre la que es basara el Procés d’Orientacio essent revisable durant el

mateix quan aixi es consideri.

- Tutories de seguiment: amb les tutories de seguiment s’anira acompanyant el procés i
treballant els aspectes que s’hagin pactat en la tutoria d’acollida mitjangant les
metodologies que es considerin pertinents. Algunes tipologies de tutoria o0 accié poden
ser:

o Coneixement de I'entorn productiu: es treballara en totes aquelles sessions on
I'actuacio principal sigui el coneixement en més profunditat dels diferents oficis de
I'entorn productiu de la zona, amb I'objectiu de visualitzar a la practica el que
significa cada itinerari formatiu. Algunes actuacions que es poden desenvolupar aqui
son:

= Informacié i coneixement de I'entorn productiu
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= Visites a I'entorn productiu

= Xerrades de professionals d’empreses

o Suport a la escolaritat per aquelles persones joves que estiguin en procés formatiu
ocupacional o que accedeixi al sistema educatiu durant el procés d’orientacio i
necessitin un acompanyament més exhaustiu i proper.

o Millora de competéncies basiques i transversals per a I'ocupabilitat durant el
procés d’orientacié de la persona jove, posant émfasi en 'autoconeixement i
I'aprenentatge continu.

o Sessions d’assessorament en la recerca de feina.

o Sessions de treball conjuntes amb les families i/o personal tutor de les

persones joves, d’acord amb el que estableix la base 5.

o Tutoria de tancament: El procés d’acompanyament es tancara en el moment que la
persona jove ja hagi assolit els objectius proposats en les tutories inicials, o en el que
es consideri finalitzat 'acompanyament per qualsevol altre motiu. Caldra una
avaluaci6 a 'aplicacié Galileu de tot allo treballat en el procés i dels motius de la
finalitzacio.

En el cas que la persona jove abandoni el programa sense aparéixer caldra presentar
de la mateixa manera l'informe de tancament i s’haura de tancar el procés
directament indicant “Abandonament no comunicat”. Per finalitzar el PO el Galileu no

us demanara signatura.

Totes les sessions dins del procés d’orientacid hauran d’estar signades per les
persones joves. Podran signar-se a través de I'aplicatiu Galileu digitalment o
manualment descarregant el llistat d’assisténcia que s’extreu de I'aplicatiu, o a través
del model que teniu disponible al Cataleg d’'impresos (G146NPS0J-014-00). Caldra

custodiar els llistats signats manualment.

Totes les sessions registrades anteriorment al mes de maig, que no tenen recollides les

signatures amb aquests models no cal que es tornin a recollir, es donaran per valides.

La ratio minima de persones joves a atendre per persona orientadora és de 50

persones.

Per a poder participar d’aquest assessorament especialitzat, les persones joves han

d’estar inscrites al SOC com a Demandants d’Ocupacié No Ocupades (DONO) i ser
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beneficiaries del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en el moment d’iniciar el

procés d’orientacio.
5.4 Documentacio a lliurar durant ’execucio

- G1l46NPS0J-007 LListat de participants que inicien programa

El procediment per verificar que els i les joves compleixen amb els requisits, sera el

seguent:

1. A mesura que vagin arribant joves als punts d’actuacio, la persona técnica
orientadora (SOJ) recollira les dades d’aquests joves en el formulari G146NPSQOJ-

007 LListat de participants gue inicien programa i I'enviara (en format Excel) per

correu electronic a la seva Oficina de Treball (OT) de referéncia. Es important que
I'entitat tingui constancia de la inscripcié abans d’enviar el document a I'OT, i és
imprescindible que totes les persones s’hagin inscrit per poder iniciar la seva
participacié al programa. En aquest document, I'entitat identificara el nom i el
DNI/NIE de les persones i també la data en qué calgui fer aquesta comprovacio.
Aquesta data haura de coincidir posteriorment amb la data d’inici del procés
d’orientacio.

Important! NO s’han d’omplir les caselles corresponents a DONO, GJ i

Observacions, perqué son les caselles que ha d’'omplir I'OT.

2. L’Oficina de Treball haura de comunicar a I'entitat, mitjangant el mateix document,
el resultat de la comprovacié. Aquest document vindra signat per I'Oficina de

Treball i ja no sera modificable.

3. L’entitat, un cop rebut el llistat amb la comprovacio feta per I’ Oficina de Treball,

I'enviara per correu electronic a la bustia de suportsoj.soc@gencat.cat per a

poder vincular a Galileu als i les joves que si que compleixen requisits.

4. Paral-lelament, I'entitat haura de presentar per EACAT I'Excel retornat i signat per
I'OT.

5. Aquest enviament per EACAT es realitzara mensualment, mitjangant un zip on
s'inclouran tots els llistats d’aquell mes. El nom del document zip haura
d’incloure: MES_ANY.

6. Els joves que no compleixen els requisits i que han estat retornats amb
observacions per a esmenar-los, caldra incorporar-los en un segient llistat un

cop esmenada la incidéncia per poder tornar a comprovar el compliment dels

rorro . R Cofinancat per
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requisits.

Per aquelles entitats que tinguin més d’una figura SOJ, no cal que s’enviin llistats
separats per técnic, pot ser un llistat per entitat. Des del SOC es vinculen a Galileu les

persones joves a cada entitat i no a cada persona tecnica.

*Tots els llistats revisats fins al mes de maig presentats per EACAT, amb I'anterior
procediment, no cal tornar-los a comprovar. Aquest nou procediment es fa efectiu a

partir del mes de maig de 2024.

- Plade treball. Un cop fet el pla de treball i abans de presentar-lo, s’haura de
compartir amb els i les referents de les Oficines de Treball (SOC) amb l'objectiu de
poder coordinar i treballar conjuntament les actuacions futures. Caldra que estigui
signat pel director/a de I'Oficina de Treball i/o el personal técnic de I'OT i incloure els
logos corresponents.

Pel segon i tercer any es podra presentar el pla de treball inicial amb les
corresponents revisions i modificacions previstes, les quals també s’hauran d’informar
a les Oficines de Treball i tornar a signar per part d’'aquestes abans d’entregar-lo.

A l'annex 1 d’aquesta guia disposeu del guio per a la creacié del Pla de Treball.

Dates maximes de lliurament del Pla de treball
Girona 21 de marg de 2024
Barcelona Nord 27 de marg de 2024
Catalunya Central 29 de marg de 2024
Lleida 4 d’'abril de 2024
Terres de 'Ebre 15 d’abril de 2024
Tarragona 18 d’abril de 2024
Barcelona Sud 10 de maig de 2024

- Memoria d’activitat anual, segons model normalitzat. Juntament amb la memoria

d’activitat anual, s’haura d’adjuntar el recull dels indicadors segons '’Annex 2.

. *
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Dates maximes de lliurament previstes de la Memoria

d’activitat anual

2024 - inclou les actuacions 31 de gener de 2025
realitzades des del 29/12/2023
fins al 28/12/2024

2025 - inclou les actuacions 30 de gener de 2026
realitzades des del 29/12/2024
fins 28/12/2025

2026 - inclou les actuacions 29 de gener de 2027
realitzades des del 29/12/2025
fins 28/12/2026

5.5 Documentacié a custodiar per I’entitat beneficiaria:

- Fitxa de participant en operacions cofinancades amb el Fons Social Europeu, que
s’extreu de Galileu al obrir un procés d’orientacio a la persona jove.

- Expedients individuals de les persones joves ateses.

5.6 Mesures de publicitat

En totes les mesures d’informacié i de comunicacio que realitzi I'entitat beneficiaria ha
d’incloure 'emblema del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, el de la Generalitat de
Catalunya, i el de Fons Social Europeu, d’acord amb les bases 30 i 31 de I'Ordre
EMT/211/2023, de 30 d’agost.

Exemple de cartell publicitari:

PRSI Cofinancat per
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PROGRAMA SUPORT A
L’OCUPACIO JUVENIL

ORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessid de subvencions per al
Programa de Suport a 'Ocupacia Juvenil (SOC — SUPORT JUVENIL).

Generalitat
de Catalunya

Consulteu al web del SOC les indicacions per a la correcta difusié de les accions

subvencionades pel SOC.

En el contracte o en el seu annex hi haura de constar el logotip del Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya, de la Generalitat de Catalunya i 'emblema de la Unié Europea, acompanyat
de I'expressio “Cofinancat per la Unié Europea” i la frase “Subvencionat pel Servei Public

d'Ocupacio de Catalunya i amb el cofinangcament del Fons Social Europeu Plus”.

6. Fase final de tancament i justificacio

La justificacié de les actuacions ha d'incloure una memoria explicativa i una memoria
economica. El termini de presentacié és de tres mesos, a comptar des de la seva
finalitzaci6, segons estableix la base 21.6 de ' ORDRE EMT/211/2023, de 30 d'agost.

Documentaci6 a lliurar al SOC:
- Memoria explicativa

Confeccionar i presentar una memoria explicativa del compliment de la finalitat de les
actuacions, amb indicaci6 de les activitats fetes i dels resultats obtinguts. Aquesta memoria

ha de contenir com a minim:

1. Introduccié: periode d'execucio, dades de context de I'ambit territorial on s'ha
actuat, principals aspectes abordats durant I'execucio, etc.
Nombre de persones joves, perfils i principals caracteristiques remarcables.

Actuacions realitzades en relaci6 a I'orientacio a les persones joves.

. *
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4. Valoracio dels resultats assolits a partir dels objectius acordats.

5. Punts forts i aspectes a millorar.

-  Memoria econdOmica
La memoria econdmica ha de contenir:

1. Una relacio classificada de les despeses de l'activitat, amb la identificacio del
creditor o creditora, el nimero de la factura o document de valor probatori
equivalent en el trafic mercantil, concepte de la despesa, lI'import, la data
d'emissio, la data de pagament i la forma d'acreditacié del pagament.

2. Declaraci6 responsable de la persona titular de la intervencié o secretaria
d'intervencié amb el contingut minim seguent:

o Que l'import de la subvencié ha estat registrat en la comptabilitat.

o Que les relacions de despeses que s'adjunten a la declaracié responsable
corresponen a actuacions subvencionables, justificades mitjancant factures o
altres documents comptables de valor probatori equivalent, i que han estat
efectuades i pagades dins dels terminis establerts en la convocatoria de la
subvencio i les bases reguladores.

o Que l'objecte subvencionat ha estat executat d'acord amb les bases
reguladores de la subvenci6 i la normativa aplicable.

o Que el total de les fonts de finangcament no supera el cost de I'actuacio
subvencionada.

o Que la documentacio original acreditativa de les despeses efectuades es troba
a disposici6 de I'd0rgan concedent, de la Intervencié General de la Generalitat i
de la Sindicatura de Comptes.

o Que els justificants de despesa s'han imputat a les diferents fonts de
financament, de manera que no se supera l'import unitari de cada justificant.

o Que es disposa d'un sistema de comptabilitat separada o que els justificants
de despesa tenen assignat un codi comptable comu a les transaccions
relacionades amb l'actuacio subvencionada.

3. Sila subvencié s'atorga d'acord amb un pressupost, s'ha de presentar una
liquidacié en qué s'indiquin i, si escau, es motivin les desviacions respecte al
pressupost inicial.

4. Indicaci6 dels criteris de repartiment de les despeses generals o indirectes,
excepte en els casos en que les bases reguladores de la subvencidé n'hagin

previst la imputacié mitjancant un import alcat sense necessitat de justificacio.

. *
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5. Unarelaci6 detallada dels altres ingressos o subvencions que hagin financat
l'activitat subvencionada amb indicacié de l'import i la seva procedéncia. Quan els
justificants de les despeses s'imputin parcialment a altres subvencions, s'ha
d'indicar la quantia exacta o el percentatge imputat en cada cas, amb la
identificaci6é dels organs concedents.

6. Els pressupostos que, en aplicacio de l'article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, ha d'haver sol-licitat I'entitat beneficiaria.

7. Qualsevol altra documentacio relacionada directament amb I'objecte especific de

la subvencid.

La tramesa de la documentacio es realitzara de la mateixa manera que I'aportacio de

documentacié de la fase de gestio.

. *
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7. Contacte

Per a qualsevol consulta, us podeu posar en contacte amb I'Area d’Ocupacié de Juvenil, a
través de la bustia: suportsoj.soc@gencat.cat

Barcelona, abril de 2024

Miquel Carrion Molina
Cap de I'Area d’Ocupacié Juvenil

(per resolucio de la directora del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya de 16.10.2020)

Miquel Carrion Molina - Signat digitalment per Miquel Carrion
Molina - DNI 46684531M (TCAT)

DNI46684531M (TCAT)  Data: 2024.04.18 13:35:48 +0200"

Signat electronicament
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Annex 1. Creaci6 del Pla de Treball

1. Introduccié i antecedents

Contextualitzeu la participacié al programa analitzant les caracteristiques del vostre
territori i perfil de la poblaci6 objectiu.

Si s’escau, concretar com us organitzareu amb les altres figures de Suport a I'Ocupacié
Juvenil i altres agents del mateix territori en quant a I'atencié a les persones joves.

Descriviu les actuacions realitzades fins ara en relacié a I'objectiu del programa.
2. Metes i objectius (resultats esperats)

Quines metes us plantegeu amb la participacio al programa (solucions amplies i
generiques a realitats complexes existents)?

Tenint en compte les metes, els objectius generals del programa, les actuacions previstes
i la ratio minima d’atencié que marca la Resolucié de la Convocatoria, expliqueu quins
objectius qualitatius i quantitatius concrets us marqueu, i detalleu amb quins agents del
territori treballareu coordinadament aquests objectius.

Caldra prioritzar en cada territori 'aterratge d’'un protocol de coordinacié pels casos de EAP
o risc d’'EAP. Preferentment en instituts de maxima complexitat.

Els objectius hauran de plantejar-se d’acord amb la metodologia SMART.
3. Recursos i obstacles

Amb quins recursos (tangibles i intangibles) compteu per assolir els objectius marcats, i
quins objectius de contactes i sinergies us marqueu per a cada any d’execuci6 del
programa?

Amb quines mancances o dificultats topeu per assolir els objectius i com preveieu
superar-les.

4. Estratégies i accions concretes

Expliqueu quines accions dureu a terme per assolir els objectius i resultats esperats,
exposats en els apartats anteriors (com ho fareu per obtenir resultats, arribar a joves,
apropar-vos a empreses i instituts, com sistematitzareu les relacions i coordinacions,
etc.?)

Quines metodologies teniu previstes per a 'orientacio i acompanyament de les persones
joves, per a cada nivell d’actuacié ?

. *
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5. Calendari (coordinacions, atencions, xerrades i tallers, etc)

Concretar un calendari i planificacié anual que inclogui totes les actuacions previstes.

Per dur a terme aquest calendari caldra haver-se reunit previament amb els diferents
agents implicats en I'execucié del programa per concretar i consensuar la planificacio.

6. Eines d’avaluacio i conclusio6

Indicar quines eines d’avaluacié s’utilitzaran per comprovar I'assoliment d’objectius i

resultats.
. ’-*w‘ C f. t
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Annex 2. Recull d’indicadors
Per fer el recull dels indicadors, utilitzarem I'Excel disponible al Cataleg d’'impresos que

s’adjuntara amb la memoria anual i que haura de contenir els seguents items

¢ Recull d’ indicadors de Contractacié — Programa Suport a ’Ocupacié Juvenil
(G146NPS0J-016-00)

m Servei d'Ocupacio
de Catalunya G14BNPSOJ-016-00

Recull d’ indicadors de Contractacié — Programa Suport a I'Ocupacié Juvenil

Dades de I'entitat

Numero d'expedient Nom de I'entitat: NIF:
DNIE /INIE NOM COGNOMS DURADA DEL CONTRACTE | PERCENTATGE DE JORNADA | SECTOR PROFESSIONAL
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0.00%
0,00%
0,00%
0.00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
. : .z
¢ Recull d’indicadors de Formacié (G146NPSOJ-015-00)
J
Recull ' indicadors de Formacié — Programa Suport a I'Ocupacid Juvenil
Dades de I'entitat
Humero o'expadisnt: Mom de rentitat: NIF:
DHUNIE HOM COGNOMS TIPS DE FORMACIO® HOM DE LA FORMACIO ENTITAT/ICENTRE DATA DTINICI
“Tipus de formacio: ES0, Batxilleral, Cicle Formatiu, GEg., altres.
* ¥ .
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