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1. Qué és Forma i Insereix No CP?

Es un programa integrant del conjunt de les politiques actives d’ocupacié (PAO) que inclou un compromis de
contractacié per part de I'entitat sol-licitant. Subvenciona la formacié professional per a 'ocupacié (FPO) no
conduent a I'obtencié d’'un certificat de professionalitat per professionalitzar I'alumnat participant per tal que
se’l pugui capacitar per ser contractat per les empreses sol-licitants o compromeses (alumnes desocupats
inscrits al SOC com a DONO) o millorar/consolidar a les persones treballadores en actiu (alumnes inscrits al
SOC com a demandants de millora d’ocupacio).

La seqléncia és:

1. Una empresa necessita contractar personal i en el mercat laboral no en troba de format.

2. Es posa en contacte amb el SOC, formula una sol-licitud, rep I'atorgament (si escau), organitza el curs
i 'executa.

3. Contracta un minim del 40% de I'alumnat atorgat (o bé li millora 'ocupabilitat).

4. Sino pot organitzar el curs, pot subcontractar la formacié a una entitat formadora o bé:
a) Un centre de formacio rep I'encarrec d’organitzar un curs per a una 0 més empreses.
b) Es posa en contacte amb el SOC: formula una sol-licitud, rep 'atorgament (si escau) i

organitza el curs.
¢) Insereix un minim del 60% de I'alumnat atorgat al curs a les empreses compromeses.

En el cas dels gremis, agrupacions o associacions empresarials el percentatge d’insercié exigit €s un minim
del 40% en empreses agremiades/associades.

2. Sol-licitud

2.1 Qui pot sol-licitar?

Les entitats beneficiaries que poden formular una sol-licitud poden ser:
a) Les empreses amb establiment operatiu a Catalunya.

b) Les associacions, gremis, agrupacions empresarials o altres entitats amb personalitat juridica propia
que tinguin un vincle demostrable juridicament amb I'empresa que té necessitats de contractacié/
formatives.

c) Els centres de formacié inscrits al Registre d’entitats de formacié professional per a 'ocupacié del
SOC en les especialitats sol-licitades.

d) Les agrupacions d'entitats, fisiques o juridiques, publiques o privades, d'acord amb el que preveu
I'article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions

Les tres tipologies d’entitats sol-licitants hauran de presentar, juntament amb la sol-licitud, un informe motivat
on s’hi exposaran tots els aspectes que justifiquen la sol-licitud. Les associacions, gremis o associacions
empresarials i els centres de formacié hauran de definir-hi on s’inseriran els alumnes formats (raé social, NIF i
adreca laboral).

Quan la sol-licitud la presenti una entitat de la que en formin part membres associats que es comprometin a
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efectuar la totalitat o una part de les accions que fonamenten la subvencié, molt especialment la contractacio,
aquests tindran la condicié de beneficiaris i hauran de ser solidaris entre si. Per aquest motiu, caldra presentar
un acord de col-laboraci6 entre I'entitat sol-licitant i els seus membres associats amb la descripcio de I'entitat
que actua com a representant, qui en fa la coordinacio, quines tasques té assignades i la definicié de
compromisos i quantificacié econdomica. Aquest document haurad’estar signat pel representant legal de
I'entitat sol-licitant i el de tots els participants.

2.2 Puc fer més d’una sol-licitud?

Si, puc fer més d’'una sol-licitud amb una diferéncia minima de 3 mesos entre una sol-licitud i una altra, dintre
del periode de sol-licitud establert a la convocatoria.

2.3 Queé es sol‘licita?

Es sol'licita una subvencio per a la formacié de treballadors/res que requereixin una formacié professional per
a l'ocupacié que els permeti ser contractats per les empreses sol-licitants, o bé per les que han estat definides
per I'associacié/gremi/agrupacio o centre de formacié. No es subvenciona la contractacié ni es tracta de cap
bonificacio.

2.4 Quina formacié es subvenciona?

Les especialitats formatives previstes pel programa Forma i Insereix i definides en la present convocatoéria que
sén les no conduents a certificats de professionalitat, aixi com la formacié a mida.

2.5 Queé és una especialitat formativa en el programa Forma i Insereix?

Son les destinades a formar persones treballadores en situacié d’atur o en actiu per tal que puguin entrar en el
mercat laboral o bé a millorar les seves condicions laborals.

Les accions formatives subvencionables poden ser:

1. Especialitats del Cataleg d’Especialitats Formatives no regulades com a certificats de
professionalitat (de nivells 1-2-3-4-5)

2. Especialitats a mida de les necessitats de les empreses

Els moduls de formacié complementaria FCOS02 (Prevencio de riscos laborals) de 30 hores i elFCOO03
(Insercio laboral, sensibilitzacié mediambiental i igualtat de génere) de 10 hores sén obligatoris en tots els
casos, llevat que ja els inclogui el programa formatiu de I'especialitat sol-licitada.

El modul FCOO15 (Aproximacio a I'entorn laboral en un sector professional) és optativa en tots els casos.

2.6 Qué és laFCO015?

La FCOO15 “Aproximacié a I'entorn laboral en un sector professional” és una formacié dissenyada amb
I'objectiu que 'empresa pugui conéixer als candidats amb anterioritat a I'inici de la formacio
professionalitzadora i incideixi positivament en la seleccio de participants. Pretén també que I'alumnat conegui
la/les empresales contractants i les condicions laborals que s’ofereixen en aquesta/es per tal de confirmar el
seu interés.

Pretén facilitar I'encaix treballador/a-empresa previ a la realitzaci6 de l'itinerari formatiu per tal de garantir-ne
la insercié.
2.7 Hi ha un limit a 'atorgament?

Si. La quantia maxima a atorgar no podra excedir de 125.000 euros o 3 itineraris formatius per a cada
sol-licitud
2.8 Queé és un itinerari formatiu?

El conjunt d’accions formatives que un mateix grup d’alumnes cursa per obtenir la professionalitzacié
necessaria que els capacitara per tal de ser contractats per part de 'empresa compromesa.
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3. Com es sol-licita la subvencio?

En dos moviments consecutius:

Primer: mitjangant I'aplicacio informatica del SOC (GIA-Gestio6 Integrada d’Accions).

L’accés a GIA per als usuaris externs a la Generalitat de Catalunya es fa amb IDCat Mobil o amb Certificat
Digital.

- Es cerca la convocatoria i s’hi entra. Les empreses i les associacions/gremis, per una banda, i els
centres de formacio, per una altra, hi entren per convocatories diferents. Una és oberta
expressament per a empreses/associacions/gremis i I'altra per a centres de formacio.

- Un cop a dins, en cas de no tenir-ne, es sol-liciten codis d’accés al programa i, en obtenir-los, ja es
pot generar la sol-licitud prévia que déna un codi (23/ATCCOX/XXXXXX/XX).

- GIlA nofinalitza la sol-licitud, només comprova el cataleg, les especialitats que es poden impartir i
en fa el calcul economic. Abans d’anar al segon moviment, caldra tancar el procediment (a la
pantalla: tancar i enviar al SOC). Per comprovar que esta tancat al GIA ha de sortir un a (icona
d’un cadenat). Es genera un document .pdf amb el codi i 'importde la subvencié que es sol-licitara.

Segon:amb el codi de GIA, la sol-licitud es presentara telematicament mitjangant I'Oficina Virtual de Tramits
de la Generalitat de Catalunya: Canal Empresa (empreses privades) o EACAT (entitats publiques).

També podeu consultar la “Guia de Gestio Justificacié FPO 2023” on hi trobareu tota la informacié que
necessiteu per formular la sol-licitud.

4. Quin és el compromis de I’entitat sol-licitant?

Les empreses, les associacions, els gremis i les agrupacions s’hauran de comprometre a lacontractacio
minima del 40% de I'alumnat atorgat que hagin assistit com a minim al 75% del’accié formativa
subvencionada. S’han de donar les dues condicions conjuntes. L’alumnat contractat haura de ser vinculat a la
matéria per la qual s’ha format, en el termini i la duradadefinits a les bases (base 5.10).

Els centres de formacio inscrits/acreditats al Registre d’entitats de formacié professional per al'ocupacié
s’hauran de comprometre a la insercié minima del 60% de I'alumnat atorgat que hagin assistit com a minim al
75% de l'accio formativa subvencionada. S’han de donar les dues condicions conjuntes. L’alumnat inserit
haura de ser vinculat a la materia per la qual s’ha format, en el termini i la durada definits a les bases.

4.1 Qui son les persones beneficiaries?

Les persones beneficiaries son les que participen com alumnes en la formacié perd no en sén les sol-licitants.
Prioritariament sén les persones treballadores en situacié d’atur demandants d’ocupacié (DONO), tot i que
també poden ser persones treballadores de la propia empresa que vulguin millorar la seva situacio laboral
(inscrits com a demandants de millora de feina) sempre que es respectin el percentatges (almenys un 70% de
DONO'’s (persones aturades) en cada accio formativa o itinerari i 30% de treballadors). Les persones en
situacié d’ERTO hi podran participar comptabilitzant en el % de persones en situaci6 DONO (persones
aturades). Es recomanable que la seleccié prévia sigui acurada per assegurar-se que les persones
candidates s’adequin al perfil (nivell previ exigit per I'especialitat formativa i inscripcid a I'oficina del Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya).

5. Procediment de concessio

Concurréncia no competitiva. Les sol-licituds presentades no concorren contra altres sol-licitants. Es resoldran
per ordre depresentacio fins que la partida pressupostaria s’exhaureixi. L'ordre de presentacio el definira el
moment en qué la documentacié estigui completa. Si hi ha un requeriment documental comptara des del dia
que es completi la documentacié requerida.


https://gia.oficinadetreball.gencat.cat/soc_new/home/login.php
https://gia.oficinadetreball.gencat.cat/soc_new/home/login.php
https://web.gencat.cat/ca/tramits
https://canalempresa.gencat.cat/ca/inici/
https://idp.eacat.net/Logon.aspx?providerID=EACATPL6&nextPage=https%3A%2F%2Fpl6.eacat.cat%2F
https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/04_Entitats/08_Subvencions-per-fer-FPO/GS132021_Guia_de_Gestio_Justificacio_FPO_2023.pdf
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6. Subcontractacié

6.1 Es pot subcontractar la formacié?

Les empreses, gremis i/o associacions sol-licitants podran subcontractar, per una sola vegada, la totalitat de
la gesti6 i la realitzacio de I'acci6 formativa subvencionada o només una part en una entitat proveidora de
formacié. En cap cas es podra tornar a subcontractar. Aquesta subcontractacié s’haura de formalitzar per

escrit mitjancant un contracte, conveni o acte de validesa similar entre ambdues parts on es deixaran definits
els compromisos de cadascuna (tal com defineix la base 19.2)

L’entitat subcontractada haura d’estar donada d’alta al Registre d’entitats de formacié del SOC enles
especialitats sol-licitades.

L’entitat subcontractada haura de complir les mateixes obligacions que 'empresa sol-licitant, ra6 per la qual
haura de presentar un document amb les declaracions responsables (G146NFO-363).

Les entitats de formacié no podran subcontractar la subvencié en cap cas.

6.2 Es pot subcontractar més d’una entitat formadora?

Si. Les accions formatives sol-licitades poden requerir de diverses especialitzacions quepoden requerir
entitats de formacio diferents.

6.3 Es pot canviar d’empresa subcontractada?

Si. Sempre que hi hagi motius sobrevinguts i ben explicitats. S’haura de sol-licitar al SOC ino es podra iniciar
I'accié fins que no hi hagi resolucié autoritzant el canvi. Caldra presentar un nou conveni i unes noves
declaracions responsables.

6.4 Quines limitacions legals regeixen la subcontractaci6?

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions defineix les limitacions quan hi hagi
vinculacio entre les dues empreses.

L’entitat subcontractada no pot tenir la condicid de beneficiaria i de subcontractada en actuacions de la mateixa
convocatoria.

6.5 Pot executar-se la formacié a la seu de '’empresa sol-licitant?

Si. Sempre que I'espai/aula estigui d’alta al Registre per a la especialitat formativa atorgada.

7. Que son les entitats associades, agremiades o vinculades

Son les que tenen algun tipus de vincle juridic demostrable amb 'empresa que contractara I'alumnat que els
ha demanat formular-ne la sol-licitud. Si executen alguna part de I'objecte subvencionat tenen la condicié de
beneficiaries amb tot el que representa de compliment derequisits (exemples: gremis, associacions
empresarials, associacions comercials).

Poden formular sol-licituds per subvencionar una formacio per la qual estiguin interessats elsseus associats
que, ailladament, no tinguin una massa critica suficient de contractacié o la capacitat técnica suficient. En
I'informe motivat ens hauran d’aclarir el projecte i les empreses on sera inserit I'alumnat.

8. Especialitats formatives

8.1 On podem trobar les especialitats formatives subvencionables?

Les accions formatives subvencionables son totes les que consten al Cataleg d’Especialitats
Formatives del SOC.



https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/entitats/eines-recursos-entitats/cataleg-despecialitats-formatives-del-soc/
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/entitats/eines-recursos-entitats/cataleg-despecialitats-formatives-del-soc/
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Contacte | CA

Servei Public d'Ocupacio de Catalunya

Inici El SOC Persones Empreses Entitats Professionals de l'ocupacio Actualitat Tramits
Inici > Entitars 5 Einesi recursos pera lesentitats > Catdleg d'especialitats formatives del SOC
Cataleg d'especialitats formatives del SOC 00060

El Cataleg despecialitats formatives del SOC és el referent com de tota loferta formativa que programen les
administracions publiques competents a Catalunya en matéria dlocupacié dins del sistema de Formacio

e S Cercador de cursos, especialitats
Professional per a 'Ocupacio, tant per a les persones treballadores aturades com ocupades.

i centres de formacié

Objectiu v
Les especialitats v
Documentacié i impresos v
Normativa v

Servei d'atencié per a les persones amb problemes auditius

Hi ha 26 families professionals amb més de 1.000 especialitats (certificats de professionalitat i especialitats no
conduents a I'obtencio de certificats de professionalitat). En aquesta convocatoria només es podran sol-licitar
les especialitats no conduents a I'obtencid de certificats de professionalitat.

En el cataleg hi trobareu un cercador d’especialitats formatives i un cercador d’entitats i centres
de formacio:

Cercador integrat de cursos, especialitats i centres de

f e 00060
ormacié

Quina especialitat t'interessa?

Cerca avangada W/

8.2 Formacié a mida

Quan una empresa detecti una necessitat formativa que no estigui present al Cataleg d’especialitats
formatives del Servei Public d’'Ocupacio de Catalunya, pot sol-licitar una alta d’'una nova especialitat. En
aquest cas, en paral-lel a la sol-licitud de Forma i Insereix, s’haura de formular la sol-licitud d’inclusié de


https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-especialitats/cercador-integrat
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-especialitats/cercador-integrat
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noves especialitats formatives al SOC amb I'imprés G146NCEF-001 que s’haura d’emplenar i enviar al SOC
que després d’una primera revisio, la tramitara al SEPE. Caldra que I'entitat empleni acuradament la
documentacié i que estigui en condicions de defensar que el programa de I'especialitat a mida sol-licitada no
forma part de cap de les especialitats existents en el cataleg, ni completa en una especialitat formativa ni
modulada en diverses especialitats.

Aquesta sol-licitud, que pot ser esmenada en qualsevol moment per tornar a tramitar-la, s’ha de presentar en
format electronic (disposicié transitoria Unica de 'Ordre EMS/283/2019, de 12 de marg).

Per poder resoldre una resolucioé favorable caldra que I'especialitat sol-licitada hagi estat incorporada al
Cataleg d’especialitats formatives amb data maxima del 15 de desembre de 2023.

Quan l'especialitat sigui autoritzada i soc la carregara i I'entitat ja la podra mecanitzar al GIA. Préviament,
s’haura d’haver inscrit al registre de centres i entitats de formacié del SOC en aquesta especialitat nova.

Si es subcontracta en una entitat proveidora de formacid, aquesta haura d’estar inscrita al Registre.

Per tots aquests tramits és convenient no esperar a final del ‘periode de sol-licitud ja que podria la inscripcio
podria no arribar a temps.

Important: la formacié a mida no implica la total llibertat de creacié d’un programa formatiu. Caldra ajustar-se
a les pautes definides per la Formacié Professional per a I'Ocupacio.

9. On es pot executar la formacié?
a) Alaseu del’empresa sol-licitant:
L’empresa haura d’estar inscrita.
b) Alaseu d’'una entitat de formacié subcontractada:

L’entitat subcontractada haura d’estar inscrita al Registre en 'especialitat sol-licitada. En el cas de la formaci6 a
mida podra estar inscrita en qualsevol especialitat.

Els centres de formacié hauran d’executar la formacié en les aules que tinguin homologades per les
especialitats atorgades.

10. Inscripcid/acreditacio de les especialitats
10.1 Com fer la inscripcid/acreditaci6 al Registre d’entitats de formacié del SOC?
Les empreses sol-licitants que no siguin entitats de formacié donades d’alta al Registre d’entitats de formacié

del SOC —i que vulguin impartir formacié en especialitats del cataleg amb mitjans i espais propis— hauran
d’estar inscrites en el moment de presentar la sol-licitud.

Captura de pantalla de l'apartat per fer I'acreditacioé del “Registre d’entitats de formacié professional per a
'ocupacio” del web:



http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NCEF-001-00.docx
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/entitats/coneix-xarxa-entitats-formadores/registre-dentitats-de-formacio-professional-per-a-locupacio/
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/entitats/coneix-xarxa-entitats-formadores/registre-dentitats-de-formacio-professional-per-a-locupacio/
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/entitats/coneix-xarxa-entitats-formadores/registre-dentitats-de-formacio-professional-per-a-locupacio/
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Les entitats de titularitat publica o privada que vulguin impartir accions de formaci professional per afocupacio
— autoritzades pel Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya— shan de donar d'alta al Registre d'entitats de formacio
criure i/o acreditar en alguna de les especialitats formatives incloses al Cataleg

]

Accés al tramit o

SoC.

Registre d'entitats de formacié
riure's —o bé acreditar-se en una especialitat formativa— s'especifiquen al programa professional per a l'ocupaci6
s tracta d'una especialitat corresponent a un certificat de professionalitat, al Reial

Els requisits minims per
formatiu de referéncia, o bé,
decret que el regula.

- Les entitats es poden acreditar o inscriure en modalitat presencial o modalitat de teleformacic.

- Lamodalitat de teleformacio es realitza mitjancant les tecnologies de la informacié | comunicacié (TIC) per Alta d'eSPECia”tats conduents a
possibilitar la interactivitat dalumnes, -formadors i recursos situats en diferent lloc CP per part dels centres
EI SOC és competent en els tramits d tre d'entitats que afecten al seu territori. educatius @

Infografia @

EXECUCIO DE LA FORMACIO

Que Com Inscripcié/acreditacio Taxa
L’entitat sol-licitant o subcontractada haura
Especialitat del Cataleg (CP) o Mitjans propis (a 'empresa o d'estar acreditada al Registre en el moment de |g;
al gremi...) presentacié de la sol-licitud en modalitat
o Subcontractacié presencial o teleformacid. Cal disposar de la

resolucio d’alta).
L’entitat sol-licitant o subcontractada haura

o . . Mitjans propis (a 'empresa o |d'estar inscrita al Registre en el moment de i

Especialitat del Cataleg (no CP) al gremi...) presentacio de la sol-licitud en modalitat Si
presencial o teleformacié. Cal disposar de la
° Subcontractacié resolucio d'alta).
Conceptes
Inscrita Alta en el Registre d’entitats del SOC per poder executar una especialitat del cataleg
Acreditada Alta en el Registre d’entitats del SOC per poder executar un CP
Cataleg Cataleg d’especialitats formatives del SOC
Registre Registre d’entitats de formaci6 del SOC
11. Taxes

Les taxes no sén especifiques per participar en el programa Forma i Insereix, perd si per acreditar-se o
formular determinats canvis dintre del Registre d’entitats de formaci6. La inscripcié no comporta el pagament de
taxes.

12. La subvencio
121 Queé és subvencionable?

Es subvencionaran les despeses de les accions formatives atorgades quan es donin duescondicions
simultanies:

. En el cas d’empreses, gremis 0 associacions: quan es contractin, com a minim, el 40% de I'alumnat
atorgat que hagi assistit, com a minim, al 75% de la formaci6 subvencionada.

. En el cas de centres de formacid: quan s’insereixin, com a minim, el 60% de I'alumnat atorgat que
hagi assistit, com a minim, al 75% de la formacio subvencionada en les empreses que s’hi ha compromes.
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12.2 Quants alumnes es poden formar en una accié formativa?

Entre 11 15. Es podran incorporar més alumnes per acci6 formativa si les instal-lacions i’homologacié ho
permeten. En tot cas, la subvencié sempre sera per a 15 alumnes, com amaxim.

12.3 Quins soén els preus/hora de cada especialitat que se subvencionaran?

Els preus maxims que se subvencionaran son els dels moduls econdmics publicats a la Resolucio
EMT/1230/2022, de 27 d’abril per als nivells de qualificacio 1, 2 i 3 o els que siguin vigents en el moment de
realitzar la sol-licitud.

En el cas de demanar especialitats formatives de nivells 4 i 5, que es troben a 'annex 1 de la convocatoria,
els preus actuals son:

- Especialitats de I'ambit digital: 12,98 euros.

- Especialitats de I'ambit de I'economia verda: 12,98 euros.

- Especialitats de I'ambit d'atenci6 a les persones: 11,50 euros.
En cas d’actualitzacio, també s’aplicaran aquells que siguin vigents en el moment de realitzar la sol-licitud
En el procés de sol-licitud, el GIA en fara el calcul:

- Modul economic de la familia professional x nombre d’hores x nombre d’alumnes.

La quantitat, doncs, és tancada i no editable i la calcula el GIA.

13. La contractacioé d’alumnat

13.1 Quina durada minima ha de tenir el contracte?

Un cop finalitzada I'accié formativa 'alumnat haura de ser contractat per 'empresa

sol-licitant, o per la que el centre de formacid o bé I'entitat agrupada ha definit en el punt
2.7 0 2.8 de l'informe motivat, segons correspongui. El contracte s’haura d’ajustar a les modalitats de
contractacié vigents després de I'entrada en vigor del Reial Decret-llei 32/2021 de mesures urgents per a la
reforma laboral, la garantia de I'estabilitat a 'ocupaciéi la transformaci6 del mercat de treball. La durada
minima del contracte sera de sis mesos.

13.2 En quin periode s’haura de contractar els alumnes?

En els 6 mesos posteriors a la data de finalitzacié de la formacié excepte en els sectors enqué I'estacionalitat
sigui un factor determinant per a la contractacié (comerg, turisme, hostaleria i agrari,...) en qué es podra
contractar en un periode maxim de 9 mesos.

Quan el sector requereixi d’'una habilitacié professional posterior, es podra allargar el periode de contractacié
en dos mesos, sense superar en cap cas els 11 mesos.
Aquestes caracteristiques s’hauran d’explicar en I'informe motivat.

13.3 Pot contractar una empresa diferent de la definida en la sol-licitud?
Si. Quan I'empresa que contractara no sigui una de les descrites als punts 2.7 0 2.8 de I'informe motivat,
s’haura de presentar un escrit explicatiu i motivat juntament amb la justificacié econdmica.

13.4 Es pot contractar per a un lloc de treball de caracteristiques diferents del definit a la sol-licitud?

No. No sera subvencionable. La subvencié és per al lloc de treball determinat en la sol-licitud pelqual es fa la
formacié i es subvenciona. No hi ha excepcions.

13.5 Es pot contractar un/a alumne/a abans d’acabar la formacié?

Si. En qualsevol cas han d’haver assistit a un minim del 75% de 'accié formativa subvencionada a efectes
que la contractacié sigui conseqiéncia de la formacié rebuda.Caldra que 'alumne/a, a part d’assolir
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I'assisténcia minima, realitzi I'avaluacié per poderobtenir I'acreditacié pertinent. Si no arriba al 75%, no sera
subvencionable.

13.6 Un/a mateix/a alumne/a pot ser contractat/da per dues empreses del mateixgrup empresarial?

Si, sempre que s’hagi presentat el conveni signat en el moment de la sol-licitud, esdemostri la vinculacié de les
dues empreses i els contractes siguin consecutius.

13.7 L’alta com a autonoms de les persones treballadores formades compta com acontractacié?

No.
13.8 Com es valora la contractacio en el cas d’alumnes ocupats?

Per comptabilitzar com a contractacioé a aquests alumnes, hauran de tenir una millora laboral, contractual o de
categoria professional.

13.9 Quina és la jornada laboral minima?

La jornada laboral minima és de 4 hores.
13.10 On haura de ser contractat I’alumnat?

Atés que els fons estan territorialitzats, les contractacions hauran de ser en seus laboralsde Catalunya encara
que la seu de I'empresa estigui situada fora de Catalunya.

14. Les accions formatives

141 Amb quants alumnes es poden iniciar les accions formatives?

En aquesta convocatoria no caldra un minim d’alumnes per iniciar les accions formatives. Caldra que com a
minim el 70% siguin persones desocupades demandants d’ocupacié (DONO). Si no s’hi arriba no es podra
tancar el DL-1 i el curs no es podra comengar. Cal tenir present que el curs s’haura de completar fins el 100%
de l'alumnat atorgat, tenint en compte els minims d’alumnat DONO definit a I'ordre de bases. Cal recordar que
el 40% de la contractacié es calculara sobre I'alumnat atorgat que haura definit 'import de la subvencio.
Altrament hi haura disminucié de la subvencié (article 9.1 de la convocatoria).

14.2 En quina modalitat d’imparticio puc realitzar les accions formatives?

Les accions formatives es poden realitzar en modalitat presencial o teleformacioé (cal estar acreditats).
14.3 Quantes hores maximes de formacio es poden fer cada dia?
8 hores diaries, incloses les practiques, si n’hi ha. Maxim de 40 hores per setmana.
14.4 Cal tenir una asseguranc¢a d’accidents que cobreixi els riscos dels alumnes?
Si. En el moment de comencar I'accio formativa, I'alumnat ha de tenir coberts tots els  riscos amb una polissa
d’accidents que esta definida a I'ordre de bases i concretada a la
convocatoria (in itinere, formacié, practiques i sortides).
14.5 Quan es poden comencar les accions formatives?
Quan es notifiqui la resolucié favorable. Caldra, pero, que el técnic de referéncia o verificacio assignat passi el
curs de pre-gestié a gestid (en I'aplicatiu GIA). En aquest moment, s’hauran de presentar les fitxes dels
docents i la polissa d’asseguranca.
Després d’autoritzats a gestionar i, a efectes del pagament de la bestreta, caldra presentar un certificat d'inici
(imprés G146NF0O-436-00), que donara lloc al pagament de la bestreta del 60% de la subvencié atorgada.
14.6 Quan han de finalitzar les accions formatives?
Les accions subvencionables previstes a la present convocatoria hauran de finalitzar, coma maxim, el 30 de
novembre de 2024.

15. L’alumnat

Forma i Insereix és un programa adrecat preferentment a persones treballadores en situacié d’atur. Aixo no
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vol dir que no hi puguin participar persones treballadores de la mateixa empresa que necessitin una formacio
especifica o de treballadors d’empreses diferents que puguin millorar les seves expectatives laborals. En tot
cas, sempre han d’estar inscrites al Servei Public d’Ocupacio de Catalunya com a demandants d’ocupacié
(DONO) o com a demandants de millora de feina. La participacié d’alumnes treballadors/res en actiu no pot
superar el 30% del total dels inicials.

16. La justificaciéo economica de la subvenci6

16.1 Quan s’ha de presentar la justificacié de les despeses subvencionades?

Una subvencié sempre s’ha de justificar. No és un lliurament dinerari a fons perdut. L’entitat sol-licitant haura
de justificar les despeses generades per I'execucié de les accions formatives subvencionades en el termini

compreés entre els dies 1 i 30 de desembre de 2024. Ho fara segons acreditacié de moduls i per mitjans
telematics.

17. Normativa

Bases reguladores:

Ordre TSF/170/2018, de 8 d’octubre, modificada per I'Ordre TSF/179/2020, de 19d’octubre i per I'Ordre
EMT/195/2021, de 19 d’octubre.

Convocatoria:
RESOLUCIO EMT/1404/2023, de 13 d'abril

18. Terminis
Sol-licitud: Des del 28 d’abril de 2023 fins al 31 d’octubre de 2023
Pressupost: 1.000.000,00 euros
Inici accions: Abans del 31 de desembre de 2023. Cal presentar el certificat d’inici
Execucio: Fins el 30 de novembre de 2024
Justificacio: De I'1 al 30 de desembre de 2024
19. Glossari
CP Certificat de Professionalitat
No CP Especialitats no regulades com a certificats de professionalitat
CEN En GIA, accio formativa que inclou els moduls professionalitzadors teorics d’un certificat de

professionalitat, és a dir, els moduls formatiusque el composen excepte el de practiques.
Determinen I'ordre de prioritat de I'atorgament, si escau.

MF Modul Formatiu

MP Modul de formacid Practica al centre de treball que forma part delscertificats de
professionalitat. En GIA és una accié formativa independent.

FCO Formacié Complementaria.


https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7724/1697487.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/AppJava/PdfProviderServlet?documentId=884634&type=01&language=ca_ES
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8528/1875537.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8528/1875537.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8904/1971493.pdf
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FCOS02 Prevencio de riscos laborals. 30 hores (obligatoria).

FCOO03 Insercio laboral, sensibilitzacié mediambiental i igualtat de génere. 10hores(obligatoria).
FCOO0O15 Aproximacio a I'’entorn laboral. 10 hores (optativa).

DONO Demandant d’Ocupacié No Ocupat.

ERTO Expedient de Regulacié Temporal d’'Ocupacio.

GIA Gestio Integrada d’Accions. Aplicacié informatica per a la sol-licitud i gestié de les accions

formatives i del Registre de centres i entitats deformacio.
qBID Plataforma informatica per a la gesti6 de les practiques en empresa.

Canal Empresa Portal d’accés als tramits de la Generalitat per a entitats privades.

EACAT Portal d’accés als tramits de la Generalitat per a entitats publiques.

20. Documentacié a presentar amb el formulari de sol-licitud (segons la modalitat
sol-licitada):

20.1 Per atotes les sol-licituds:

- Informe motivat (caracteristiques de 'empresa contractant, pla d’insercio, seleccio del’alumnat,
compromisos deles empreses contractants, percentatge d’insercid previst, estacionalitat, habilitacié
professional): G146NFO-414

20.2 Per aagrupacions (gremis, associacions empresarials, entitats vinculades):

- Informe motivat (caracteristiques de 'empresa contractant, pla d’insercid, seleccié delsalumnes,
compromisos de les empreses contractants, percentatge d’insercio, estacionalitat, habilitacio
professional): G146NFO-414

- Declaracions responsables per a entitats agremiades, associades o vinculades: G146NFO-413

- Acord del col-laboracié entre I'entitat sol-licitant i els membres de 'agrupacio: G146NFO-417

20.3 Si hi ha subcontractacié (a més dels documents genérics):
- Declaracions responsables de I'entitat de formacio subcontractada: G146NFO-416

- Conveni o contracte de subcontractacio

20.4 Siper motius exclusivament técnics no es pot gestionar mitjangant el GIA:

- Accio formativa sol-licitada no mecanitzada: G146NFO-415

20.5 Sies vol formular una sol-licitud de nova especialitat (formacié a mida):

- Inclusié de noves especialitats al Cataleg d’Especialitats Formatives: G146NCEF-001
20.6 En cas de sol‘licitar especialitats en la modalitat de teleformacio:
- Document acreditatiu al registre corresponent com a entitat acreditada per a la imparticié en la
modalitat de teleformacio i el document acreditatiu dels centres formatius per impartir les sessions
presencials.


http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NFO-414-00.pdf
http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NFO-414-00.pdf
http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NFO-413-00.pdf
https://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NFO-361-00.pdf
http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NFO-416-00.pdf
http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NCEF-001-00.docx
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Aquests documents es poden obtenir al web del Departament d’Empresa i Treball.
Abril 2023

Nota: Aquest document és de suport informatiu i no pot entrar en contradiccié amb les bases reguladores ni
amb la convocatoria que, en cas de dubte, sempre prevaldran.
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