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Introduccio

Aquest manual de normes i aplicacions grafiques conté totes
les especificacions per a la correcta aplicacio i reproduccié de la
identitat corporativa del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.

Es I'eina que han de consultar i utilitzar totes aquelles persones,
empreses i entitats que tinguin la responsabilitat d’aplicar
qualsevol element d’aquesta identitat.

Aquestes aplicacions i aguest manual han estat dissenyats
tenint en compte la normativa del Programa d’identificacio
visual de la Generalitat de Catalunya (identitatcorporativa.
gencat.cat).

Per a la resta d’aplicacions que es generin (publicacions,
publicitat, pagines web, estands...), cal seguir també

la normativa dels apartats corresponents del Programa
d’identificacio visual.

El SOC és un organisme autonom de caracter administratiu,
adscrit al Departament de Treball, Afers Socials i Families.

El SOC emmarca la seva actuacio en I'estrategia europea
d’ocupacio i en els plans nacionals sobre treball de I’Estat.

El disseny de la marca transmet serietat i solvencia a través
d’una composicio senzilla, clara i basica; sense elements
superflus: dues pastilles de color i una tipografia senzilla com la
DIN.

El cromatisme és un element realment caracteristic de la
marca: un blau pur (cian) i un verd lluminds confereixen un caire
optimista al conjunt.

El text de la marca el componen I'abreviatura SOC i la
descripcié completa de I'organisme.
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Identitat visual

Es denominen signes d’identitat visual el simbol i el logotip.

Lestructura, les proporcions entre el simbol i el logotip i la
composicio tipografica son fixes i no admeten variacions.
Per a la reproduccioé s’han d’utilitzar sempre originals vectorials.

Reproduccié del simbol i del logotip en quadricromia i a una
tinta plana.

Construccid, proporcions i tipografia

La marca SOC és horitzontal. Esta formada per un rectangle
dividit en dues parts mitjiancant una linia inclinada 24°. A
I’esquerra hi ha les inicials de I'entitat i a la dreta, la seva
denominacio en dues linies.

Color

La gamma cromatica, basada en colors clars i vius, és molt
reconeixible. Té un pes especial tant en el logotip com en

X =2mm

100 mm

el desenvolupament de tota la identitat. El cian és el color
corporatiu principal i el verd és el complementari.

Casos especials d’aplicacié de la marca: quan les
circumstancies cromatiques del fons ho exigeixin, la marca ha
d’anar emmarcada en un requadre de fons blanc del mateix
gruix que la linia que parteix el rectangle.

Tipografia

La tipografia escollida per al disseny de la marca SOC és la DIN
Bold per a “SOC” i la DIN Medium, a caixa esquerra i en blanc
sobre color, per a “Servei Public d’Ocupacié de Catalunya”.

Criteris de reduccio

La mida minima de la marca no ha de ser inferior a 40 mm de

llargada. La mida minima del senyal de la Generalitat és de 4,7
mm d’al¢cada (4,9 mm d’algada quan coexisteix amb la marca

SOC).

]

de Catalunya

2

Servei d’'Ocupacio

LI 4

17,58 mm

.

B

‘24° DIN Medium

Cos 18

DIN Bold
Cos 36

Color corporatiu

Blau Pantone Process Cyan C

Quadricromia: C: 100, M: 0, Y: 0, K: 0 | RGB: R: 0 G: 166 B: 214
HTML: 00a5d4 | RAL: 230 60 40 | Vinil: 3M Scotchcal séries
100 3650 100-123

Verd Pantone 376C

Quadricromia: C: 50, M: 0, Y: 100, K: 0 | RGB: R: 125 G: 186 B: 0
HTML: 7cb900 | RAL: 120 70 75 | Vinil: Avery 900 Avery Super
Cast in Pantone 368

Tipografia corporativa
DINPro Bold
Caixa alta

DINPro Medium
Caixa alta i caixa baixa

l Mida minima
Marge minim

de respecte 40 mm

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

[ .
4.9 mm @ Generalitat
P de Catalunya

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnnopgrstuvwxyz
1234567890L.,:;2¢!j " *Q&®-~)
aaéeiiioouulic
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnnopqrstuvwxyz
1234567890L.,:;2; ! "*Q&®-~)
aaéeiiioouulic
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Aplicacions sobre fons de color

En general el conjunt identificador s’aplica sempre en els colors
propis sobre un fons de color. Només s’aplica en negatiu sobre
el mateix color corporatiu o colors corporatius.

En els casos en que el fons de color tingui una saturacié inferior
al 20% o superior al 80%, el text del conjunt identificador es pot
aplicar en blanc o negre en funcié d’aquest fons.

Hi ha casos concrets en qué el simbol per una questid
d’interferéncia de colors amb el color del fons també s’ha de
canviar de color i posar-lo en blanc o negre.

SO0C

Servei d'Ocupacio

de Catalunya

En aquests casos, doncs, s’ha d’aplicar la versié en negatiu del
conjunt identificador.

Us de la marca sobre fons de color no corporatiu

Sempre que sigui possible s’ha d’intentar respectar el text de la
marca en blanc o negre, evitant qualsevol altre color.

Quan el context no sigui I'idoni, s’ha d’aplicar la marca amb els
seus colors originals amb el perimetre normatiu de respecte en
blanc (A).

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

SOC

Servei d'Ocupacio

(A) de Catalunya
Soc Servei d’'Ocupacio

de Catalunya

e

¢ Servei d'Ocubacm
de Catalunya
ey
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Versio a una tinta

En aplicacions en blanc i negre, el color corporatiu té el valor
equivalent al 100% del negre.

La marca en color negre s’ha d’utilitzar en documents
corporatius on no apareixen els altres dos colors

Servei d'Ocupacio

de Catalunya

Negre 100%
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Aplicacions segons el fons en blanc i negre

En les aplicacions en blanc i negre sobre fons tramat, si el fons
té una intensitat igual o inferior al 40%, el simbol esdevé negre
100% i el text explicatiu es manté en negre. A partir de tramats
de fons superiors al 40%, el simbol i el text explicatiu s’apliquen
en blanc.

<40%

Manual d’identificacié visual corporativa del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya



Interpretacié acceptada de la marca

Per a algunes aplicacions corporatives s’accepta aquesta
variacio a partir de la marca.

En aquests ftems, aguesta variacié substitueix la marca, és a
dir, no és obligatori posar-la.

Aquesta opcid s’utilitza, per exemple, en carpetes, en dossiers
i en sobres bossa.

Com es fa aquesta variacié?

Allargant la franja de color a banda i banda, sense degradar (el

degradat de la imatge d’exemple només és per indicar llargada
indefinida). Respecte al text, es pot optar per mantenir les dues
linies o posar-lo en una sola tal com apareix en la imatge.

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

Manual d’identificacié visual corporativa del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya



Paper de carta. Primer full

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica
Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.

Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu
Mida: 8,1 mm. d’algada.

Composicié caixa a I'esquerra.

Trama del 50% de negre.

30 mm

Adreca

Helvetica Light o Arial.
Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Cotes en mm.

Per a més informacio cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

20 mm

12mm Servei d’'Ocupacid
de Catalunya

60 mm

marca plec 1/3

marca plec 1/2

10 mm

8,1mm

10mm

Direccis Territorial de Barcelona
Lul, 207-307

08019 Barcelona

Tel, +34 93 55

Fax +34 93 53 65 8
ofcinadetreball gencat.cat

365 10
65

]

20 mm

I
|
i
i
|
-
Servei d'Ocupacié
de Catalunya
|- — _pireccia Terutorial de Barcelona
307

ax 134 03 553 65 84
oficinadetrebal. gencat cat
|

espai per al text
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Paper de carta. Geneéric

Format Fons Social Europeu

A4, 210 x 297 mm. Mida: 8,1 mm. d’alcada.
Composicié caixa a I'esquerra.

Identificaci6 basica Trama del 50% de negre.

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra. Cotes en mm.

Trama del 50% de negre.
Per a més informacio cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

30mm 20 mm

I
I
i
T
I
" " : 20 mm
30mm 12mm Servei d'Ocupacié | — —
de Catalunya | i |
e |
i i
i
|
I
|

SOC / statatme

espai per al text

marcaplec 1/3 | —

marca plec 1/2 | —

opcional
NN 77/ (i Do S g
om| | fmemeeem e mmm— - L-a
' 4‘ 1
b S e s T e S e ;
(S L[y ional
Lo Wedecatalnya 4o L&t | Fens secialeuroped ;
1omm ! . RN W/ i opgIonay i )
Fm e e e e oo Jrp—
N L. e i
0 E a
O LN U R -
omm ! [
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Paper de carta i literatura grisa. Estils del contingut de text

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu

Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Estils del text
Tipografia / cos / interlinia

a. Text normal: Arial / cos 11/ 11

b. Titol 1: Arial Bold / cos 14 / 14

c. Titol 2: Arial / cos 14 / 14

d. Titol 3: Arial Bold / cos 12/ 12

e. Subtitol: Arial Bold / cos 11/ 11

f. Introduccidé: Arial / cos 11/ 11

g. Nom i cognoms: Arial Bold / cos 11/ 11
h. Carrec: Arial / cos 11/ 11

i. Data: Arial / cos 11/ 11

j Peu de foto: Arial Italic / cos 8/ 8

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

Liul, 297-307
019 Barcelona

Servei d'Ocupacio
de Catalunya
Tel. +34 93 553

6100
oficinadetreball. gencat.cat

Nom i cognoms (persona destinataria) g
Carrec

e Senyors/Senyores,

La normalitzacié dels mecanografiats dels papers de carta assegura la unitat d’imatge de
tota la correspondéncia, per la qual cosa aquest exemple és valid per a qualsevol
organisme de la Generalitat.

La principal caracteristica és I'alineacié per I'esquerra de tots els textos seguint I'eix vertical
que dibuixen les linies de la denominacio de I'organisme. La font tipografica és I'Helvetica
Light o Regular. Si I'estructura informatica esta desprovista d'aquesta familia tipografica, la
pot substituir I'Arial. Es recomana que el cos de lletra no sigui superior a I'11. L'espaiat entre

_ linies pot ser el que li correspon al cos o sigui 11 punts o superior. La separacié entre
paragrafs és d’una linia en blanc. No s’ha de justificar el marge dret i s’ha de procurar no
partir paraules.

El nom i el carrec de la persona destinataria se situen sota de la denominacié de
I'organisme, comengant a I'algada que indica el punt que hi ha impreés. El text de la carta o
del comunicat comenga per sota del senyal de doblec, per facilitar el plegat adequat al
sobre de format america.

El nom i el carrec de la persona emissora se situen a sota de la seva firma, aixi com també
la localitat i la data d’expedicié, separades del primer grup per una linia en blanc. La
distancia minima recomanada d’aquesta darrera linia al marge inferior del paper no ha de
ser inferior a 36 mm.

Ben cordialment,

| e
Rlg

Nom i c$noms @

Carrec

Barcelona, __de de20__ 0

opcional

E

Servei
de Catalunya

Lorem ipsum dolor sit am£
Consectetuer af@iscing elit

Sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut
wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation ulliam corper suscipit lobortis nisl ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem veleum iriure dolor in hendrerit in vulputate
velit esse molestie consequat, vel willum Iunombrogore eu feugiat nulla facilisis at vero
eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandif'Praesent luptatum zzril delenit augue
duis dolore te feugait nulla facilisi.

Li Europan lingues es membres del sam familie. Lor separat existentie es un myth. Por
scientie, musica, sport etc., li tot pa usa li sam vocabularium. Li lingues differe solmen in
li grammatica, li pronunciation e | commun vocabules. Omnicos directe al desirabilita'87
de un nov lingua franca: on refusa continuar payar custosi traductores. It solmen va esser
necessi far uniform grammatica, pronunciation e plu sommun paroles.

Ma quande lingues coal@e
Li gramrre:a

Li grammatica del resultant lingue es plu simplic e regulari quam ti del coalescent lingues. Li
nov lingua franca va esser plu simplic e regulari quam li existent Europan lingues. It va esser
tam simplic quam Occidental: in fact, it va esser Occidental. A un Angleso it va semblar un
simplificat Angles, quam un skeptic Cambridge amico dit me que Occidental es.

Aun Angleso it va semblar ﬁp/llrcal Angles

Li grammatica del resultant lingue es plu simplic e regulari quam ti del coalescent lingues. Li
nov lingua franca va esser plu simplic e regulari quam li existent Europan lingues. It va esser
tam simplic quam Occidental: in fact, it va esser Occidental. A un Angleso it va semblar un
simplificat Angles, quam un skeptic Cambridge amico dit me que Occidental es.

opcional
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Full de fax

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu

Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Adreca

Helvetica Light o Arial.
Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Literatura grisa
Avrial

Senzill

Cos 11

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

Llull, 297-307

08019 Barcelona

Tel. +34 93 553 61 00
oficinadetreball.gencat.cat

Fax

Data

Nre. de pagines

Destinacié

Numero de fax

Procedéncia

Missatge

Si hi ha algun problema en la recepci, telefoneu al nimero [ opciona[

Unié Europea ,
Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futar

]
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Comunicat intern

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu

Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Adreca

Helvetica Light o Arial.
Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Literatura grisa
Avrial

Senzill

Cos 11

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

Llull, 297-307

08019 Barcelona

Tel. +34 93 553 61 00
oficinadetreball gencat.cat

Comunicat intern

Data

Referéncia

Assumpte

De

opcional
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Full de formularis

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Literatura grisa
Avrial

Senzill

Cos 11

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

Fons Social Europeu

Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Cotes en mm.

T Generalitat

Si faccié en la qual s'ha parficipat ha estst hutoritzada per un servei plblic d'ocupacié diferent ol Servei d'Ocupacié de
Catalunya

O Cerificat d'aquest Servei Public que indiquic cognoms, noms i DNI del beneficiarifania, I'accié o accions en que ha
paricipat, data d'inici, data de finalzacié.

AUTORITZO

O El Servei d0cupacié de Catalunya a sol licitar a I'Agéncia Estatal d'Adminisiracid Tributiria ol cerfificat acreditafiu conforme.
Tempresa que represento esta al coment del pagament de les ablgacions tributiries®

O El Servei ¢Ocupacis de Cataluny a sal istar a la Tresoreria General de la Seguretat Social of certificat acreditatiu sobre
les cbligacions a la Segurotat Sacial.

Signatura del sakliciiant Signatura de I'Dficina
Rebut

Lioci Data

Marqueu aguesta casella si volew ausarizzar of Servei d'Ocupacit de Catakunya parqué sobiciti o cerfificat a I'Agéncia Estatal
o' Administraci Tributiria.

opcional

Unié Europea
Fons social europeu
LFSE inverteix en el teu futur

! de Catalunya

egistre general denirada

[durant el procés de cerca d'ocupacié (Real decret 52008 d'11 de gener; BOE
308)

NIFINIE

Sexe
Nom de la via Nomera
Codi pastal Pravinca

Adrega de correu clectranic

Codi coblectiu Oficina Treball & adscripeid

fista a larticle 6.1 de ['Ordre TRE/***/2008, de ** de **, la persona a dalt esmentada

§s =/ mes’, a comptar des de l'inici de la primera accié d'orientacio.

d'annexar a la sol-licitud

de la pérdua del oz de troball2

boral o judicial que autoritzi fa rescissid de la relacid laboral i la relacié de treballadarsiores

o= cauzes objectives provistos a Marlide 52 c) de ' Eslatut dels Treballadors.

biria degudament emplenat, d'acard amb el model del Departament dEconamia i Finances
Inet hitp:/iwww.gencat catieconamialserveis/modeis/index. heml. 3

claro:

He los circumstincies previsies a Particle 13 de la Liei 382003, de 17 de novembre, general de
fobigacicns amb la Seguretat Sacial

fobigacicns tributiries.

feions segients tutoritzades pel Servei o' Ocupacié de Catalunya:

Data inici Data fi Oficina Seguiment Centre

Per a parsanes da 55 0 més anys d'edat ol pariode s'ampla a § mesos.

hocrtar si és el primer cop que se soklicita un ajut o uns subvencid ol Departament de Trebala a
b b6 en ol cas de canvi de dades.
fcic ha de ser posterior al 24 e gener de 2008

opcional

MM Generalitat
WY de Catalunya

Unié Europea
Fons social europeu
LFSE inverteix en el teu futur
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Full de convenis

Format
A4, 210 x 297 mm.

Identificacié basica

Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu

Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

Adreca

Helvetica Light o Arial.
Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Literatura grisa
Avrial

Senzill

Cos 11

Per a més informacio cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

30 mm 20 mm
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| | | |
| | | |
| | | |
”””””” e
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| o u i uupupup 4 |
I | L |
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12mm | | ! Servei d'Ocupacié ' Lo !
1 | de Catalunya | L !
| h |
| I I [l
6 mm 1 1

60 mm I _|Diteccis Teritorial de Barcelona R L EEE R T |
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Targetes (genérica i nominal)

Format
A8, 74 x 52 mm.

Identificacio basica
Senyal: 7,3 mm.
Trama del 50% de negre.

Adreca

Helvetica Light.

Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Nom i cognoms

Helvetica Bold.

Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Carrec

Helvetica Light.

Composici¢ caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Per a més informacio cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

N Generalitat

Llull, 297-307

08019 Barcelona

Tel. 93 553 61 00
oficinadetreball.gencat.cat

de Catalunya

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

08019 Barcelona
Tel. 93 553 61 00
nom.cognom@gencat.cat
oficinadetreball.gencat.cat

Nom i cognoms
Carrec

|

‘

|

‘Generalitat
.de Cataluny.

S U

Helvetica light

4mm, ‘
2mm{___C T [IICC 4
”””” ”””’4‘”””’ 7?’3'{
7,3 mm | Q”I
,,,,,,, I I R 1. { 1 1/}
4mm L ‘ 7777777777777
Helvetica
light Cos 7
Cos 7

Helvetica bold
Cos 7
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Targeta gran

Format Adreca
210 x 100 mm. Helvetica Light.
Composicié caixa a I'esquerra.
Identificacié basica Cos 7/7.
Senyal: 8,1 mm.
Trama del 50% de negre. Per a més informacié cal consultar la normativa a:

identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria
Fons Social Europeu
Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

30 mm 160 mm 20 mm

10 mm : |
12mm ! SOC Servei d'Ocupacio |
de Catalunya ;
6 mm : |
e 297:307 i
108019 Barcelona !
Tel. +34 93 553 61 00 |
ioficinadetreball.gencat.cat !
1 espai per al text 1
100 mm ! paip 1
36,5 mm
| opcional 1

AT Generalitat { [ | Unié Europea |

| | % ! | Fons social europeu .

JEN I » g,,x,jde,c,atalunya,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,;,,,,: ,,,LESE,mye,rtgmgm,e\,te,u,%tyg‘ '

10 mmJ’ i R L ECEETETEEEEEEEEEPEE f'"‘l

210 mm
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Sobre america

Format Adreca
Sobre america, 225 x 115 mm. Helvetica Light.
Composicié caixa a I'esquerra.
Identificacié basica Cos 7/7.
Senyal: 8,1 mm. Cotes en mm.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre. Per a més informacié cal consultar la normativa a:

identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria
Fons Social Europeu
Mida: 8,1 mm. d’algada.
Composicié caixa a I'esquerra.
Trama del 50% de negre.

10 mm

12 mm Servei d'Ocupacio
| de Catalunya

6 mm S T

108019 Barcelona
i

opcional

________________________________

1 1
1 1
1 1
1 1
. Unié Europea .
! Fons social europeu !
: L'FSE inverteix en el teu futur :
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Sobre bossa

Format
B4, 229 x 324 mm (tancat).

Identificacio basica
Senyal: 8,1 mm.

Composicié caixa a I'esquerra.

Trama del 50% de negre.

Fons Social Europeu
Mida: 8,1 mm. d’algada.

Composicié caixa a I'esquerra.

Trama del 50% de negre.

50 mm

20 mm

8,1 mm

20 mm

Adreca

Helvetica Light.

Composicié caixa a I'esquerra.
Cos 7/7.

Cotes en mm.

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

|

:Llu\l, 297-307
08019 Barcelona

opcional
-----------------------
I o
"IN Generalitat T R - Unig Eurepea "
W decCatalunya__________________________________ PR RS Einiets eo el o _L
1 1
i ' L
o -
| i
| i
i ;
\ —
| Lo
—_ —
10 mm 10 mm
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Carpeta SOC (us extern)

Format Fons Social Europeu
228 x 334 mm (tancat). Mida: 8,1 mm. d’alcada.
528 x 414 mm (obert). Composici6 caixa a I'esquerra.
Color negre.

Identificacié basica
Senyal: 7,5 mm. Per a més informacio cal consultar la normativa a:
Composicié caixa a I'esquerra. identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria
Color negre.

528 mm

R

_____________ ap—

oficinadetreball.cat

334 mm

414 mm

opcional

Generalitat
de Catalunya

242 mm

I

s

tall porta targeta
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Carpeta SOC (us intern)

Format Fons Social Europeu
C4, 229 x 334 mm (tancat). Mida: 8,1 mm. d’alcada.
C4, 485 x 334 mm (obert). Composicié caixa a I'esquerra.
Color negre.
Identificacié basica
Senyal: 7,5 mm. S'utilitzen els colors estandards de les cartolines.
Composicio caixa a I'esquerra.
Color negre. Per a més informacié cal consultar la normativa a:

identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria
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Segells

Format
488 mm (ample) x variable

Identificacié basica

Senyal: 40 mm d’ample.
Composicié caixa a I'esquerra.
Color negre.

48,8 mm

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

Lo ' Direccié
X/8Y - i e

S ido io
MM Generalitat
Y de Catalunya
Direccid

Llull, 297-307
08019 Barcelona

MM Generalitat
WY de Catalunya

Aquest document ha estat
presentat per a justificacié d’una
subvencié del Servei d’Ocupacio
de Catalunya.

Barcelona,

Franja del SOC
48,8 mm (@ample)
Color negre

Per a més informacié cal consultar la normativa a:
identitatcorporativa.gencat.cat/ca/aplicacions/papereria

MM Generalitat
Y de Catalunya

Servei Territorial de Barcelona

Llull, 297-307
08019 Barcelona

MM Generalitat
N\l de Catalunya

Faig constar que aquesta fotocopia
reprodueix fidelment I’original.

Data,

El/la cap de la Unitat de pactes
Territorials per a I'Ocupacio
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Harmonitzacié amb la identificacioé basica

La marca del SOC sempre s’harmonitza amb la identificacio Normativa per a la correcta harmonitzacié de la identificacio

basica de la Generalitat de Catalunya. visual del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC) en
convivenciaamb la d’altres institucions.

Aquests exemples mostren les proporcions establertes per

les algades del senyal i el simbol del logotip. Les diferents D’acord amb el que s’estableix al Programa d’identificacio
disposicions es poden determinar segons convingui en cada visual de la Generalitat de Catalunya (identitatcorporativa.
cas, segons el disseny, les alineacions i els espais. gencat.cat) cal seguir aquesta normativa.
a
Harmonitzacié en ¢ ¢
horitzontal. ' ' |

Servei d'Ocupacio T Generalitat
de Catalunya 1Y de Catalunya

Harmonitzacié en
vertical.

Servei d’'Ocupacio
de Catalunya

a
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Harmonitzacié amb la UE Fons Social Europeu

La col-laboracié d’altres institucions (Uni¢ Europea i Minsterio
de Empleo y Seguridad Social) en qualsevol accié del SOC s’ha
de fer constar en tots aquells materials de difusié d’acord amb
la seva participacio.

Harmonitzacié en
horitzontal.

a a
e e

a[___ Servei d'Ocupacié |
de Catalunya S

Unié6 Europea
Fons social europeu
L'ESE-inverteix-en el teu futur -

Harmonitzacié en
vertical.

Servei d'Ocupacio
; de Catalunya

m' Generalitat
Y, de Catalunya

[
|
'
[l
|
_______ Fiaa—sc i oh i 4-r22-o-0h oLE, =
1
'
'
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Harmonitzacié amb la UE Iniciativa d’Ocupacié Juvenil

Aquesta harmonitzacio és la que ha de constar en tots els
programes de la Garantia Juvenil.

Harmonitzacié en
horitzontal.

a a
. .

L Elniciativ;_a d’Ocupaci6 Juvenil
Wl SOC / sosidosr=ce R s Eureeea
- de Catalunya - -de.CaIaluny — .L‘ESE_invedebcenelteuE;tur.

Harmonitzacié en
vertical.

Servei d'Ocupacio
; de Catalunya

m' Generalitat
Y, de Catalunya

[
|
'
[l
|
_______ Fiaa—sc i oh 8 €-r22-o0h LN, =
1
'
'

S I

Unié Europea
Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur
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Harmonitzacié amb el Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Harmonitzacié en
horitzontal.

—®

a{" SOC I Servei d’'Ocupacié | i
de Catalunya |8 1

Harmonitzacié en
vertical.

Generalitat

__de_Cataluny_aLf _______ :

MINISTERIO
DE EMPLEO =
Y SEGURIDAD SOCIAL

h

SERVICIO! PUBLICO
EMPLE ESTATAL
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Indicacions per a la correcta execucid de les mesures d’informacié i publi-
citat de les actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu en el marc del
Programa Operatiu del FSE 2014/2020 a Catalunya, o de la Iniciativa europea

d’ocupacio juvenil

Tenint en compte el contingut del Programa Operatiu del
FSE aprovat el passat desembre de 2015, a continuacié
es fa un recull de les indicacions que cal seguir a I’hora
de fer informacié i difusié de les actuacions que reben
subvencié de fons europeus.

1) Referéncia grafica amb la imatge corporativa

En totes les mesures d’informacié i comunicacié que es
portin a terme caldra deixar constancia del suport dels fons
europeus a |'operacié mostrant sempre el logotip de la Unid
Europea (emblema + “Unié Europea), de conformitat amb

les caracteristiques tecniques establertes en el Reglament
d’Execucié (UE) num. 821/2014 de la Comissio, de 28 de
juliol de 2014, adoptat d’acord amb l'article 115, apartat 4 del
Reglament 1303/2013.

El logotip de la Unié Europea haura d’incloure una de les dues
segUents referencies, en funcié de quin programa operatiu
apliqui:

a)"Fons Social Europeu. L'FSE inverteix en el teu futur”.

Unié Europea

Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur

b)“Fons Social Europeu. L'FSE inverteix en el teu futur. Iniciativa
d Ocupacié Juvenil”.

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil

B Unié Europea
Lt Fons social europeu
= L’FSE inverteix en el teu futur
2) Referéncia escrita

- Es fara constar el cofinangament del Fons Social Europeu
en qualsevol documentque es lliuri als participants, o que
formi part de I'expedient, com per exemple els certificats
d’assisténcia, els convenis en practiques, els contractes,
els anuncis a l'aula, etcetera.

- En el cas de tenir un lloc web, s’informara al public del
suport obtingut de I'FSE ambuna breu descripcio.

- Es fara esment especific de I'FSE en el material
didactic elaborat pel propibeneficiari del fons i en tota
la documentacié generada en el desenvolupament de
I'operacio: fitxes de participants, convenis de practiques,
listes d’assistencia, certificats, etcetera, aixi com, en el
cas que I'execucié del projecte es faci mitjancant personal
propi, en el document de designacié formal de personal
per a la realitzacio del projecte.

- Es col-locara un cartell informatiu del projecte (mida
minima A3) en un lloc visible alpublic (per exemple, a
I'entrada a I'edifici), on s’esmentara especificament I'ajuda
financera de la Uni6 Europea.*

Exemple de cartell per a actuacions cofinancades pel Programa
Operatiu de I'FSE:

Servei d'Ocupacio
% de Catalunya

Generalitat
de Catalunya

TITOL DE
0% ACTUACIO

Unié Europea
25% Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur

*Si les actuacions no son finangades pel SOC, cal substituir el logotip
del SOC pel del Departament implicat.

3) Accions comunicatives
- En totes les publicacions institucionals i, en especial,

en els fulletons, memories,notes informatives, pagines
web, anuncis en premsa, TV, radio, notes de premsa,
invitacions, etceétera, que facin referencia a alguna operacio
cofinangada per I'FSE s’incloura una indicacié o esment
explicit de la participacié de la Unié Europea, aixi com
I'emblema europeu i el lema de I'FSE. Per als programes
de Garantia Juvenil, caldra fer el seglent esment explicit:
“La Garantia Juvenil és una iniciativa europea d’ocupacio

|u

per reduir I'atur juvenil”.

En les activitats informatives (conferencies, seminaris,
etcétera) en que es facireferencia a les operacions
cofinancades, caldra la referencia grafica amb la imatge
corporativa (veure apartat 1 d’aquest document).

En les presentacions de projectes cofinangats o en videos
promocionals d’aquests,a més d’incloure la referencia
grafica amb la imatge corporativa, caldra afegir-hi subtitols
en angles per facilitar la seva difusio.

4) Indicacions complementaries sobre la referéncia
grafica de la imatge corporativa:
- Model logotip quadricromia a utilitzar amb caracter
general:

* X %
* *
* *
* *

* 5 *

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil

* X %
* *
* *
* *

* 5 K

Unié Europea
Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur

Unié Europea

Fons social euroP
L’FSE inverteix en el teu futur

Manual d’identificacié visual corporativa del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya 27



Indicacions per a la correcta execucid de les mesures d’informacié i publi-
citat de les actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu en el marc del
Programa Operatiu del FSE 2014/2020 a Catalunya, o de la Iniciativa europea

d’ocupacio juvenil

- En cas de disposar Unicament de color negre:

«+. | Unié Europea
% ¥ | Fons social europeu
el L'FSE inverteix en el teu futur

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil

Unié Europea

Fons social europeu
L’FSE inverteix en el teu futur

* X %
* *

* gk

- Composicio de Iogotlps a utilitzar amb caracter general:

T Generalitat |

] Servei d'Ocupacio ‘Unié Europea

| soc / i IRl Hfsmssmz:u_
Servei d'Ocupacio I Generalitat m Unié Europea

m de Catalunya ALY de Catalunya Fons soclal euronsy

Servei d'Ocupacid
| de Catalunya

‘Generalltat ™
de Catalunya

7 “Unid Europea
Fons social europeu

L'FSE inverteix an e tau futur

Servei d'Ocupacid
de Catalunya

Generalltat
| de Catalunya

Unié Europea
Fons social euro u

L'FSE mvartac: en al 'EL

: ~ inlclallva d'Ocupacid Juvonll

| Servei d'Ocupacié Generalltat Q:Téfu;l:?lﬁez
de Catalunva decataluny ons saslal ourapeu

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil

Unioé Europea
Fons social europeu
L'FEE Invertalx an el tou

Servei d'Ocupacio d]]]l Generalitat
de Catalunya All¥ de Catalunya
Servei d'Ocupacio Servei dOcupacio
m de Catalunya de Catalunya

""""""""""" | Generalitat
| de Catalunya

‘Generalitat
deCatalunya

niciativa d'Ocupacié Juvenil Iniciativa d'Ocupacié Juvenil

Unié Eurcpea Unid Europea
Fons soclal aurnPen Fcns social eum eu
L'FEE invertaix an LFSE imerteix en o teu tur
- Caracteristiques grafiques de I'emblema europeu:

Descripcié simbolica

Sobre un fons de cel blau, dotze estrelles daurades formen

un cercle, que representa la unié dels pobles d’Europa. Les
estrelles son invariablement dotze, simbol de perfeccio i unitat.

Descripcié heraldica
Sobre camp blau, un cercle format per dotze estrelles d’or, les
puntes de les quals no es toquen entre si.

Descripcié geomeétrica

1/3.491/18

’emblema consisteix en una bandera rectangular de color blau,
la longitud de la qual equival a tres mitjans de la seva amplada.
Dotze estrelles daurades equidistants formen un cercle
imaginari, el centre del qual se situa en el punt d’interseccio de
les diagonals del rectangle. El radi del cercle equival a un terg
de I'amplada de la bandera. Cadascuna de les estrelles de cinc
puntes s’inscriu en un cercle imaginari el radi del qual equival a
un divuite de 'amplada de la bandera. Totes les estrelles estan
en posicié vertical, aixd és, amb una punta dirigida cap a dalt i
d’altres dues sobre una linia recta imaginaria, perpendicular a
I'asta de la bandera. La disposicio de les estrelles es correspon
amb la de les hores en I'esfera d’un rellotge i el seu nombre és
invariable.

Colors reglamentaris

Els colors de I'emblema soén els seglents:
-PANTONE REFLEX BLUE per a la superficie del triangle
-PANTONE YELLOW per a les estrelles.

Reproduccié en quadricromia
Quan s’'imprimeix en quadricromia, no es disposa dels dos
colors normalitzats, pel que és necessari obtenir-los a partir dels
quatre colors de la quadricromia:
-EI PANTONE YELLOW s’obté utilitzant un 100% de
“Process Yellow”.
-EI PANTONE REFLEX BLUE s’obté barrejant un 100% de
“Process Cyan” amb un 80% de “Process Magenta”.

Internet

Sempre en colors: En la paleta web, el PANTONE REFLEX
BLUE correspon al color RGB:0/0/153 (hexadecimal: 000099) i
el PANTONE YELLOW, al color RGB:255/204/0 (hexadecimal:
FFCCOO0).

Reproduccié en monocromia

Si el negre es I'tinic color disponible, caldra delimitar la
superficie del rectangle amb una vora negra i estampar les
estrelles, també en negre, sobre fons blanc.

* X %
*
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Indicacions per a la correcta execucid de les mesures d’informacié i publi-
citat de les actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu en el marc del
Programa Operatiu del FSE 2014/2020 a Catalunya, o de la Iniciativa europea

d’ocupacio juvenil

En cas que I'inic color disponible sigui el blau (és
imprescindible que sigui Reflex Blue), s’utilitzara aquest mateix
color de fons al 100% i es reproduiran les estrelles en negatiu
blanc.

*
* 5 Kk

Reproducci6 sobre fons de color

’emblema ha de reproduir-se preferiblement sobre fons blanc.

Han d’evitar-se fons de diversos colors, especialment els que
no combinin bé amb el blau. Quan no sigui possible evitar

un fons de color, s’envoltara el rectangle de I’emblema amb
una vora blanca de grossor equivalent a 1/25 de I'algada del
rectangle.

Composicié del text que declara el financament de la ue

’algcada minima de I'emblema de la Unié Europea sera d’1 cm. El

nom de la Unié Europea s’escriura sempre amb totes les lletres.

El tipus de lletra utilitzable amb I’emblema de la UE pot ser
qualsevol dels seglients: Arial, Calibri, Garamond, Trebuchet,

Tahoma i Verdana. No es permeten lletres en cursiva, subratllats

ni efectes amb tipus de lletres.

No hi ha prescripcions sobre la col-locacio del text en relacio
amb I'emblema de la UE, pero el text no ha d’interferir amb
I’emblema de cap manera.

El cos de la lletra utilitzada haura de ser proporcional a la mida
de I'emblema.

El color de les lletres haura de ser Reflex Blue (el mateix blau de

la bandera de la UE), negre o blanc, depenent del fons.

5) Descarrega de material
Es poden realitzar descarregues i consultes sobre aquestes
caracteristiques grafiques de I'emblema comunitari al web:

http://europa.eu/about-eu/basic-information/symbols/flag/
index_es.htm

A les seglients pagines web s’inclouen logotips i models del
SOC, de la Generalitat de Catalunya i de la Comissio Europea:

- Models de suport de difusié d’accions i programes SOC i
normativa d’utilitzacié de logotips:

https://www.oficinadetreball.gencat.cat/socweb/export/
sites/default/socweb ca/web institucional/soc/imatge
corporativa/Models_difusio_imatge corporativa.html

- Descarrega dels logotips de la UE des del Programa
d’identificacio visual de la Generalitat de Catalunya:

http://identitatcorporativa.gencat.cat/web/sites/
identitatcorporativa/.content/Documentacio/zip/logotips
UE.zip

- Emblema comunitari:

http://europa.eu/about-eu/basic-information/symbols/flag/
index_es.htm
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