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El Consell de Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya (CDSOC) és l’òrgan col·legiat de 

caràcter participatiu amb funcions decisòries, consultives i de seguiment que, conjuntament amb  

la Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya, forma part dels òrgans de govern del Servei 

d’Ocupació de Catalunya (SOC). 

 

Està format per la Federació de Municipis de Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis i 

Comarques, les organitzacions sindicals i empresarials més representatives de Catalunya, la 

Comissió Obrera Nacional de Catalunya i la Unió General de Treballadors de Catalunya, i 

Foment del Treball Nacional i PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya, i l’Administració de 

la Generalitat de Catalunya. Està presidit pel conseller del Departament d’Empresa i Ocupació, o 

bé pel secretari d’Ocupació i Relacions Laborals i/o la directora del SOC, per delegació del 

conseller. 

 

El plenari del CDSOC es reuneix en sessions ordinàries i extraordinàries i, quan es requereix i 

prèviament, en la seva Comissió de treball. Quan es fa imprescindible s’utilitza també el 

procediment escrit. 

 

Durant 2014, s’han celebrat deu reunions del Consell, vuit d’ordinàries i dues d’extraordinàries, hi 

ha hagut vint i quatre reunions de la Comissió, i s’ha utilitzat el procediment escrit en algunes 

ocasions. 

 

President del CDSOC 

 

Hble. Sr. Felip Puig i Godes o Sra. Olga Campmany i Casas 

 

Secretària del Consell de Direcció del SOC 

 

Sra. Angelina Puig i Valls 

 

Representants del Govern de la Generalitat de Catalunya 

 

TITULARS 

Sr. Joan Aregio i Navarro 

Sra. Olga Campmany i Casas 

Sr. Xavier Gibert i Espier 

Sr. Melcior Arcarons Rua 

Sr. Xavier López García 
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Representants de Comissió Obrera Nacional de Catalunya 

 

TITULARS 

Sra. Cristina Faciaben Lacorte 

Sra. Antònia Pascual Moreno 

 

SUPLENTS 

Sra. Romina Garcia Inglés 

Sra. Saida Ehliluch El Antit 

 

Representants de la Unió General de Treballadors de Catalunya 

 

TITULARS 

Sra. Laura Pelay i Bargalló 

Sra. Dolors Bassa i Coll 

 

SUPLENTS 

Sra. Eva Gajardo Rodríguez 

Sr. Francesc Rica Saavedra 

 

Representants de Foment del Treball Nacional  

 

TITULARS 

Sr. Javier Ibars Álvaro 

Sr. Andreu Basseda Tous 

Sr. Mariano Domingo Baltà 

 

SUPLENTS 

Sra. Yésika Aguilar Granados 

Sr. David Garrofé i Puig 

 

Representants de PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya  

 

TITULAR 

Sra. M. Lourdes Esteban Paredes 

 

SUPLENT 

Sr. Héctor Pérez Montlleó 
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Representants de la Federació de Municipis de Catalunya  

 

TITULAR 

Sr. Xavier Casoliva i Pla 

 

SUPLENT 

Sr. Josep Torrecillas Moreno 

 

Representants de l’Associació Catalana de Municipis i Comarques  

 

TITULAR 

Sra. Maria Àngels Chacón i Feixas 

 

SUPLENT 

Sr. David Font i Simón 

 

REUNIONS DEL CDSOC 

 

En general, l’ordre del dia de les sessions del CDSOC el proposa la Direcció del SOC, però 

també les organitzacions participants han plantejat i proposat temes a tractar, que s’han 

incorporat en sessions posteriors, o quan ha estat possible en la mateixa reunió, a través del 

punt de les qüestions sobrevingudes. A part, el Consell ha treballat a  la Comissió de Seguiment 

del Consell de Direcció del SOC (CSCDSOC). 

 

El Consell té un àmbit de decisió, i un altre de consulta i seguiment.  

 

1. Àmbit de decisió 

 

Una tasca periòdica del CDSOC ha estat el debat, el treball i l’aprovació de les ordres de bases 

de les diferents convocatòries dels programes de polítiques actives d’ocupació, l’aprovació de les 

mateixes convocatòries de subvencions; i d’altres regulacions.  

 

Ordres  aprovades: 

- Ordre EMO/***/2014, de ** de **, per la qual es regula el Registre de Certificats de 

Professionalitat i Acreditacions Parcials Acumulables de Catalunya, i s’estableix el 

procediment per a la seva acreditació, inscripció i expedició  (CDSOC del dia 3 d’abril de 

2014) 
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- Ordre EMO/186/2014, de 16 de juny, per la qual es regula el procediment d’autorització de 

les accions formatives conduents a l’obtenció de certificats de professionalitat no 

finançades amb fons públics, a Catalunya (CDSOC del dia 3 d’abril de 2014) 

- Ordre EMO/185/2014, de 13 de juny, per la qual s’estableixen les bases reguladores i 

s’obre la convocatòria de subvencions del programa Forma i Insereix per a l’any 2014 (FI 

2014) (CDSOC del dia 3 d’abril de 2014) 

- Ordre EMO/193/2014, de 23 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores del 

Programa pilot de formació professional Aprenent i treballant del Servei d’Ocupació de 

Catalunya, i s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC extraordinari del dia 28 d’abril 

de 2014) 

- Ordre EMO/174/2014, de 5 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per a la realització del programa Treball i Formació adreçat a 

persones en situació d’atur beneficiàries de la renda mínima d’inserció, i s’obren la 

convocatòria per a l’any 2014 destinada a entitats locals i a entitats sense ànim de lucre 

(CDSOC del dia 21 de maig de 2014) 

- Ordre EMO/221/2014, de 21 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores de les 

subvencions per al Programa Treball i Formació de persones aturades, prioritàriament a 

partir de 30 anys que hagin exhaurit la prestació i/o el subsidi per desocupació, i s’obre la 

convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 21 de maig de 2014) 

- Ordre EMO/235/2014, de 28 de juliol, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a 

la concessió de subvencions per a la realització d’accions d’orientació i acompanyament a 

la inserció de la Xarxa d’Orientació per a l’Ocupació, i s’obre la convocatòria per a l’any 

2014 (CDSOC del dia 21 de maig de 2014) 

- Ordre EMO/226/2014, de 22 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per al desenvolupament d’espais de recerca de feina en l’àmbit 

de l’orientació per a l’ocupació, i s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 21 

de maig de 2014) 

- Ordre EMO/205/2014, de 9 de juliol, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 

subvencions per compensar les despeses derivades de les accions de tutoria i avaluació 

dels joves que han realitzat pràctiques no laborals amb compromís de contractació 

regulades al Reial decret 1543/2011, de 31 d’octubre, i s’obre la convocatòria per a l’any 

2014 (CDSOC del dia 21 de maig de 2014) 

- Ordre EMO/251/2014, de 4 d’agost, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions del Programa d’experiència professional per a l’ocupació juvenil 

a Catalunya Joves per l’ocupació, i s’obre la convocatòria per a l’any 2014 i la convocatòria 

anticipada per a l’any 2015 (CDSOC del dia 19 de juny de 2014) 
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- Ordre EMO/225/2014, de 22 de juliol, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 

subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de 

reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris i s’obre la convocatòria per a l’any 

2014 (CDSOC del dia 19 de juny de 2014) 

- Ordre EMO/236/2014, de 31 de juliol, per la qual s’estableixen les bases que han de regir la 

concessió d’ajuts especials per facilitar la reinserció de les persones treballadores 

afectades pels expedients de regulació d’ocupació 76/2000, de 8 de març de 2001, i 

25/2001, de 31 de juliol de 2001, de l’empresa Sistemes d’Instal·lacions de 

Telecomunicacions, SA, i s’obre la convocatòria per a la presentació de sol·licituds per a 

l’any 2014 (CDSOC del dia 19 de juny de 2014) 

- Ordre EMO/215/2014, de 9 de juliol, de modificació de l’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, 

pel que fa al Registre de centres i entitats de formació del Servei d’Ocupació de Catalunya 

(CDSOC del dia 19 de juny de 2014) 

- Ordre EMO/227/2014, de 25 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per a la realització d’accions d’intermediació laboral per a la 

inserció en el mercat de treball de persones aturades en col·laboració amb agències de 

col·locació i s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 3 de juliol de 2014) 

- Ordre EMO/258/2014, de 5 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions destinades als programes de suport al desenvolupament local i 

s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 3 de juliol de 2014) 

- Ordre EMO/311/2014, de 10 d’octubre, que modifica l’Ordre EMO/186/2014, de 16 de juny, 

per la qual es regula el procediment d’autorització per a la impartició de les accions 

formatives conduents a l’obtenció de certificats de professionalitat no finançades amb fons 

públics, a Catalunya (CDSOC del dia 10 de setembre de 2014) 

- Ordre EMO/314/2014, de 20 d’octubre, per la qual s’aproven les bases per a la concessió 

de subvencions per a la realització d’accions de formació d’oferta adreçades prioritàriament 

a persones treballadores desocupades que promou el Servei d’Ocupació de Catalunya, i 

s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (FOAP 2014) (aprovada per procediment escrit el 23 

de setembre de 2014 i ratificada en el CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Ordre EMO/287/2014, de 25 de setembre, de modificació de l’Ordre EMO/258/2014, de 5 

d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions 

destinades als programes de suport al desenvolupament local i s’obre la convocatòria per a 

l’any 2014 (aprovada per procediment escrit el 23 de setembre de 2014 i ratificada en el 

CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Ordre EMO/324/2014, de 5 de novembre, de modificació de l’Ordre EMO/314/2014, de 20 

d’octubre, per la qual s’aproven les bases per a la concessió de subvencions per a la 

realització d’accions de formació d’oferta adreçades prioritàriament a persones 
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treballadores desocupades que promou el Servei d’Ocupació de Catalunya, i s’obre la 

convocatòria per a l’any 2014 (FOAP 2014) (aprovada per procediment escrit i ratificada en 

el CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 

- Ordre EMO/381/2014, de 22 de desembre, per la qual s’aproven les bases reguladores de 

les subvencions destinades a la Xarxa d’impulsors del Programa de Garantia Juvenil a 

Catalunya, i s’obre la convocatòria anticipada per a l’any 2015 (CDSOC del dia 3 de 

desembre de 2014) 

 

Altres qüestions aprovades i acordades: 

- Aprovació dels canvis en el calendari de reunions del CDSOC i de la Comissió de Seguiment 

del CDSOC per a l’any 2014 (CDSOC del dia 13 de gener de 2014 i CDSOC del dia 5 de 

febrer de 2014) 

- Aprovació de la memòria del Consell de Direcció del SOC de l’any 2013 (CDSOC del dia 13 

de gener de 2014) 

- S’acorda donar per finalitzada la fase de redacció de la Llei d’ocupació de Catalunya i del 

Servei d’Ocupació de Catalunya i traslladar el seu text final al Govern per a la continuació de 

la seva tramitació (CDSOC del dia 7 de maig de 2014) 

- S’acorda la redacció d’un escrit del CDSOC per adreçar a la ministra d’Ocupació i Seguretat 

Social del Govern estatal sobre la distribució territorial del pressupost destinat a polítiques 

actives d’ocupació (CDSOC del dia 7 de maig de 2014) 

- Aprovació del Pla de desenvolupament de polítiques d’ocupació 2014-2016 (CDSOC del dia 

21 de maig de 2014) 

- Proposta de Programa Operatiu 2014-2020 de l’FSE per presentar al Govern i a la Comissió 

Europea (CDSOC del dia 3 de juliol de 2014) 

- Aprovació del document Bases per a l’estratègia juvenil a Catalunya. Garantia Juvenil 2014-

2020 (CDSOC del dia 10 de setembre de 2014) 

- Aprovació de la Proposta de Programació de la garantia Juvenil 2014 (CDSOC del dia 15 

d’octubre de 2014) 

- Aprovació de la proposta de la Comissió d’Immigració sobre la Gestió col·lectiva de 

contractacions en origen per a l’any 2015 (CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Aprovació del calendari de reunions del CDSOC i de la Comissió de Seguiment del CDSOC 

per a l’any 2015 (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 
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2. Àmbit de consulta i de seguiment 

 

Seguiment: 

- Informació sobre les dades d’atorgament de les convocatòries 2013 i 2014 següents: FOAP, 

Joves per l’ocupació, Fem ocupació per a joves, Accions d’orientació i acompanyament a la 

inserció de la xarxa d’orientació per a l’ocupació, Treball i Formació per a persones aturades 

perceptores de la Renda Mínima d’Inserció, Projectes innovadors i experimentals (CDSOC 

del dia 13 de gener de 2014); Treball als barris, Treball a les 7 comarques, Suport i 

acompanyament a la planificació estratègica i Agents d’Ocupació i Desenvolupament Local 

(CDSOC del dia 5 de febrer de 2014) i Espais de Recerca de Feina, Aprenent i Treballant i 

Treball i Formació de persones aturades, prioritàriament a partir de 30 anys que hagin 

exhaurit la prestació i/o el subsidi per desocupació (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014). 

- Presentació de les avaluacions del programes joves realitzades per IVALUA i del model 

d’avaluació del SOC (CDSOC del dia 13 de gener de 2014) 

- Informació sobre les dades d’atorgament de les convocatòries 2014 següents: Pràctiques no 

laborals, Col·laboració amb les agències de col·locació i Treball i Formació RMI (CDSOC del 

dia 15 d’octubre de 2014) 

 

Informacions diverses: 

- Informació sobre l’avaluació PAPE 2012 i sobre la Estrategia española para la activación del 

empleo 2014-2016 (CDSOC del dia 13 de gener de 2014) 

- Execució del pressupost 2013 del SOC (CDSOC del dia 5 de febrer de 2014). 

- Avantprojecte pressupost SOC 2014 (CDSOC del dia 5 de febrer de 2014) 

- Informació sobre la situació actual del Plan Anual de Políticas de Empleo 2014 (CDSOC del 

dia 3 d’abril de 2014) 

- Informació de la signatura de l’acord de cooperació entre l’estat de Baden-Württemberg i la 

Generalitat de Catalunya per al foment de la mobilitat laboral (CDSOC del dia 3 d’abril de 

2014) 

- Informació sobre certes modificacions a la programació dels CIFO 2014 (CDSOC del dia 3 

d’abril de 2014) 

- Informació sobre l’acord BCN World (CDSOC del dia 3 d’abril de 2014) 

- Informació sobre l’estat del projecte de Garantia Juvenil (CDSOC del dia 7 de maig de 2014) 

- Informació de la Resolució EMO/1237/2014, de 2 de juny, per la qual s’estableixen els 

mòduls econòmics aplicables a les accions formatives professionals per a l’ocupació, en 

matèria de formació d’oferta adreçada prioritàriament a persones treballadores aturades, que 

promou el Servei d’Ocupació de Catalunya (CDSOC del dia 21 de maig de 2014) 

- Informació sobre la Programació pressupost 2014 (CDSOC del dia 19 de juny de 2014) 
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- Presentació de la pàgina web de la Garantia Juvenil a Catalunya (CDSOC del dia 10 de 

setembre de 2014) 

- Presentació del qüestionari per a la detecció de necessitats de formació per potenciar la 

capacitat institucional del partenariat en el marc dels fons estructurals de la UE (CDSOC del 

dia 15 d’octubre de 2014). 

- Informació sobre la publicació de l’Ordre EMO/288/2014, de 25 de setembre, que modifica 

l’Ordre EMO/174/2014, de 5 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per a la realització del Programa Treball i Formació adreçat a 

persones en situació d’atur beneficiàries de la renda mínima d’inserció, i s’obre la 

convocatòria per a l’any 2014 destinada a entitats locals i a entitats sense ànim de lucre 

(DOGC 6717 del 30 de setembre de 2014) (CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Informació sobre la publicació de la Resolució EMO/2207/2014, de 3 d’octubre, d’ampliació 

de l’import màxim destinat a la concessió de subvencions que preveu l’Ordre EMO/221/2014, 

de 21 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores de les subvencions per al 

Programa Treball i Formació de persones aturades, prioritàriament a partir de 30 anys que 

hagin exhaurit la prestació i/o el subsidi per desocupació, i s’obre la convocatòria per a l’any 

2014 (DOGC 6722 del 7 d’octubre de 2014) (CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Informació sobre la propera publicació de la modificació del termini de l’inici de la 

convocatòria de les subvencions per al Programa Treball i Formació de persones aturades, 

prioritàriament a partir de 30 anys que hagin exhaurit la prestació i/o el subsidi per 

desocupació (CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Presentació del nou portal MonCat (CDSOC del dia 15 d’octubre de 2014) 

- Programació i pressupost dels CIFO per a l’any 2015 (CDSOC del dia 3 de desembre de 

2014) 

- Informació sobre el Decret pel qual es crea el Centre de Formació Professional d’Automoció 

de Catalunya (CFPA) (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 

- Informació sobre la Resolució EMO/2729/2014, de 4 de desembre, per la qual s’amplia 

l’import màxim destinat a l’atorgament de les subvencions previstes per l’Ordre 

EMO/314/2014, de 20 d’octubre, per la qual s’aproven les bases per a la concessió de 

subvencions per a la realització d’accions de formació d’oferta adreçades prioritàriament a 

persones treballadores desocupades que promou el Servei d’Ocupació de Catalunya, i s’obre 

la convocatòria per a l’any 2014 (FOAP 2014) (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 

- Informació sobre la Resolució EMO/***/***, de ** de **, d’ampliació de l’import màxim destinat 

a la concessió de subvencions que preveu l’Ordre EMO/225/2014, de 22 de juliol, per la qual 

s’estableixen les bases reguladores de les subvencions destinades al Programa de suport als 

territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris i 

s’obre la convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 
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- Informació sobre la publicació de l’Ordre EMO/318/2014, de 16 d’octubre, que modifica 

l’Ordre EMO/221/2014, de 21 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores de les 

subvencions per al Programa Treball i Formació de persones aturades, prioritàriament a 

partir de 30 anys que hagin exhaurit la prestació i/o el subsidi per desocupació, i s’obre la 

convocatòria per a l’any 2014 (CDSOC del dia 3 de desembre de 2014) 

 

3. Grup de treball 

 

Comissió de Seguiment del Consell de Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya 
(CSCDSOC): 
 

Els components d’aquesta Comissió tècnica són les mateixes organitzacions del Consell de 

Direcció del SOC, amb l’assistència dels tècnics i responsables del SOC de cadascun del àmbits 

que s’han tractat. 

 

Durant 2014, s’han dut a terme 24 reunions on s’han treballat els temes següents: 

 Elaboració del Pla de desenvolupament de polítiques d’ocupació (PDPO) 2014-2016. 

 Presentació dels informes d’atorgaments i els resultats dels programes de les polítiques 

actives de l’any 2013. 

 Participació en l’elaboració del Programa Operació del Fons Social Europeu 2014-2020. 

 Elaboració de la proposta del Pla de Garantia Juvenil de Catalunya 2014-2020 i de les 

ordres de les convocatòries de 2014, amb participació dels representants de les entitats 

representatives de les organitzacions juvenils de Catalunya, i del Consell General de 

Joventut de Catalunya. 

 Elaboració de les propostes d’ordres de les convocatòries de 2014, noves o amb canvis 

significatius respecte de les de 2013: Agències de col·locació, Forma i Insereix, Treball i 

Formació persones no perceptores i Treball i Formació persones perceptores de la renda 

mínima d’inserció, Aprenent i Treballant, Espais de Recerca de Feina, Accions 

d’orientació i acompanyament a la inserció de la Xarxa d’orientació per a l’ocupació, 

Pràctiques no laborals, Joves per l’ocupació, Treball als barris, Desenvolupament local i 

Formació d’oferta adreçada prioritàriament a persones desocupades (FOAP) 

 Intens i extens treball d’anàlisi, debat i elaboració de l’esborrany de l’avantprojecte de Llei 

d’ocupació de Catalunya i del Servei d’Ocupació de Catalunya en nombroses reunions. 


