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CONVENI D'’ADHESIO AL PLA D'ACTUACIO SUBSCRIT ENTRE EL DEPARTAMENT

DE JUSTICIA | EL CENTRE D’INICIATIVES PER A LA REINSERCIO (CIRE), PER A LA
REINSERCIO SOCIOLABORAL DE LES PERSONES PRIVADES DE LLIBERTAT PER

A L’ANY 2021

D’una part, el senyor Juan José Torres Lopez, director del Servei Public d’Ocupaci6 de
Catalunya (en endavant SOC) amb NIF Q0801272F, nomenat pel Decret 363/2021, de 28
de setembre, en Us de les facultats que li sén conferides d’acord amb l'article 27 de la Llei
13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacio del sistema d’ocupacio i del Servei Public d’'Ocupacié
de Catalunya.

| d'altra part, la senyora Annabel Marcos i Vilar, en nom i representacié del Centre
d’Iniciatives per a la Reinserci6 (en endavant CIRE) amb NIF Q5856204B, del que és
directora, en virtut de la designaci6 atorgada per I’Acord de Govern GOV/82/2021, de 15
de juny, i d’'acord amb les funcions que li atribueix I'article 9 de la Llei 23/2009, de 23 de
desembre, del Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié.

Ambdues parts actuen en virtut dels seus respectius carrecs i es reconeixen la capacitat
legal suficient per subscriure aquest conveni, per la qual cosa:

MANIFESTEN

1. En data 13 de gener de 2021, el Departament de Justicia i el CIRE van subscriure un
pla d’actuacio per a tot I'any 2021 per aconseguir els objectius comuns de reinsercié
sociolaboral de les persones internes sotmeses a mesures judicials a través de les
activitats que desenvolupa el CIRE (Formacio professional per a I'ocupacié — Ocupacio —
Insercio = FOI).

2. El CIRE concep el procés d'insercié sociolaboral d’'una manera integral, conjugant
formacio, ocupacio i insercio (FOI). Les persones internes adquireixen habits laborals i
competéncies professionals, alhora que es capaciten en oficis altament requerits pel
mercat de treball. Mitjangant una feina remunerada als tallers de produccio, de serveis i
serveis exteriors, les persones internes aconsegueixen I'experiéncia necessaria per
integrar-se al moén laboral.

3. El treball esta intimament relacionat amb aspectes educatius, formatius, de tractament
i, en conseqliéncia, ha de formar part del procés integral de reinsercié laboral i social,
adaptat a les limitacions i capacitats de les persones internes. El CIRE per a poder
generar ocupacio de persones internes sotmeses a mesures judicials, desenvolupa treball
productiu i serveis en els tallers dels centres penitenciaris i també a I'exterior per a les
persones que la seva situacié penitenciaria els hi permet.

4. El SOC, per a I'execucio de les seves competéncies, té assignats els objectius
estratégics especifics per al compliment dels quals pot col-laborar amb el CIRE en
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I'assoliment del seu objecte principal que és la reinsercid sociolaboral, facilitant la
generaci6é d'ocupacié per a persones internes en centres penitenciaris.

5. La clausula 7.4 del pla d’actuacié subscrit entre el Departament de Justicia i el CIRE
preveu que els departaments de la Generalitat i els ens del seu sector public s’hi puguin
adherir mitjangant la signatura d’un conveni, contribuint al seu finangament amb una
aportacié economica per mitja de transferéncies corrents amb carrec al capitol IV del seu
pressupost.

Per tot aix0, ambdues parts actuant en virtut de les competencies, funcions i objectius
que tenen establerts, subscriuen aquest conveni sobre la base de les segiients:

CLAUSULES
Primera: Objecte del conveni

En data 13 de gener de 2021, el Departament de Justicia i el CIRE van subscriure un pla
d’actuacié per a tot I'any 2021 per aconseguir els objectius comuns de reinsercié
sociolaboral de les persones internes sotmeses a mesures judicials a través de les
activitats que desenvolupa el CIRE (Formaci6 professional per a I'ocupacié — Ocupacio —
Insercié = FOI).

Segona: Descripcié de les actuacions

En I'annex 1 d’aquest conveni, es descriuen les actuacions que haura de realitzar el
CIRE.

Tercera: Obligacions del CIRE

1. El CIRE planificara, organitzara i controlara les tasques que I'ocupacié d'aquestes
persones internes generara, destinant-hi 5 professionals, a més de la necessaria
participacio del responsable que designi el CIRE amb aquesta finalitat i altre personal,
aixi com de les unitats transversals de suport dels serveis centrals.

2. Abans de I'execuci6 dels diferents treballs de condicionament i manteniment dels
immobles i centres de treball del SOC, el CIRE presentara al SOC el pla de treball
corresponent, informant dels costos reals que comportara cada actuacio.

3. Aquest pla de treball es podra adaptar a les situacions especifiques que puguin sorgir
en la prestacié de serveis per part del CIRE aixi com de noves prioritats per part del SOC,
per la qual cosa es podra flexibilitzar I'ordre de les tasques a desenvolupar i que es
detallen en I'annex 1.

4. El CIRE s’obliga a realitzar els treballs de condicionament i manteniment dels
immobles i dels centres de treball del SOC fins a exhaurir totalment I'import de la
transferencia realitzada.

28/12/2021

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat

40936797V ANA ISABEL d'aquest document a l'adreca web csv.gencat.cat

MARCOS 28/12/2021, Data creaci6 copia:
Juan Jose Torres Lopez Original electronic / Copia electronica auténtica 12/01/2022 10:17:50

CODI SEGUR DE VERIFICACIO . -
Data caducitat copia:

12/01/2025 00:00:00

A CHRE e Ea T vNR Y iz e

0BIM77DLIMUGLBKDRQ55A8JI5R00H3B7




m Servei d’'Ocupacio de Catalunya

SERVEI PUBLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA

o
Servei d'Ocupacio CI R E
de Cata l'u nya . Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié

Quarta: Obligacions del SOC

1. ElI SOC possibilitara la creacioé de 20 llocs de treball per a persones internes amb
possibilitat de sortir a treballar a I'exterior dels centres penitenciaris, sense que aixo
comporti cap mena de relacié laboral amb aquestes persones, per a realitzar treballs de
condicionament i manteniment dels diferents immobles i centres de treball del SOC,
d’acord amb I'annex 1 que s’adjunta i pel periode necessari per a la realitzacio de les
actuacions detallades, que hauran d’estar finalitzades el dia 31 de desembre de 2022.

2. El SOC participara mitjancant transferencia corrent del capitol IV del seu pressupost
del 2021 en el finangcament del costos de despesa corrent necessaris per a assolir
aquestes fites amb un bon grau d’execuci6, i que es fixen en un import maxim de
1.026.800,00 euros, dels quals 133.478,05 euros sén de despeses de personal laboral i
893.321,95 euros de despeses de despeses de béns corrents i serveis, les quals inclouen
despeses de les persones internes.

Aquest import anira a carrec de la partida pressupostaria 6204.D/440646000/3310/0000.

Per 'import total d’aquest conveni s’efectuara un Unic pagament a favor del CIRE en el
moment de la signatura del mateix.

Cada mes s’haura de presentar la justificacio de la despesa executada amb el
corresponent certificat d’execucid, signat per ambdues parts.

Cinguena: Seguiment de les actuacions

Amb la finalitat que els treballs objecte d’aquest conveni es duguin a terme d’acord amb
criteris establerts, es creara una comissié mixta de seguiment formada pel personal del
CIRE i del SOC que es designi amb aquesta finalitat.

Sisena: Marc legal d’actuacio

El marc legal d’actuaci6 d’aguest conveni sera I'establert en el pla d’actuacié subscrit
entre el Departament de Justicia i el CIRE.

Setena: Clausules de compliment normatiu

En I'annex 2 a aquest conveni s’incorporen les clausules de compliment normatiu:
- Verificaci6 i control de les accions
- Resolucid i interpretacio

- Prevencio de riscos laborals i igualtat d’oportunitats
- Protecci6 de dades de caracter personal

28/12/2021

Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la integritat

40936797V ANA ISABEL d'aquest document a l'adreca web csv.gencat.cat

MARCOS 28/12/2021, Data creaci6 copia:
Juan Jose Torres Lopez Original electronic / Copia electronica auténtica 12/01/2022 10:17:50

CODI SEGUR DE VERIFICACIO . -
Data caducitat copia:

12/01/2025 00:00:00

LT T

0BIM77DLIMUGLBKDRQ55A8JI5R00H3B7




m Servei d’'Ocupacio de Catalunya

o
Soc Servei d'Ocupacio CI R E
de Cata l'u nya . Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié

Vuitena: Vigéncia del conveni

Aquest conveni sera vigent des del moment de la seva signatura i fins al 31 de desembre
de 2022.

En prova de conformitat es signa el present conveni d'adhesié.

Juan José Torres Lopez Annabel Marcos i Vilar
O Director del SOC Directora del CIRE
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ANNEX 1

Relacio d’actuacions a realitzar en el marc del conveni subscrit entre el SOC i el
CIRE corresponent als treballs de condicionament i manteniment dels diferents

immobles i centres de treball del SOC

I_ Actuacio Import
U: Treballs de pintura interior de les oficines de treball 68.000,00
Trebqll; de neteja i pintura de les persianes metal-liques exteriors de 100.000,00
| | | les oficines de treball
D Treballs de pintura interior del CIFOS 72.000,00
Instal-lacio de la xarxa de punts de veu i dades a les dependéncies 648.724,00
del SOC
U Trasllats d'equips informatics 12.000,00
< Trasllat de mobiliari de diferents immobles del SOC 12.000,00
D‘ Instal-lacio llums LED a la seu central del carrer Liull 74.076,00
( ) Remodelacié, adequacio i reposicioé de la jardineria dels CIFOS 40.000,00
O Import total previst 1.026.800,00
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ANNEX 2
Clausules de compliment normatiu

Verificacio i control de les accions:

Les competencies per a la verificacio i control de les accions seran exercides per la
comissié mixta de seguiment que caldra crear d’acord amb el que estableix la clausula
cinquena del conveni.

Resolucié i interpretacio:

Les gliestions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié o I'incompliment de les
obligacions que es derivin del present conveni, es resoldran de mutu acord entre les parts
en el si de la comissié mixta de seguiment i, si aquest no és possible, se sotmetran a la
jurisdiccié contenciosa administrativa

Prevencié de riscos laborals i igualtat d’oportunitats:

Ambdues parts compliran la normativa de prevencié de riscos laborals, d’acord amb la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, el Reial decret 39/1997,
de 17 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels serveis de prevencio, aixi com
d’acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de
desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

Aixi mateix, ambdues parts compliran amb 'obligaci6 de respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats a I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a
evitar qualsevol tipus de discriminacio laboral entre homes i dones, d’acord amb l'article
45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva entre homes i dones,
modificada pel Reial decret-llei 6/2019, d'1 de mar¢, de mesures urgents per a la garantia
de la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i I'ocupacio.

Protecci6 de dades de caracter personal:

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compleixen la normativa de
proteccié de dades de caracter personal, concretament a adoptar i implementar les
mesures de seguretat previstes per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i el Reglament UE 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d’'abril de 20186, relatiu a la protecci6 de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

Concretament, les parts signants establiran les mesures organitzatives i tecniques
necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a
consequéncia de les actuacions que sén objecte d’aquest Conveni. En especial,
adoptaran les mesures adients per evitar I'alteracio, pérdua, tractament o accés no
autoritzat a les dades esmentades.

Les persones seran informades dels fitxers en qué s’inclouran i es tractaran les dades
personals, i amb quins efectes, per garantir-ne els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacio
i/lo oposicio.
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