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CONVENI 
BARRI DE LA MINA PE
INCLOSES A LA LÍNIA DE FORMACIÓ I INSERCIÓ SOCIOLABORAL DEL PLA DE 
TRANSFORMACIÓ DEL BARRI DE LA MINA 2021 
 
 
REUNITS 
 

 Juan José Torres López
nomenat pel Decret 363/2021, de 28 de setembre (DOGC núm. 8513, de 30 de setembre de 
2021

T/2877/2021, de 23 de setembre, de delegació de competències de 
la persona titular del Departament d'Empresa i Treball en diferents òrgans del Departament i 
entitats adscrites (DOGC núm. 8511, de 28 de setembre de 2021) en vigor. 
 

la senyora Anna Figueras Ibañez en nom i representació del Consorci del Barri de la 
Mina, en la seva qualitat de presidenta de la Comissió Executiva del Consorci del Barri de la Mina, 
nomenada per resolució de la consellera de Drets Socials d  de novembre de 2021. 
 
Les parts es reconeixen mútuament capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en 
representació de les seves institucions i, 
 
MANIFESTEN 
 

-ne el seguiment i el control. 
 
II. Que, per Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya de 13 de juny de 2000, es va constituir 
el Consorci del Barri 

Barri 
durada màxima de deu anys. Les entitats consorciades són la Generalitat de Catalunya, la 
Diputació de Barcelona,  
 

el Pla de transformació del Barri de la Mina i les aportacions dels departaments de la Generalitat 
per al període 2000-2010. 
 

modificació dels Estatuts en relació a la durada limitada del Consorci per assegurar el compliment i 
execució integral del Pla de Transformació. 

 
V. Que per Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya de 23 de novembre de 2010, es va 
aprovar la pròrroga del Pla de transformació del Barri de La Mina 
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de 
aprovar destinar 8.754.347,78 euros durant aquests 5 anys per prosseguir amb les actuacions de 
millora del barri

euros per a la pròrroga del Pla de transformació del Barri de la Mina 2011/2015, segons el detall 
expressat anteriorment. 
 
VI. Que segons els apartats 4t i  

En el cas de 
subvencions directes o nominatives, a més de l'anterior, ha de contenir, com a mínim, el termini i la 
forma de justificació de l'aplicació del fons i l'obligació de subministrar informació a efectes de 

Excepcionalment, la concessió es pot produir mitjançant acords, pactes, convenis i 
contractes amb entitats de dret públic o privat, si aquests mitjans són més eficients per a assolir els 
objectius fixats, i són exigibles els mateixos requisits  
 
VII. Que la finalitat del Consorci del Barri 
del Pla de transformació del Barri de la Mina, aprovat pel Govern de la Generalitat de Catalunya.
 

ci 
del Barri de la Mina van signar un Conveni de col·laboració per a continuar amb les accions

 professional incloses a la línia de Formació i Inserció sociolaboral del Pla de 
transformació del Barri de la Mina. 
 
IX. Que en data 28 de desembre 
del Barri de la Mina van signar un Conveni de col·laboració per a continuar amb les accions

 professional incloses a la línia de Formació i Inserció sociolaboral del Pla de 
transformació del Barri de la Mina. 
 
X. Que en data 23 de desembre de 2019
del Barri de la Mina van signar un Conveni de col·laboració per a continuar amb les accions

 professional incloses a la línia de Formació i Inserció sociolaboral del Pla de 
transformació del Barri de la Mina. 
 
XI. Que en data 16 de desembre de 2020, 
del Barri de la Mina van signar un Conveni de col·laboració per a continuar amb les accions

 professional incloses a la línia de Formació i Inserció sociolaboral del Pla de 
transformació del Barri de la Mina. 
 
XII. Que el conveni del 2020 va finalitzar el 31 de desembre de 2020 i es vol donar continuïtat a la 
col·laboració per a continuar amb les accions professional incloses a la línia de 
Formació i Inserció sociolaboral del Pla de transformació del Barri de la Mina. 
 
XIII. Que en data 31 de maig de 2021, el Consorci del Barri de la Mina ha presentat una sol·licitud 
de subvenció de 250.000 euros per desenvolupar les accions incloses a la 
línia de Formació i Inserció sociolaboral del Pla de transformació del Barri de la Mina. 
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Que 
subscriuen amb les següents: 
 
 
CLÀUSULES 
 
 
Primera. Objecte 
 

 entre el Servei Públic 
Barri de la Mina, per al desenvolupament de les 

actuacions  professional contingudes en la línia Formació i Inserció Sociolaboral del Pla 
de transformació del Barri de la Mina, on es porten a terme els 
Sociolaboral adreçats a la població activa del Barri de la Mina, qu . 
 

del Barri 
mercat de treball, que redueixin els nivells de pobresa i/o exclusió i esdevinguin un suport a la 
inserció sociolaboral. 
 
 
Segona. Descripció, realització i registre de les actuacions 
 
Les actuacions que se 

 
 
Les actuacions acordades estan contingudes en la línia Formació i Inserció Sociolaboral del Pla de 
Transformació del Barri de la Mina. línia, el Consorci del Barri de la Mina porta 
a terme els ociolaboral adreçats a la població activa del Barri de la 
Mina. 
 
Aquests itineraris actuen com un sol projecte amb accions  professional acompanyades 
de formació, capacitació, acompanyament i seguiment per a la inserció formativa, social i laboral, 
format per programes, serveis i recursos ocupacionals específics, vehiculats per mitjà de la Xarxa 

 
 
Les actuacions són les 
són les següents: 
 
 Servei - SIOL LA MINA: Barri

 del Consorci. Ofereix a la població activa 
del Barri de la Mina informació sobre els recursos del territori, orientació professional i un 
diagnòstic  a partir del qual es consensua un itinerari de derivació a un altre recurs 
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especialitzat, ja sigui intern de la xarxa o extern. Dirigit a persones en edat laboral, tant 
barri de la Mina. 

 Club de feina: de suport a la recerca activa de feina per a persones amb coneixements 
mínims de les TIC.  és que aconsegueixin les competències necessàries per poder fer
recerca de feina de manera autònoma. Dirigit a homes i dones a partir de 18 anys i amb certa 
autonomia per a la recerca activa de feina, i, en especial, a homes més grans de 45 anys.

  a la feina-Joves aprenents:  professional, 
assessorament, preformació i pràctiques laborals, acompanyament, inserció i seguiment de la 
inserció per a joves.  apropar els joves de 18 a 30 anys, amb baixa formació i sense 
experiència laboral, a una experiència real de feina per mitjà de pràctiques en empreses on 
puguin rebre formació respecte a un lloc de treball a través de la pràctica diària, o bé incorporar-
se al món laboral. 

 Itineraris ció per a dones del Barri de la Mina: orientació
itineraris individualitzats  laboral amb 

formació, pràctiques laborals, acompanyament i seguiment.  a les dones del Barri de 
la Mina, especialment a les mantenir-se i/o 
promocionar dins el mercat de treball. 

 
I e 

, Barri
de la Mina a la seva sol·licitud. 
 
Per a la realització de les actuacions, el Consorci del Barri de la Mina disposarà de personal amb 
titulació universitària de grau en Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia, Educació social, Treball 
social, o amb algun cicle formatiu de grau superior de la família de Serveis a la comunitat. En cas 

 om a mínim 2 anys en orientació 
professional. 
 
Realització de les actuacions 
 

encial o telemàtica. 
 

el 
correu electrònic (amb suport telefònic), considerant les videotrucades com el canal que afavoreix 

 
 
Es considera persones de
competències i recursos digitals suficients per a fe
d . 
 

 decideixi realitzar l de manera telemàtica i faci ús 

un llistat de les persones participants des de la mateixa aplicació en finalitzar la sessió 
guardar per  a garantir la traçabilitat de les accions . 
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les atencions telemàtiques a l  
 
Registre de dades de les actuacions 
 
El Consorci del Barri de la Mina registrarà les dades de les persones participants en les accions 

 la 

i segons les instruccions següents: 
 
 no es podrà registrar a Galileu 

emandant de millora 
 

 es registraran a Galileu els serveis iniciats a les persones, amb independència de si una persona 
ha iniciat 
de coincidir amb el període en què la persona 
Catalunya. En el cas de l iniciat ès a la 

persona tornés 
 

 la data de la finalització dels serveis .
 
A banda, el Consorci del Barri de la Mina podrà utilitzar també aplicacions informàtiques pròpies. 
 
 
Tercera. Persones destinatàries de les actuacions 
 
Les accions que recull aquest Conveni estan adreçades a la població activa del Barri de la Mina, 
tant desocupada , com ocupada . Més
concretament: 
 
- El - SIOL LA MINA està dirigit a persones en edat laboral, 

tant desocupades com en , del Barri de la Mina. 
- El Club de feina està adreçat a homes i dones, a partir de 18 anys i amb certa autonomia per a 

la recerca activa de feina, i a homes més grans de 45 anys. 
- Apro -Joves aprenents està adreçat a homes joves de 18 a 30 anys, amb baixa 

formació i sense experiència laboral. 
- I Barri de la Mina està dirigit a les dones del Barri de la Mina 

a partir dels 18 anys i,  
 
Totes les persones participants 

 .
Aquestes persones presenten característiques i necessitats concretes i diferencials, 
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els perfils recollits en les dades de la memòria presentada pel Consorci del Barri de la Mina que 
II. 

 
 
Quarta. Quantia 
 
La quantia de la subvenció és un import màxim de 250.000,00 euros, d
presentat pel Consorci del Barri de la Mina. Segons aquest pressupost el cost de les actuacions a 
executar és el es detalla tot seguit: 
 

Acció Objectius 
 

Pressupost 

Laboral 
300 47.832,95 euros 

Club de feina 340  63.546,77 euros 
Joves aprenents -  la feina 95 69.817,81 euros 

 95  68.802,47 euros 
TOTAL   250.000,00 euros 

 
 
Cinquena. Despeses subvencionables 
 

respondre de manera 

justificació econòmica. 
 

dentifiquen amb les operacions 
subvencionades i el nexe amb elles es pot demostrar sense cap dubte. 
 
Són despeses indirectes totes aquelles que no es puguin vincular directament a una actuació del 
projecte subvencionat, però que són necessàries per a la re
despeses indirectes no podrà superar el 15% de les despeses directes. 
 
Són despeses no subvencionables les següents: 

 Interessos deutors de comptes bancaris. 
 Interessos, recàrrecs i sancions administratives i penals. 
 Despeses de procediments legals i judicials. 
 Impost sobre el valor afegit recuperable. 
 Altres impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperació o compensació, ni els 

impostos personals sobre la renda de les persones beneficiàries. 
 Adquisició de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns immobles i terrenys, tant si 

són adquisicions noves com de segona mà. Només es podran subvencionar les 
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amortitzacions. 
 Despeses de transaccions financeres. 
 

per manteniment de comptes o transferències. 
 Les prestacions en espècies, les dietes per viatges, allotjament i manutenció, així com la 

resta de percepcions extrasalarials diferents de les establertes com a subvencionables. 
 Els complements o plusos salarials (antiguitat, coneixements especials, complements de 

ualitat) no 
seran subvencionables, excepte que es trobin fixats en el conveni col·lectiu o en el contracte 
de la persona treballadora. 

 Despeses salarials i de seguretat social de la persona treballadora durant els períodes de 
baixa laboral, tant si és per malaltia o accident comú, com per malaltia o accident 
professional o per maternitat o paternitat. En qualsevol cas, seran subvencionables les 
despeses de la persona que la substitueixi, però no les de la persona treballadora de baixa.

 Les hores extraordinàries, els pagaments en espècie; les vacances no efectuades; les 
dietes, el plus de transport, les despeses de locomoció; les indemnitzacions per mort i els 
trasllats corresponents; les indemnitzacions per suspensions, acomiadaments, cessaments 
o acabaments de contracte; les percepcions per matrimoni. 

 
 
Sisena. Obligacions del Consorci Barri de la Mina 
 
El Consorci del Barri 
segona mitjançant una contractació administrativa  tot 

Contractes del Sector Públic. 
 
El Consorci del Barri de la Mina, com a entitat beneficiària, es compromet a: 
 
a) Portar a terme les accions objecte del Conveni. 
 
b) Mantenir una traçabilitat adequada que permeti disposar de tota la documentació tècnica i 

Conveni, i de l
 

 
c) Mecanitzar 
informàtica Galileu, aquella informació que faciliti la traçabilitat de les accions de les persones
usuàries i segons les indicacions de la clàusula .
 
d) Justificar, , el compliment dels requisits i les condicions que determinen 
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hagin 
establert en aquest Conveni. 
 
e
subvenció atorgada, durant un període mínim de cinc anys, a comptar des de la data de finalització 
del termini de j ls
justificants corresponents, si és anterior. 
 
f

 
El consorci del Barri 
doni cobertura a totes les persones par  
 
g
establertes a la clàusula setzena  
 
h  
 
i) 

General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o a altres òrgans competents, 

les actuacions establertes en aquest Conveni. 
 
j subvencions, ajuts, ingressos 
o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol de les administracions o entitats 
públiques o privades, nacionals o internacionals. Aquests ingressos són incompatibles amb la 
subvenció destinada a la mateixa finalitat, per la qual cosa es minorarà la quantitat percebuda.
 
k) Informar de qualsevol canvi que es produeixi en el desenvolupament de les accions que siguin 

 
l) Fer una declaració responsable 
38/2003, general de subvencions, de 17 de novembre, i no incórrer en els supòsits de prohibició de 

 bis del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya aprovat per Decret 
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i tenir en compte que són causes de revocació les establertes 

ext refós. 
 
m) D'acord amb el que estableix l'article 13.5 de la Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció 
jurídica del menor, en cas que les persones destinatàries finals del programa subvencionat puguin 
tenir contacte amb menors en l'exercici de les activitats relacionades amb el programa, l'entitat 
beneficiària ha de complir amb l'obligació de disposar de l'acreditació mitjançant certificació negativa 
del Registre central de delinqüents sexuals, que aquestes persones no han estat condemnades en 
sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. 

 



   
  S

E
R

V
E

I P
Ú

B
LI

C
 D

'O
C

U
P

A
C

IO
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
Serveis Administració
Electrònica Generalitat de
Catalunya 10/01/2022

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la integritat
d'aquest document a l'adreça web csv.gencat.cat

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY*
0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY

Data creació còpia:
10/01/2022 08:54:56

Data caducitat còpia:
10/01/2025 00:00:00

Pàgina 9 de 29

 

 

 
 
 
 

 
n) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en cas de revocació de la subvenció en els termes 

dinovena  
o) Procedir, si correspon, al reintegrament dels fons percebuts indegudament, en els termes que 

 
 
p

a 
clàusula setzena  
 
q) Complir les obligacions que regulen els articles 90 bis i 92 bis del Text refós de la Llei de finances 
públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre. 
 
r  superi els llindars establerts a la normativa de contractes públics per 

caràcter previ a la contractació del compromís per la prestació del servei, tret que per les seves 

 
s) Complir amb la quota legal de re  prevista a 

ext refós de la Llei general de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió 
social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, o amb les mesures alternatives 

de juny, sobre l'aplicació de la quota de reserva del 2% a favor de persones amb discapacitat en 
empreses de 50 o més persones treballadores i de les mesures alternatives de caràcter excepcional 
al seu compliment. 
 
t , i de
les obligacions davant la Tresoreria General de la Seguretat Social. 
 
 
Setena.  
 

mpromet a prestar el suport tècnic i institucional que 
 

 
Són  
 

a) Facilitar al Consorci del Barri de la Mina 
formar els tècnics i donar

el suport necessari en els procediments que comporta aquesta gestió informatitzada.

b) Fer el seguiment, verificació i control de les actuacions objecte del present Conveni 
executades pel Consorci del Barri de la Mina. 

 



   
  S

E
R

V
E

I P
Ú

B
LI

C
 D

'O
C

U
P

A
C

IO
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
Serveis Administració
Electrònica Generalitat de
Catalunya 10/01/2022

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la integritat
d'aquest document a l'adreça web csv.gencat.cat

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY*
0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY

Data creació còpia:
10/01/2022 08:54:56

Data caducitat còpia:
10/01/2025 00:00:00

Pàgina 10 de 29

 

 

 
 
 
 

c) Fer la revisió de la justificació econòmica de le

d) Finançar la realització de les actuacions previstes a la clàusula segona del present Conveni 
mitjançant una subvenció a favor del Consorci del Barri de la Mina amb un import màxim de 
250.000,00 . 

 
Vuitena. Finançament de les actuacions 
 

 finançarà la realització de les actuacions previstes a la 
clàusula segona del present Conveni mitjançant una subvenció a favor del Consorci del Barri de la 
Mina amb un import màxim de 250.000 euros per , a càrrec de la partida pressupostària 
D/445773001/331I/0000 

2021. 
 
Les actuacions previstes en aquest Conveni aniran a càrrec dels programes acordats a la 

territorialment per a l'exercici econòmic de 2021, per a la seva gestió per les comunitats autònomes 
amb competències assumides, crèdits de l'àmbit laboral finançats amb càrrec als Pressupostos 
Generals de l'Estat, no finançats amb el Mecanisme de Recuperació i Resiliència, incloent aquells 
destinats a l'execució del Pla de Xoc per l'Ocupació Jove 2019-2021 i del Pla Reincorpora-T 2019-
2021. 

Novena. Pagament 
 

Conveni en dos pagaments al Consorci del Barri de la Mina: 

- Un primer pagament en concepte de bestreta, corresponent al 80% de la quantitat total 
indicada a la clàusula sisena, per import de 200.000,00 euros, que es pagarà en el moment de la 

n garanties. 

- Un segon pagament corresponent al 20% restant, que es tramitarà un cop verificat que les 

amb el que estableix la clàusula dissetena del Conveni. 

 
-

 

 

verificat que les accions objec
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Desena  
 

màxim fins el 31 

registre Galileu. 
 
 
Onzena. Procediment de presentació de documentació 

realitzarà obligatòriament per mitjans electrònics, a través de la plataforma EACAT. 

presentació electrònica de la documentació. 

 
Dotzena. Subcontractació. 
 
El Consorci del Barri 

aportin valor afegit al contingut 
de la mateixa activitat. 
 
El Consorci del Barri de la Mina haurà de garantir que tots els contractes subscrits en el marc 

annex IV de Contractació. 
Per a la subcontractació, 

Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol, 

constituir causa de reintegrament de la subvenció, sense perjudici de les sancions que en el seu 
cas poguessin correspondre. 
En cap cas es podrà concertar, , 
activitats: 

 
- amb persones o entitats vinculades amb el beneficiari, excepte que les condicions es 

s condicions normals de mercat. 
- amb persones o entitats incurses en algunes de les prohibicions incloses als articles 13 i 29 

de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 
 

La subcontractació de les actuacions s'haurà de formalitzar per escrit, mitjançant contracte, conveni 
o acte de validesa jurídica similar, entre l'entitat beneficiària de la subven
subcontractada. 
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document de la declaració responsab
 

 
 Identificació d empresa). 
 Objecte del conveni/contracte. 
 Activitat concreta que es subcontracta: partides contractades, cost o pressupost previst, 

percentatge sobre el total de la subvenció. 
 Contraprestació (quantia, forma de realitzar el pagament i justificació del servei prestat).
 Declaracions i compromisos: e s que es detallen a 

continuació: 
- l

- per vincle de matrimoni o una altra 
relació estable anàloga, per consanguinitat, adopció o afinitat fins al segon grau, amb el 
contractista o amb qualsevol altre membre dels seus/ seves socis/sòcies o partícips.

- 

General de Subvencions. 
 Vigència de la relació contractual. 
 . 
 inció de la relació contractual. 
 Òrgans i procediments a què se sotmetran les qüestions litigioses que es puguin derivar del 

conveni. 
 Signatura de les parts. 

 
Així mateix, caldrà una declaració del beneficiari conforme no té cap vinculació amb aquestes 
empreses que han subcontractat, entenent vinculació en els termes establerts al reglament de la 
Llei 38/2003 general de subvencions, segons model normalitzat. 
 

at 
subcontractada. 
 
 
Tretzena. Justificació 
 
La justificació del compliment de les condicions imposades i de la consecució de l'objecte de la 
subvenció es farà d'acord amb el preveuen els articles 30 i 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, l'article 98.1 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, l'Ordre VEH/79/2020, de 9 de 

bre les formes de justificació de 
subvencions. 

El termini per a la presentació de la documentació justificativa, tant de la despesa econòmica com 

 



   
  S

E
R

V
E

I P
Ú

B
LI

C
 D

'O
C

U
P

A
C

IO
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
Serveis Administració
Electrònica Generalitat de
Catalunya 10/01/2022

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la integritat
d'aquest document a l'adreça web csv.gencat.cat

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY*
0JTJ59CHHRFY3I23J4AKM4G4LG4JWKEY

Data creació còpia:
10/01/2022 08:54:56

Data caducitat còpia:
10/01/2025 00:00:00

Pàgina 13 de 29

 

 

 
 
 
 

La modalitat de justificació és la del compte justificatiu amb aportació de justificants de despesa.
 

 
- Una memòria explicativa del compliment de la finalitat de les actuacions, amb indicació de les 

 Tot i que es poden 
les activitats realitzades, la programació 

a les quatre accions subvencionades per aquest 
Conveni. 
 
- Una memòria econòmica sobre el cost de les actuacions realitzades, en què consti: 
 

a) Una relació classificada de les despeses de l'activitat, amb la identificació del creditor o 
creditora, número de la factura o document de valor probatori equivalent en el tràfic mercantil, 
l'import, la data d'emissió i, si escau, la data de pagament. 
b) Les còpies digitalitzades de les factures o els documents de valor probatori equivalent en 
el tràfic jurídic mercantil o amb eficàcia administrativa i, si escau, de la documentació 
acreditativa del pagament consistent en extracte bancari o, en el cas de pagament en efectiu, 
documentació acreditativa de la percepció de l'import per part del creditor o creditora.
Es considera efectivament pagada la despesa a l'efecte de la seva consideració com a 
subvencionable, amb la cessió del dret de cobrament de la subvenció a favor dels creditors 
per raó de la despesa realitzada o amb el lliurament a aquests d'un efecte mercantil, garantit 
per una entitat financera o companyia d'assegurances. 
c) Una declaració responsable de la persona beneficiària amb el contingut mínim següent:
- Que les còpies digitalitzades dels justificants de les despeses presentades reprodueixen 
exactament els documents originals en poder de la persona beneficiària. 
- Que els justificants de despesa s'han imputat a les diferents fonts de finançament de 
manera que no se supera l'import unitari de cada justificant. 
- Que el total de les fonts de finançament no supera el cost de l'actuació subvencionada.
- Que es disposa d'un sistema de comptabilitat separada o que els justificants de despesa 
tenen assignat un codi comptable comú a les transaccions relacionades amb l'actuació 
subvencionada. 
d) Si la subvenció s'atorga d'acord amb un pressupost, s'ha de presentar una liquidació on 
s'indiquin i, si escau, es motivin les desviacions respecte al pressupost inicial. 
e) Quan correspongui, indicació dels criteris de repartiment de les despeses generals i/o 
indirectes, excepte en els casos en què les bases reguladores de la subvenció hagin previst 
la seva imputació mitjançant un import alçat sense necessitat de justificació. 
f) Una relació detallada dels altres ingressos o subvencions que hagin finançat l'activitat 
subvencionada amb indicació de l'import i la seva procedència. Quan els justificants de les 
despeses s'imputin parcialment a d'altres subvencions, s'ha d'indicar la quantia exacta o 
percentatge imputat a cadascuna, amb la identificació dels òrgans concedents. 
g) Els pressupostos que, en aplicació de l'article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, ha d'haver sol·licitat la persona beneficiària. 
h) Qualsevol altra documentació relacionada directament amb l'objecte específic de la 
subvenció que requereixin les bases. 
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i) Si escau, carta de pagament de reintegrament en el supòsit de romanents no aplicats, així 
com dels interessos que en derivin. 
 
 

Catorzena. Verificació i control de les actuacions 
 

verificarà les actuacions per tal 
així com el compliment de les mesures 

 
 

que consideri necessàries per tal de garantir la correcta execució de les accions objecte del present 
Conveni. 
 
Així mateix, el beneficiari ha 
les visites in situ 
corresponent acta de verificació amb dades i els resultats de la mateixa. 
 

tivitat finançada a 
 

 
L'òrgan concedent pot requerir la presentació de justificants per efectuar les verificacions que siguin 
necessàries per comprovar la justificació correcta de la subvenció. 
 
El Consorci del Barri ha de sotmetre a les actuacions de control que el Servei Públic 

ó de Catalunya consideri necessàries i a les de control efectuades pels organismes 
 

 
El control de la concurrència de subvencions es farà mitjançant sistema corporatiu de gestió o 
tramitador electrònic d'ajuts i subvencions que comprovarà que la suma imputada a les diferents 
subvencions concedides per l'Administració de la Generalitat de Catalunya i el seu sector públic no 
supera l'import dels justificants i verificarà, si escau, la quantia justificada en excés. 
 
 
Quinzena. Revocació 
 
El finançament esmentat a la clàusula desena 

obligacions previstes en aquest Conveni. 
 

els articles 99 i següents del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, 
aprovat per Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
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General de subvencions i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que la desenvolupa, el Servei 

.
 

concedent, com a conseqüència de la seva actuació de comprovació o la Intervenció 

amb el que preveu la secció quarta del capítol IX de la Llei de finances públiques de Catalunya; o si 

que preveu la secció cin
i el que preveu la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. Així mateix, si la 
Intervenció General durant els controls que dugui a terme es troba amb una conducta per part del 

 
 
Els incompliments parcials dels requisits o les obligacions del Consorci del Barri de la Mina que 

administrativa o in situ de les accions subvencionades, 
, impli

subvenció concedida, que pot comportar el reintegrament parcial, per part del Consorci del Barri de 
la Mina, de les quantitats pagades amb els interessos de demora corresponents. 
 
Les accions regulades en el conveni es consideraran executades correctament quan els resultats 

en cada actuació 
a atendre previstos inicialment a la memòria de la sol·lic I i al quadre 

 
 
En el cas que els resultats  
serà proporcional al percentatge dels resultats finals no assolits. Si els resultats són inferiors al 40% 

 
 
 
Setzena. Renúncia 
 
El Consorci del Barri de la Mina només podrà renunciar per causes justificades de forma expressa, 
totalment o parcialment, al finançament esmentat a la clàusula desena 

concedir-la dictarà la resolució corresponent. 
 
En el cas que Barri de la Mina haurà de reingressar la quantitat 
indegudament percebuda més els interessos de demora que corresponguin. 
 
En el cas de que la quantitat corresponent al total de despeses justificades sigui inferior a la quantitat 
atorgada, el Consorci del Barri de la Mina podrà renunciar de forma expressa al seu dret de percebre 
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-la dictarà 
la resolució corresponent. 
 
 
Dissetena. Controls externs 
 
El Consorci del Barri de la Mina se sotmetrà a les actuacions de control que corresponguin al Servei 

Sindicatura de Comptes i a altres òrgans competents en aquesta matèria posant a la seva disposició 
tota la documentació i la informació que sigui necessària i li puguin requerir. 
 
 
Divuitena. Règim de compatibilitat 
 
Les subvencions o ajuts concedits són incompatibles amb qualsevol ajut obtingut pel sol·licitant per 

quan expressament es trobi prevista la compatibilitat entre els ajuts atorgats. 
 

en concurrència a
 

 
 
Dinovena. Resolució i interpretació 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació d
les obligacions que es derivin del present Conveni, es resoldran de mutu acord entre les parts en 
el sí de la Comissió Mixta de Seguiment, i si això no és possible, les resoldrà la persona titular de 
la Conselleria, i en última instància se sotmetran a la jurisdicció contenciosa administrativa.

ègim jurídic del sector públic: 
 

- El transcurs del ter
-  
- 

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 
perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 

 del conveni i a les altres parts 
signants. 

que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la concurrència de la causa de resolució 
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én resolt. La resolució del conveni per aquesta causa pot comportar la 
 

- Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
- Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en altres lleis. 

 
 
Vintena. Comissió Mixta de Seguiment 
 

, i pel seguiment i control de les actuacions a desenvolupar, es designarà 
una Comissió Mixta de Seguiment que estarà integrada per dos representants del Servei Públic 

un representant del Consorci del Barri de la Mina. La presidència de la 
upació de Catalunya. 

 
En tot el que fa referència a la constitució de la Comissió per a la realització de les seves sessions 

de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, que 
regula el règim jurídic dels òrgans col·legiats. 
 
Se  ó de les 
actuacions del Conveni a partir de les dades que elabori el Consorci del Barri de la Mina. Aquesta 

 
 
 
Vint-i-unena. Senyalització de les actuacions i difusió  
 

finançades pel Ministeri de Treball i Economia Social, 

i Assumptes Laborals, el Consorci del Barri de la Mina està obligat a informar a les persones que 
participen en les accions que regula aquest Conveni que aquestes accions estan finançades pel 
Ministeri de Treball i Economia Social. 
 

ruccions recollides en 
la corresponent ordre de distribució territorial. Aquesta obligació  totes les 
actuacions i documentació generada durant el període de vigència del conveni. 
Totes les accions que es desenvolupin en el m  Conveni han de ser senyalitzades 

tot cas, el Consorci del Barri de la Mina ha de fer les activitats següents: 
 

 a, a títol informatiu i prèviament a la seva 
realització, les accions de presentació i difusió pública dels programes o accions 
subvencionables. 

 
tècnic de seguiment. 
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Vint-i-dosena. Publicitat 
 

informació pública i bon govern, i donant compliment als requisits concrets del seu apartat 2, es 
Conveni de col·laboració, per mitjà de Registre de convenis de 

 
 

 
mitjançant la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Vint-i-tresena. Prevenció de riscos lab  
 
El Consorci del Barri de la Mina, complirà 
la Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, el R

introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció 
de riscos laborals. 
 
El Consorci del Barri de la Mina adoptarà les mesures necessàries i realitzarà les activitats de 
prevenció de riscos adients, incloses les relatives a mètodes de treball i equips i mitjans de protecció, 
per tal que es garanteixi el major nivell de protecció en les condicions de seguretat i salut de les 
treballadores i els treballadors participants en les accions. Així mateix, garantirà que cadascuna de 
les persones que participin en les accions rebi la informació adequada en matèria preventiva abans 
de la seva incorporació, 
variacions en els equips de treball. 
 

es en situacions de subrepresentació. 
 

qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones. 
 
 
Vint-i-quatrena. Infraccions i sancions 
 

lei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions, els capítols II i VI del Real decret legislatiu 5/2000, de 4 

com el que estableixen els articles 101 i següents del Text refós de la Llei de finances públiques de 
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independència del reintegrament total o parcial de la subvenció. 
 
Vint-i-cinquena. Protecció de dades de caràcter personal 
 
Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compleixen la normativa de protecció de 
dades de caràcter personal, concretament a adoptar i implementar les mesures de seguretat 
previstes per la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 

2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a 
s deroga la Directiva 95/46/CE. 

 
Concretament, les parts signants establiran les mesures organitzatives i tècniques necessàries per 
garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a conseqüència de les actuacions que 

, i només es podran tractar les dades personals facilitades per a la 
realització 

 instruccions facilitades. 
pèrdua, tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades. 
 
 
Vint-i-sisena. Mesures de seguretat 
 
En compliment dels deures en matèria preventiva, les entitats beneficiàries hau
actuacions i mesures necessàries per garantir la seguretat en la salut de les persones treballadores 
i usuàries. Aquestes mesures caldrà consultar-les o acordar-les quan escaigui, seguint els 
procediments legalment previstos, amb els comitès de seguretat i salut, o amb la participació dels 
delegats i delegades de prevenció, sense perjudicis dels temes que afectin les relacions laborals, 
que hauran de ser canalitzats cap als òrgans de participació i representació legals. 
 
El Consell de Relacions Laborals de Catalunya, ha elaborat i publicat un recull de recomanacions 
de mesures preventives i organitzatives per dur a terme aquesta planificació
(https://treball.gencat.cat/ca/consell_relacions_laborals/el_crl/activitat/activitat/mesurescoronavirus
/). En 

(http://empresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html?idDoc=G146NIA-390-
00.pdf), indicant el compromís de dur a terme les mesures corresponents del detall d'actuacions 
previstes en l'apartat I del document de les Recomanacions esmentat. 
 
 
Vint-i-setena. Règim jurídic 
 
Aquest Conveni, que es finança a càrrec de fons rebuts del Ministeri de Treball i Economia Social,
ha de respectar la normativa següent: 
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 Decret legislatiu 3/2002, de 24 de ext refós de la Llei de 
finances públiques de Catalunya (DOGC núm. 3791a, de 31.12.2002). 

 Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el Reial decret 887/2006, de 21 
 

 Reial decret Llei 1/2011, de 11 de febrer, de mesures urgents per promoure la transició a 

37 de 12.2.2011). 
 Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern. 
 

juny, sobre les formes de justificació de subvencions. 
 Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i 

l'adolescència. 
  
 Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a 

l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE 
i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 Reial decret L del dret 
espanyol a la normativa de la Unió Europea en matèria de protecció de dades. 

 Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació. 
 
 
Vint-i-vuitena. Extinció 
 

present Conveni o per mutu acord de les parts, per impossibilitat sobrevinguda per desenvolupar 
les activitats previstes en aquest Conveni, per denúncia de quals

clàusula vint-i-tresena del present 
Conveni. 
 
 
Vint-i-novena. Vigència 
 

les actuacions i la presentació de la corresponent justificació econòmica. 
 
Les parts accepten les clàusules precedents i, en prova de conformitat, signen aquest document 
per duplicat, a un sol efecte i data indicades al peu de pàgina  
 
 
 
Juan José Torres López Anna Figueras Ibañez 
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Director del Servei Públic d Ocupació de 
Catalunya 

Presidenta de la Comissió Executiva del 
Consorci del Barri de la Mina    
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ANNEX I  Descripció i resultats de les accions 
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ANNEX II  Perfil participants 

PERFIL DELS PARTICIPANTS ALS ITINERARIS  

Joves Menors de 30 anys 

Sense els estudis bàsics acabats, mancats de qualificació i 
capacitació laboral, i poca motivació per a incorporar-se a un 
itinerari formatiu. Amb càrregues familiars, atès que a la cultura 
gitana les 
joves. 

Dones 
gitana 

Sense formació ni experiència laboral i amb càrregues familiars, 
dedicades a la vetlla i cura familiar. Amb baixa autoestima derivada 

personal. 

Homes i 
dones 

En tractament de 
desintoxicació de 
substàncies 
addictives  

presenten condicionants relacionats amb salut, mesures judicials, 
malaltia mental, etc. 

Amb mesures 
judicials 

De diferent grau, o exinterns, en procés de reinserció sociolaboral.

Amb condicionants 
de salut mental  

Col·lectiu amb limitacions de relació, comunicació i habilitats socials, 
algunes de les quals presenten,  

% Discapacitat 
(diversitat funcional) 

Persones amb limitacions físiques o psíquiques que condicionen la 
seva incorporació a un treball normalitzat. 

Homes  Majors de 45 anys 
Amb baixa qualificació i poca experiència laboral, que han treballat 

en la venda ambulant, i 
poc coneixedors dels accessos al mercat de treball ordinari.  
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ANNEX III 

Principis ètics i regles de conducta als quals les entitats beneficiàries de subvencions o ajuts 

 
D'acord amb la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, les administracions i els organismes compresos en l'àmbit d'aplicació d'aquesta llei han 
d'incloure, en les clàusules del conveni que recull la subvenció o ajut, els principis ètics i les regles 
de conducta als quals han d'adequar l'activitat les persones beneficiàries, i els efectes d'un eventual 
incompliment d'aquests principis. 
 
En compliment d'aquesta previsió legal, es fan públics els principis ètics i les regles de conducta als 
quals les persones beneficiàries de subvencions o ajuts han d'adequar la seva activitat i els efectes 
d'un eventual incompliment d'aquests. 
 
Aquests principis i regles de conducta tenen la consideració d'estàndards mínims i podran ser 
completats en els seus nivells d'exigència, en funció de la quantia de la subvenció o de l'ajut i/o de 
la tipologia i característiques de les persones beneficiàries, en les clàusules del conveni que recull 
la subvenció o ajut. 
 
Principis ètics i regles de conducta 
 
1. Les persones beneficiàries d'ajuts públics han d'adoptar una conducta èticament exemplar, 
abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i posar 
en coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació d'aquestes pràctiques que, al seu 
parer, sigui present o pugui afectar el procediment. Particularment s'abstindran de realitzar 
qualsevol acció que pugui vulnerar els principis d'igualtat d'oportunitats i de lliure concurrència.
 
2. Amb caràcter general, les persones beneficiàries d'ajuts públics en l'exercici de la seva activitat, 
assumeixen les obligacions següents: 
 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les 
professions corresponents a l'activitat objecte de subvenció o ajut públic. 
b) No realitzar accions que posin en risc l'interès públic. 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en el conveni que regula la subvenció 

 
 
3. En particular, les entitats beneficiàries de subvencions o ajuts públics assumeixen les obligacions 
següents: 
 
a) Comunicar immediatament a l'òrgan competent les possibles situacions de conflicte d'interessos.
b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en l'adjudicació 
de la subvenció o ajut. 
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c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per a ells 
mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat d'incidir en un procediment d'adjudicació de 
subvenció o ajut. 
d) Col·laborar amb l'òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o 
l'avaluació del compliment de les obligacions establertes en les clàusules del conveni particularment 
facilitant la informació que els sigui sol·licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la 
percepció de fons públics. 
e) Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència imposa als 
adjudicataris en relació amb l'Administració o administracions de referència, sens perjudici del 
compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal, 
en els supòsits establerts en l'apartat quart de l'article 3 de la Llei de transparència. 
 
Efectes d'un eventual incompliment dels principis ètics i regles de conducta 
 
En cas d'incompliment dels principis ètics i regles de conducta serà d'aplicació el règim sancionador 
previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu l'article 84 pel que fa a 
beneficiaris d'ajuts públics, sens perjudici d'aquelles altres possibles conseqüències previstes a la 
legislació vigent en matèria de subvencions. 
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ANNEX IV 
 
Subcontractació 
 

i
subcontractació; el Consorci del Barri de la Mina, com a beneficiari de la subvenció, haurà de 

requeriments: 
 

  el 

contractacions directes. 
 

 Que queda provada la concurrència: 
 Negociats: En 

a tres empreses diferents. Així mateix, a efectes de cofinançament pel Fons Social 

emprese
licitació. En tot cas, les renúncies no es comptabilitzen com oferta rebuda. 

 Oberts: ha de figurar la còpia de les publicacions que acreditin que 
nunci de licitació que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014. 

 
 

constar: 
  

a) 
de mesures que garanteixin la sostenibilitat i el bon ús dels recursos, així com el foment 
de la igualtat de gènere. 
b) 
realització i de resultats de cadascuna de les actuacions executades. En aquest sentit, 
el Plec haurà de informar de la relació dels indicadors necessaris. 
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