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ADDENDA DE MODIFICACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ DE 27 DE 

DESEMBRE DE 2019,  PER A L’AMPLIACIÓ DEL PROJECTE PILOT D’OFERTA 

INTEGRADA DE FORMACIÓ PROFESSIONAL 

 

REUNITS 

D’una part, el Molt Honorable Senyor Roger Torrent i Ramió, conseller del Departament 

d’Empresa i Treball, en ús de les atribucions que li confereix el Decret 22/2021, de 26 

de maig, pel qual es nomenen el vicepresident del Govern i els consellers dels 

departaments de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb l’art. 12 de la Llei 13/1989, 

de 14 de desembre, d’organització, procediment i règim jurídic de l’Administració de la 

Generalitat de Catalunya. 

 

I, de l’altre, el Molt Honorable Senyor Josep Gonzàlez-Cambray, conseller d’Educació, 

nomenat pel Decret 22/2021, de 26 de maig, pel qual es nomenen el vicepresident del 

Govern i els consellers i conselleres dels departaments de la Generalitat de Catalunya, 

actuant en virtut de les atribucions que li confereix l’article 12 de la Llei 13/1989, de 14 

de desembre, d’organització, procediment i règim jurídic de l'Administració de la 

Generalitat de Catalunya. 

 

Les parts es reconeixen mútuament capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en 

representació de les seves institucions i 

 

MANIFESTEN 

I. Que en data 27 de desembre de 2019, es va signar, per ambdues parts, el Conveni 

de col·laboració entre el Departament de Treball, Afers Social i Famílies, mitjançant 

el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, i el Departament d’Educació per a 

l’ampliació del projecte pilot d’oferta integrada de formació professional (en 

endavant, el Conveni  o Conveni de 27 de desembre de 2019) 

 

L’objecte del Conveni de 27 desembre de 2019 és ampliar els termes de la 

col·laboració ja establerts en el Conveni de 12 de desembre de 2019 per tal de 

desplegar el Projecte Pilot d’Oferta Integrada de Formació Professional per 

planificar, organitzar i impartir formació professional per l’ocupació, destinada a 

l’obtenció de certificats de professionalitat, en centres de formació del Departament 

d’Educació. 

 

En ampliar l’abast del conveni anterior intensifica la seva execució tant a nivell 

territorial com en la diversitat d’especialitats formatives. Malgrat que es manté el 

caràcter pilot de la iniciativa es vol donar una resposta més significativa al marc de 

coordinació i complementarietat de la formació professional que indica la Llei 

10/2015 de formació i qualificacions professionals, especialment en relació amb la 

integració de serveis en centres deformació professional (en aquest cas la 

integració de serveis de formació dels dos subsistemes) i en relació amb la 

coordinació i complementarietat de l’oferta de formació. En tot cas, respectant els 
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criteris d’equilibri territorial, detecció de necessitats formatives i manca de centres 

acreditats operatius al Registre de Centres del Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya. 

 

II. Que en data 8 d’octubre de 2020 la Comissió Mixta de Seguiment creada d’acord 

amb la clàusula tretzena del  conveni  va acordar dotar d´una major agilitat i 

simplificació de la gestió de les altes i baixes del Registre d’entitats de formació del 

Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 

En aquest sentit, les parts van acordar eliminar la vigència de les resolucions d’alta, 

per tal que els centres educatius públics es mantinguin d’alta en el Registre 

d’entitats de formació del SOC un cop finalitzada l’execució de les actuacions 

formatives adreçades a l’obtenció del certificat de professionalitat. 

 

III. Pel motiu exposat en l´anterior,  en data 21 de maig de 2021 es va signar una 

addenda per modificar del annex I del Conveni 27 de desembre de 2019 entre el 

Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, mitjançant el Servei Públic 

d’Ocupació de Catalunya i el Departament d’Educació per a la implementació i 

ampliació del projecte pilot d’oferta integrada de formació professional, en virtut 

dels acords presos per la seva Comissió Mixta de Seguiment en data 8 d’octubre 

de 2020. Les parts acordaren l´eliminació de l’alta provisional vinculada a la 

finalització de les actuacions formatives d’aquest conveni per tal que els centres 

educatius públics es mantinguin d’alta en el Registre d’entitats de formació del 

SOC. 

IV. D’acord amb el IV Pla general del Sistema FPCAT (2021-2023) aprovat pel Govern 

de la Generalitat al desembre de 2021 cal elaborar el II Pla d’Acreditació i 

Qualificació Professionals de Catalunya 2022-2024 per donar resposta a la 

implementació del model de català d’acreditació de competències professionals. 

En aquest sentit, es vol possibilitar, a les persones participants en els processos 

d’acreditació, la participació en accions formatives que els permetin obtenir les 

acreditacions parcials que els manquen per a l’obtenció dels certificats de 

professionalitat associats a les qualificacions a les que hagin optat o per cobrir 

necessitats formatives detectades en els processos d’acreditacions professionals. 

Atès que des del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya actualment no està previst 

publicar cap convocatòria específica on s’ofereixin formacions modulars que 

permetin als alumnes finalitzar itineraris formatius per a completar les Certificats de 

Professionalitat que no s’han pogut aprovar en la seva totalitat, s’acorda la 

possibilitat de cobrir part d’aquestes necessitats en el marc del conveni actual.  

 

V. Atès que en aquests moments en el marc del conveni hi ha accions formatives 

executades, en execució o previstes per executar per un import de 4.739.442,00 

euros restant un romanent de 4.660.558, 00 euros  del pressupost total del conveni 

de 9.400.000,00 euros, i que la Subdirecció de General de Gestió Econòmica i 

Patrimoni va considerar favorablement la possibilitat d’ampliar el termini 

d’execució, així com de la vigència del Conveni donat que la transferència de fons 

al Departament d’Educació va ser del 100% de l’import pressupostat i es va 
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certificar totalment al SEPE, es vol ampliar el termini d’execució fins el 31 d’octubre 

de 2023 i la vigència del conveni fins el 31 de desembre de 2023. 

 

 

 

CLÀUSULES  

Primera. Objecte de l´Addenda 

 

L´objecte de la present addenda és la modificació dels apartats 1 i 3 de la clàusula 

segona, la clàusula vuitena i la pròrroga de la vigència del Conveni de 27 de desembre 

de 2019 entre el Departament de Treball, Afers Social i Famílies, mitjançant el Servei 

Públic d´Ocupació de Catalunya i el Departament d´Educació per a l´ampliació del 

projecte pilot d’oferta integrada de formació professional, en virtut del que es disposa en 

el IV Pla general del Sistema FPCAT (2021-2023) aprovat pel Govern de la Generalitat 

al 21 de desembre de 2021. 

 

 

Segona. Modificació de la clàusula segona relativa a la descripció de les actuacions 

 

Les parts acorden modificar els criteris que hauran d´acomplir les actuacions formatives 

que es finançaran i que es troben recollits en els punts 1 i 3 del segon paràgraf de la 

clàusula segona del Conveni de 27 de desembre de 2019, i que queden redactats de la 

manera següent: 

 

• “Podran ser Certificats de Professionalitat complets, inclòs el mòdul de formació 

pràctica en centres de treball, acompanyats de les especialitats de formació 

complementària que determini el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en la 

Planificació de l’oferta de formació professional integrada, o bé formacions modulars de 

Certificats de Professionalitat que facilitin als alumnes completar Certificats de 

Professionalitat que no hagin pogut aprovar en la seva totalitat i atendre algunes 

necessitats formatives detectades en els processos d’acreditacions professionals.” 

 

 

• “Seran actuacions de Certificats de Professionalitat pels quals, en el moment en què 

es faci la Planificació de l’oferta de formació professional integrada, no hi hagi operatius 

centres acreditats en el Registre del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en el territori 

en el qual es determini la necessitat formativa.  

 

També es podran programar formacions modulars parcials de Certificats de 

Professionalitat que facilitin als alumnes completar Certificats de Professionalitat que no 

hagin pogut aprovar en la seva totalitat,  i atendre algunes necessitats formatives 

detectades en els processos d’acreditacions professionals. Es podrà programar aquesta 

formació modular  malgrat hi hagi operatius centres acreditats en el Registre del Servei 

Públic d’Ocupació de Catalunya en el territori, i no caldrà que vagi acompanyada  de la 

formació complementària.” 
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Tercera. Modificació de la clàusula vuitena relativa als terminis d´execució 

 

Les parts acorden la modificació de la clàusula vuitena del Conveni de 27 de desembre 

de 2019 en el sentit d’ampliar el termini d’execució fins el 31 d’octubre de 2023, per tal 

d’assolir l’objectiu d’exhaurir el pressupost de 9.400.000,00 euros amb que està dotat 

l’esmentat conveni,  

 

que queda redactat de la manera següent:  

 

“Les actuacions objecte d’aquest Conveni s’inicien el 2020 i finalitzen abans del 31 

d’octubre del 2023, i el seu inici estarà condicionat a l’autorització per part del 

Departament d’Economia i Hisenda a la transferència de crèdit esmentada en la clàusula 

anterior.” 

 

Quarta. Pròrroga de la vigència del conveni   

Atesa l´ampliació del termini d´execució recollit en l´anterior clàusula, les parts acorden 

prorrogar la vigència del Conveni de 27 de desembre de 2019 fins el 31 de desembre 

de 2023. 

  

Cinquena. Vigència de l´Addenda 

La present addenda serà vigent a partir de l’endemà de la seva signatura. 

Sisena. Vigència del conveni 

El Conveni de 27 de desembre de 2019 segueix vigent en els mateixos termes a tots els 

efectes en tot allò que no s´hagi vist afectat per aquesta Addenda. 

 

Les parts accepten les clàusules precedents, i en prova de conformitat, signen aquesta 

Addenda. 

 

 

 

Pel Departament d’Educació 

 

 

 

Pel Departament d’Empresa i Treball 

 

 


