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ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI PUBLIC
D’OCUPACIO DE CATALUNYA, | EL DEPARTAMENT D’EMPRESA | CONEIXEMENT,
MITJANCANT LA SECRETARIA D’UNIVERSITATS | RECERCA PER A L’IMPULS A LA
INSERCIO | LA MILLORA DE L’OCUPABILITAT DE LES PERSONES JOVES
ESTUDIANTS | TITULATS UNIVERSITARIS, DURANT EL CURS ACADEMIC 2019-
2020.

REUNITS

D’una part, la senyora Ariadna Rectoret i Jordi, directora del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya, nomenada pel Decret 26/2020, de 29 de gener, i en Us de les facultats que li
sén conferides d’acord amb l'article 27. k) de la Llei 13/2015 de 9 de juliol, d’'ordenaci6 del
sistema d’ocupacio i del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (DOGC num. 6914, de 16
de juliol de 2015).

De l'altra part, el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal, secretari d’Universitats i Recerca,
nomenat per aquest carrec pel Decret 143/2018, de 3 de juliol, i actuant en virtut de les
funcions que li assigna l'article 3.4 de la Resoluci6 EMC/2321/2018, de 8 d‘octubre de
modificacio de la Resoluci6 EMC/1456/2016, de 8 de juny, de delegacié de competéncies
de la persona titular del Departament d'Empresa i Coneixement en diferents organs del
Departament.

Les parts es reconeixen mituament capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en
representacio de les seves institucions i,

MANIFESTEN

I. Que, en data 11 d’octubre de 2019, es signa el conveni de col-laboracid entre el Servei
Public d’'Ocupacié de Catalunya, i el departament d’Empresa i Coneixement, mitjancant la
Secretaria d’Universitats i Recerca, per a I'impuls a la insercio i la millora de I'ocupabilitat
de les persones joves estudiants i titulats universitaris, durant el curs académic 2019-
2020(en endavant, el Conveni o Conveni de data 11 d‘octubre de 2019).

L’objecte del referit Conveni és donar continuitat al marc de col-laboracié existent entre les
parts per financar i realitzar el seguiment conjunt de les actuacions subvencionades dins
del marc de I'esmenat Conveni, que es realitzin d’acord amb el procediment de concessié
de subvencions que determini el Departament d’Empresa i Coneixement, amb I'objectiu de
fomentar el desenvolupament d’actuacions d’orientacié i millora de I'ocupabilitat de les
universitats de Catalunya, durant el curs académic 2019/2020, adrecades a persones joves
estudiants de grau, master universitari i/o doctorat, i titulats universitaris, tenint en compte
la dimensié de génere i la promocié d’igualtats d’oportunitats.

Aquesta col-laboracié es materialitza en el desenvolupament d’actuacions d’orientacid i
millora de I'ocupabilitat que realitzen els serveis d’orientacié de les universitats catalanes i
la Secretaria General del Consell Interuniversitari de Catalunya. Per desenvolupar
aguestes actuacions es podran reforcar aquests serveis, o bé, establir-ne de nous amb la
contractacid de personal, el qual dependra funcionalment de les diferents universitats i de
la Secretaria General del Consell Interuniversitari de Catalunya.

L’objectiu del mateix és impulsar la insercié i la millora de |'ocupabilitat de les persones
joves estudiants i titulats universitaris, durant el curs 2019-2020.



Il. Que degut al context d'estat d’alarma dels anteriors mesos per a la gestié de la situacié
de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19 i, d’acord amb la disposicié addicional tercera
del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual es declarava l'estat d'alarma per a la
gestié de la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19 i de les seves
prorrogues, es van suspendre els terminis per a la tramitacié dels procediments de les
entitats del sector public i es van reprendre en el moment en qué va perdre vigéencia el
Reial decret esmentat. En aquest sentit, el 2 d’abril de 2020, I'interventor general va dictar
resolucioé per la qual s’aprovaven els criteris a seguir amb relacié als procediments de
subvencions i ajuts de la Generalitat de Catalunya, en aplicacié del Reial decret 463/2020,
de 14 de marg.

Aixi mateix, l'article 7 d'aquest Reial decret també estableix limits a la llibertat de circulacié
de les persones i en l'article 9 preveu mesures de contencidé en I'ambit educatiu, de la
formacio i altres ambits, amb la qual cosa, aquesta suspensié s'estenia igualment als
centres i entitats formatives que imparteixen accions de formacidé professional per a
l'ocupacié, en la modalitat presencial, i a la part presencial de la modalitat de teleformacio.

En consequeéncia, els procediments administratius de qualsevol naturalesa tramitats per la
Generalitat de Catalunya com activitats de foment, activitats de contractacié i qualsevol
altra, van quedar suspesos i interromputs els seus terminis fos quin fos el seu estat de
tramitacié degut al suposit de causa major que ha esdevingut la COVID-19 i les mesures
preses per combatre-la.

lll. Que, en aquest sentit, el Decret Llei 8/2020, de 24 de marg, de modificacié parcial del
Decret Llei 7/2020, de 17 de marg, de mesures urgents en materia de contractacio publica,
de salut i gestié de residus sanitaris, de transparéncia, de transport public i en matéria
tributaria i econdmica, i d’adopcié d’altres mesures complementaries, establia, com una de
les seves finalitats, adoptar mesures en I'ambit subvencional atés que les actuacions de
foment es van veure greument afectades per aquesta situacio, per pal-liar els efectes
desfavorables provocats tant als beneficiaris com als perceptors que es podien veure
perjudicats. Aquesta situacié és especialment rellevant en I'ambit de les politiques actives
d’ocupacié que gestiona el Servei Public d Ocupacié de Catalunya, que han vist reduida
drasticament la consecucidé dels objectius i actuacions previstos a les corresponents
resolucions d’atorgament de les convocatories, convenis o0 altres instruments.

IV. Que, tenint en compte l'anterior, i amb la finalitat de donar viabilitat als projectes,
actuacions i activitats als quals la situacié de forca major generada per la pandémia ha
impedit el compliment de les finalitats, es va fer necessaria la maxima flexibilitzacio i
afavorir el compliment de la finalitat de la concessié de la subvencié per part dels
beneficiaris, d’acord amb el capitol Il, article 5 del Decret Llei 8/2020, de 24 de marg.

V. Daltra banda, més especificament, quant a la gestiéo dels programes i les accions
promogudes pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, aquest va aprovar la Resolucié
TSF/881/2020, de 17 d’abril, per la qual s’aprovaven els criteris i les mesures
extraordinaries destinades a les actuacions subvencionades pel Servei Public d’'Ocupacio
de Catalunya, derivades de les mesures adoptades en relacié amb la situacié de crisi
sanitaria ocasionada per la COVID-19.

VI. Que, d'acord amb es criteris i les mesures extraordinaries establertes en la Resolucié
TSF/881/2020, de 17 d’abril, i d’acord amb l'informe sobre la metodologia de treball
utilitzada per les universitats davant la declaraciéo de l'estat d’alarma, presentat per la
Secretaria d’Universitats i Recerca en data 5 de maig de 2020 i en qué se sol-licitava



l'adaptacid de la metodologia d’execucié per part del Servei Public dOcupacié de
Catalunya, les parts convenen establir mitjangcant la present Addenda aquells criteris i
aguelles mesures extraordinaries per adaptar les actuacions que recull el Conveni de data
11 d’octubre de 2019, I'execucio dels quals es trobés afectada per la suspensié temporal
decretada amb motiu de la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, aixi com
'ampliacié dels terminis de la seva justificacié i comprovacié de I'execucid, davant la
impossibilitat de realitzar I'activitat subvencionada en les condicions inicialment previstes
en el Conveni de data 11 d’octubre de 2019.

VII. Que, d’acord amb el que disposa I'article 9 del Reial decret 537/2020, de 22 de maig,
pel qual es prorrogava 'estat d’alarma declarat pel Reial decret 463/2020, de 14 de marg,
I'aixecament de la suspensio dels terminis dels tramits administratius dels drets i accions
es va produir a partir del dia 1 de juny de 2020. En aquest sentit, el 27 de maig de 2020,
l'interventor general va dictar resolucio per la qual s’aproven els criteris a seguir amb relacié
als procediments de subvencions i ajuts de la Generalitat de Catalunya per a I'aixecament
de la suspensi6 determinada en virtut de les mesures d’emergéncia sanitaria de la COVID-
19 durant I'estat d’alarma.

VIIl. Que, a banda de les circumstancies sobrevingudes conseqiiéncia de la situacio de
crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19, durant els ultims anys s’ha produit un increment
en les tasques del personal de la Secretaria d’Universitats i Recerca per a I'execucid
d’actuacions, que han estat prioritaries per al compliment de I'objecte del Conveni i per
garantir la correcta justificaci6 dels fons percebuts. Per aquests motius, les parts
consideren necessari ampliar el termini maxim de presentacio de la justificacié economica
prevista la clausula dotzena, d’acord amb l'article 32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquesta
addenda al conveni de col-laboracié per a I'impuls a la insercié i la millora de I'ocupabilitat
de les persones joves estudiants i titulades universitaries, durant el curs académic 2019-
2020, de data 11 d octubre de 2019, que subjecten a les segiients,

CLAUSULES

Primera. Objecte

L’objecte d’aquesta addenda és establir les mesures de flexibilitzacié a adoptar arran de la
suspensio temporal decretada amb motiu de la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la
COVID-19, que han afectat I'execucid de les actuacions previstes en el Conveni de data
11 d’octubre de 2019, signat entre el Servei Public d‘Ocupaci6é de Catalunya i el
Departament d‘Empresa i Coneixement, mitjangant la Secretaria d‘Universitats i Recerca,
per al curs académic 2019-2020, fins a la seva data de finalitzacio.

Segona. Mesures relatives al desenvolupament de les actuacions subvencionables

La clausula segona del Conveni preveu dues tipologies diferents d’actuacions: les
actuacions d'orientacié per a la millora de l'ocupabilitat que han de dur a terme les
universitats (cerca de feina, mercat de treball, competéncies clau, emprenedoria, i altres
programes de foment de I'ocupacio), i les actuacions de caracter transversal que ha de dur



a terme la Secretaria d’Universitats i Recerca a través de la Secretaria general del Consell
Interuniversitari de Catalunya.

Pel que fa a les actuacions d’orientacié per a la millora de l'ocupabilitat, s’acceptaran
aquelles actuacions que s’hagin realitzat per mitjans telematics, tant de manera individual
com grupal i segons els recursos digitals de cada universitat, intentant, en tot moment, no
deixar cap usuari sense l‘atencio que sol-licitava, i dins del termini d’execucio que estableix
la clausula sisena del Conveni d’11 d’octubre de 2019.

Pel que fa a les actuacions de caracter transversal, de gestié i coordinacio del projecte,
que ha de dur a terme la Secretaria d’Universitats i Recerca, s’entén que s’han continuat
desenvolupant de manera telematica.

Tercera. Mesures relatives als indicadors d’execucioé de I’annex 1

En data 31 de mar¢ de 2020 la majoria d’universitats havien assolit un percentatge
d’execucio d’'un 58% respecte dels objectius finals que estableix el Conveni en el seu annex
1. Aquest percentatge es correspon a I'assolit en la mateixa data en els tres anys anteriors
(exercicis 2016, 2017 i 2018). Els mesos d'abril, maig i juny sén mesos en que les
universitats, passades les vacances de Nadal i abans de finalitzar el curs, atenen un
percentatge elevat d'alumnes que, en el cas dels tres exercicis anteriors es correspon amb
un 50% de l'objectiu final d'execucid. Per tant, es pot inferir que si la situacié no hagués
estat l'actual, vista I'evolucié del percentatge d'execucio respecte de l'objectiu final en
aquest i els tres exercicis anteriors, les universitats haurien assolit els objectius establerts
al Conveni.

Es per aixd que, a efectes de compliment dels objectius del Conveni, es dona per valida
I'evolucio de I'execucio a data 31 de marg de 2020 i s’estableix una minoracié del 40% del
compliment dels objectius finals per a cada universitat. Per tant, es rebaixa en un 40% el
nombre d’usuaris atendre per cada universitat respecte de l'establert a 'annex 1 del
Conveni.

La recollida d’evidéncies de I'execucié de les actuacions es fa pels mateixos canals que
estableix I'annex 1 del Conveni; i per a l'acreditacié de I'execucié de les actuacions
realitzades de manera telematica des de la declaracié de I'estat d’alarma, s’accepten els
mitjans justificatius que les universitats considerin adients (correus electronics, documents
signats digitalment, informes de connexid, etc.) sempre i quan quedi acreditada clarament
'actuacio per part de l'usuari/aria. En el cas de les activitats en linia, i tal com s’estableix
al manual Procediments de gestié de les actuacions del conveni per al document d’inici del
procés d’orientacio a l'usuari, aixi com per a d’altres documents, la signatura pot ser
escanejada.

Quarta. Mesures relatives a les despeses subvencionables.

Es tindran en compte les despeses efectivament realitzades per les universitats i per la
Secretaria d'Universitats i Recerca en I'execucié de les actuacions durant el termini que ha
durat la situaci6 d’estat d’alarma declarada per a la gestié de la crisi sanitaria causada per
la COVID-19.



Les universitats podran imputar com a despeses, en el desenvolupament de la seva
activitat, I'adquisicié d’equips de proteccid individual i altres materials necessaris per a
I‘adopcié de mesures de seguretat necessaries arran de la crisi de la COVID-19.

Les mesures establertes en la present Addenda no implicaran I'increment de la quantia del
Conveni.

Cinquena. Mesures relatives a ’'ampliacié de terminis per a les universitats

D’acord amb la clausula dotzena del Conveni d’11 d’octubre de 2019, un cop finalitzades
les actuacions objecte d’aquest conveni, cadascuna de les universitats presentara a la
Secretaria d’Universitats i Recerca una justificaci6 econdmica que n’acrediti la seva
realitzacid, aixi com les despeses generades per les actuacions i 'acreditacio de la correcta
aplicacio dels fons percebuts, en el termini de tres mesos des de la finalitzaci6 del periode
d’execucio previst a la clausula sisena, per tant, la data maxima és el 30 de setembre de
2020.

Atesa la suspensi6, durant I'estat d’alarma, d’actuacions d’orientacié per a la millora de
I'ocupabilitat que havien de dur a terme les universitats de manera presencial, aixi com la
dificultat en I'accés del personal a la documentaci6, a eines tecnologiques i aplicatius
instal-lats als equips informatics del centre de treball, emprats per desenvolupar les
tasques de recollida d’informacid sobre I'execucié i per a la preparacié de la justificacio
econdmica.

Ateses les circumstancies sobrevingudes anteriorment exposades, aixi com el previsible
endarreriment que comportara la preparaci6 i presentacio de la justificacio economica per
part de les universitats per manca de mitjans personals suficients, per tal de garantir la
correcta justificacio dels fons percebuts les parts acorden ampliar el termini maxim establert
perqué les universitats presentin a la Secretaria d’'Universitats i Recerca la documentacio
justificativa econdmica fins a la meitat del termini inicialment previst, d’acord amb I'article
32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

En conseqliéncia, es modifica la clausula dotzena del Conveni d’11 d’octubre de 2019
perqué les universitats puguin presentar la documentacio justificativa a la Secretaria
d’Universitats i Recerca, des de I'1 de juliol fins al 15 de novembre de 2020.

Sisena. Mesures relatives a I’ampliacio de terminis per a la Secretaria d’Universitats
i Recerca

D’acord amb la clausula tercera i dotzena del Conveni d’11 d’octubre de 2019, la Secretaria
d’Universitats i Recerca, mitjancant la Secretaria General del Consell Interuniversitari de
Catalunya, ha de revisar i facilitar al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya la justificacio
tecnica i economica de les despeses derivades del Conveni, tant les que efectuin
cadascuna de les universitats com les seves propies, i trametre la documentacio revisada,
i realitzar, si escau, els procediments de revocacio i altres tramits que corresponguin.

En aquest sentit, la clausula vint-i-tresena del Conveni d’11 d’octubre de 2019 disposa que
la seva vigencia esta condicionada a la finalitzacié i tancament de tots els processos de
revocacio i reintegrament iniciats d’acord amb les observacions dels informes de la



Intervencié Delegada, conforme a la normativa vigent, i que aquest Conveni podra ser
prorrogat abans de la seva finalitzacio, en tot cas abans de I'1 de juliol de 2022.

Atesa la suspensi6, durant I'estat d’alarma, d’actuacions de caracter transversal, de gestio
i coordinacio del projecte que havia de dur a terme la Secretaria d’Universitats i Recerca,
mitjancant el Consell Interuniversitari de Catalunya, de manera presencial, aixi com la
dificultat en I'accés del personal a la documentacié, a eines tecnologiques i aplicatius
instal-lats als equips informatics del centre de treball, emprats per desenvolupar les
tasques de comprovacio de I'execucié i de revisio i preparacio de la justificaciéo econdmica.

Ateses les circumstancies sobrevingudes anteriorment exposades, aixi com el previsible
endarreriment que comportara la presentacio i revisié de la justificacié6 economica de les
universitats i la posterior preparacio i presentacié de la justificacid6 economica per part del
Consell Interuniversitari de Catalunya, i atesa la prioritzacié en les tasques d’execucio
d’actuacions que han estat imprescindibles per al correcte desenvolupament de I'objecte
del Conveni, per tal de garantir la correcta justificacié dels fons percebuts, les parts acorden
ampliar el termini maxim d’execucio de les actuacions i de la seva justificacié i comprovacio
de I'execucid, fins a la meitat dels terminis inicialment previstos, d’acord amb I'article 32 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

En conseqliéncia, es modifiquen les clausules sisena i dotzena del Conveni d’11 d’octubre
de 2019, ampliant el termini perque la Secretaria d’Universitats i Recerca pugui presentar
la documentacié justificativa al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya fins al 31 de marg
de 2021.

L’ampliacio del termini perqué la Secretaria d’'Universitats i Recerca pugui presentar la
documentacié justificativa al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya no suposara cap
despesa per part del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.

Setena. Publicitat.

De conformitat amb I'article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de la transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, i donant compliment als requisits concrets del
seu apartat 2, s’ha de donar publicitat d’aquesta Addenda per mitja del Registre de
convenis de col-laboracié i cooperacié de la Generalitat, que s’ha d’integrar en el portal de
la Transparéncia.

Vuitena. Mesures de seguretat en la represa de I’activitat

En compliment dels deures en matéria preventiva, un cop finalitzat I'estat d'alarma, la
Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament d’Empresa i Coneixement, quan
reprengui la seva activitat presencial haura d’adoptar les actuacions i mesures necessaries
per garantir la seguretat en la salut de les persones treballadores i usuaries. Aquestes
mesures caldra consultar-les, o acordar-les quan escaigui, seguint els procediments
legalment previstos, amb els comités de seguretat i salut, o amb la participacié dels
delegats i delegades de prevencid, sens perjudici dels temes que afectin les relacions
laborals, que hauran de ser canalitzats cap als organs de participacio i representacio legals.



El Consell de Relacions Laborals de Catalunya, ha elaborat i publicat un recull de
Recomanacions de mesures preventives i organitzatives per dur a terme aquesta
planificacié anomenat “Recomanacions per a empreses i persones treballadores sobre
actuacions vinculades a les situacions que es puguin produir per I'efecte del coronavirus
SARS-CoV-2”

(https://treball.gencat.cat/ca/consell_relacions laborals/el crl/activitat/activitat/mesurescor
onavirus/ ).

En aquest sentit, la Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament d’Empresa i
Coneixement haura de presentar declaracié responsable d’acord amb el model normalitzat
disponible al Cataleg d’'impresos
(https://fempresa.extranet.gencat.cat/impresos/AppJava/downloadFile.html|?idDoc=G146N
IA-390- 00.pdf), indicant el compromis de dur a terme les mesures corresponents del detall
d'actuacions previstes en I'apartat | del document de les Recomanacions esmentat.

Novena. Regim juridic

A més del régim juridic recollit en la Clausula vint-i-unena del Conveni, és d’aplicacio la
seguent normativa especifica:

Reial Decret 463/2020, de 14 de marg¢, pel qual es declara I'estat d'alarma per a la gestio
de la situacio de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19 i les seves prorrogues.

Decret Llei 8/2020, de 24 de marg, de modificacié parcial del Decret Llei 7/2020, de 17 de
marg, de mesures urgents en materia de contractacio publica, de salut i gestio de residus
sanitaris, de transparéncia, de transport public i en matéria tributaria i economica, i
d‘adopci6 d altres mesures complementaries.

Reial decret llei 11/2020, de 31 de marg, pel qual s’adopten mesures urgents
complementaries en I'ambit social i econdmic per fer front al Covid-19

Resolucié TSF/881/2020, de 17 d’abril, per la qual s'aproven els criteris i les mesures
extraordinaries destinades a les actuacions subvencionades pel Servei Public d Ocupacio
de Catalunya, derivades de les mesures adoptades en relacié amb la situacié de crisi
sanitaria ocasionada per la COVID-19.

Reial decret 537/2020, de 22 de maig, pel qual es prorroga I'estat d’alarma declarat pel
Reial decret 463/2020, de 14 de marg.

Resolucié de linterventor general, de 2 d’abril de 2020, per la qual s’aprova la versio
200402 dels criteris a seguir amb relacié als procediments de subvencions i ajuts de la
Generalitat de Catalunya en aplicacio del Reial decret 463/2020, pel qual es declara I'estat
d’alarma per a la gestio de la situacio de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19.

Resolucio de I'interventor general, de 27 de maig de 2020, per la qual s’aproven els criteris
a seguir amb relaci6 als procediments de subvencions i ajuts de la Generalitat de Catalunya
per a I'aixecament de la suspensio determinada en virtut de les mesures d’emergéncia
sanitaria de la COVID-19.

Desena. Vigéncia del Conveni
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El Conveni de col-laboracio d’11 d’octubre de 2019 segueix vigent a tots els efectes en tot
alld que no s’hagi vist afectat per aquesta addenda.

L’addenda al Conveni d’11 d’octubre de 2019 entrara en vigor en el moment de la seva
signatura i produira efectes des de I'1 d’abril de 2020 fins a la finalitzacio de les actuacions
i la comprovacié de la corresponent justificacio economica, inclosa la revisié i preparacio
de la justificaci6 econdmica per part de la Secretaria d’Universitats i Recerca i la
corresponent presentacio i liquidacio al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, d’acord
amb el que estipula la clausula sisena d’aquesta addenda, que en tot cas finalitzara abans
de I'1 de juliol de 2022.

Aquesta vigéncia estara condicionada a la finalitzacio6 i tancament de tots els processos de
revocacio i reintegrament iniciats, d’acord amb les observacions dels informes de la
Intervencié Delegada.

Conforme a la normativa vigent, aquesta addenda al Conveni d’11 d’octubre de 2019 podra
ser prorrogada abans de la seva finalitzacid, un cop avaluades les actuacions i segons
disponibilitat pressupostaria.

Les parts accepten les clausules precedents, i en prova de conformitat, signen aquesta
Addenda.

Directora del Servei Public d’'Ocupacié de

Catalunya

Francesc Xavier Grau i Vidal
Barcelona
2020.09.28 08:47:06 +02'00"

Secretari d’Universitats i Recerca

Resoluci6 EMC/1456/2016, de 8 de juny,
modificada per la Resolucio EMC/2321/2018,
de 8 d’octubre (DOGC de 15.10.2018)
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