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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVElI PUBLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA |
L’ESCOLA PIA DE CATALUNYA

Barcelona, 21 de juliol de 2016

REUNITS:

D’una part, la senyora Mercé Garau i Blanes, directora del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya, en Us de les facultats que li sén conferides d’acord amb I'article 27 de la Llei
13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya.

D’altra part, el senyor Antoni Burgaya i Trullas, en qualitat de Secretari General de les
Institucions Educatives de I'Escola Pia de Catalunya i, per tant, representant legal d'ESCOLA
PIA DE CATALUNYA (NIF RO800073l), entitat domiciliada a Barcelona, Ronda de Sant Pau, 80.
Esta facultat per a actuar en aquest acte en virtut del que s’estableix en I'escriptura de
poder, atorgada davant el Notari de Barcelona, Rafael Ruz Nufiez, amb data 1 de setembre
de 2015, i que continua actualment en |'exercici d’aquest carrec.

Les administracions i els organs que subscriuen el conveni i es reconeixen mutuament
capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en representacié de les seves institucions.

MANIFESTEN:

I Que el Servei Public d‘Ocﬁpacié de Catalunya, d’acord amb la Llei 13/2015, del 9 de
juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, és un
organisme autdonom de naturalesa publica i de caracter administratiu adscrit al departament
de la Generalitat que té assignades les competéncies en matéria d’ocupacid, i té, entre
altres, la funcié de gestionar els programes de formacié professional per a I'ocupacié i
garantir-ne la coordinacié amb el sistema de formacié i qualificacié professional vigent a
Catalunya i la de gestionar els serveis i programes d’ocupacid, amb una atencié especial a
les persones en situacié d’atur que pertanyen als col-lectius amb més risc d’exclusié laboral o
social.

Il Que, atés el Decret 86/2016, de 19 de gener, de reestructuracio del Departament de Treball,
Afers Socials i Families i I'article 11 del Decret 71/2015, de 12 de maig, de reestructuracié del Servei
d’Ocupacié de Catalunya, els Centres d’Innovacié | Formacié Ocupacional sén els centres propis del
Servei Puablic d’Ocupacié de Catalunya, amb la finalitat de programar i impulsar |'execucio
d’actuacions formatives de caracter innovador i experimental en matéria de formacié professional
vinculades a la familia professional que tenen assignades com a centre de referéncia, i dur a terme el
control de la implementacio.

lgualment, entre les funcions dels centres d’innovacié i formacié hi ha la de promoure i establir
vincles de col-laboracié amb entitats i institucions de formacié i innovacié, | impulsar la comunicacié i
la difusié del coneixement en I'ambit de la formacié professional

Ill. Que el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya disposa al municipi de Salt (Girona) de les
instal-lacions del Centre d’Innovacié i Formacié Ocupacional (CIFO) ubicades al carrer Alfons
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IV. Que I'Escola Pia de Catalunya, inscrita en el Registre d’Entitats Religioses del Ministeri de
Justicia amb el nimero 005065, té entre les seves finalitats I'educacié d'infants i joves, la

+ qual duu a terme sense afany de lucre, mitjancant les obres i centres que la integren.

V. Que I'Ajuntament de Salt ha detectat que el municipi de Salt, donades les caracteristiques
socioeconomiques de la seva poblacid, mostra una mancanca en oferta formativa per a joves
d’entre 16 i 21 anys, a la qual I'Escola Pia de Catalunya vol donar resposta perd malgrat
reuneix els requisits formals necessaris no disposa d’espais ni instal-lacions suficients per
ampliar la seva oferta formativa al municipi.

Que ambdues parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d’aquest
Conveni que subscriuen amb les segiients;

CLAUSULES:
Primera. Objecte.

L'objecte d’aquest Conveni és establir els termes de col-laboracié entre el Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya mitjangant el CIFO de Salt i I'Escola Pia de Catalunya per cedir aules
i espais del CIFO a I'Escola Pia de Catalunya a fi que hi pugui impartir tres Programes de
Formacié i Insercié (PFl), regulats mitjangant la Resolucié ENS/1102/2014, de 21 de maig, per
la qual s’estableixen els programes de formacid insercié, modificada per la Resolucio
ENS/241/2015, de 9 de febrer, i per la Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d’octubre, de
l'estructura dels programes de formacié i insercid, corresponents als perfils professionals:

- Auxiliar de pastisseria i de fleca
- Auxiliar de fontaneria, calefaccio i climatitzacié
- Auxiliar d’'imatge personal: estética i perruqueria

Aquests moduls completen una qualificacié sencera de nivell 1 del Cataleg de qualificacions
vigent a Catalunya i estan inclosos en el curriculum basic dels cicles regulats pel Reial decret
127/2014, de 28 de febrer, i pel Reial decret 356/2014, de 16 de maig, que regulen aspectes
especifics de la formacié professional basica.

Segona. Descripcié de les actuacions.

Aquesta activitat es desenvolupara en el marc d'allo establert en la Resolucié
ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s’estableixen els programes de formacié i insercié
modificada per la Resolucié ENS/241/2015, de 9 de febrer.

Aquesta col-laboracid es materialitzara amb la cessié d’aules i espais per a la realitzacié de
tres cursos corresponents a Programes de Formacié i Insercié (PFl), els programes de
formacid i insercié tenen una finalitat formativa i professionalitzadora en un perfil
professional concret. :
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Les actuacions objecte d’aquest Conveni s'adregaran a joves no ocupats que compleixin com
a minim 16 anys d’edat i com a maxim 21 en |'any d’inici del programa, que hagin deixat
I'educacié secundaria obligatoria sense obtenir-ne el titol i que en el moment d’iniciar els
programes no segueixin estudis en el sistema educatiu ni participin en altres accions de
formacio.

Aquests alumnes, tot i que compleixen I'edat per accedir als cursos de formacié per a
l'ocupacié programats al CIFO de Salt, no reuneixen els requisits establerts per accedir a un
Certificat de Professionalitat. Per aquest motiu, es preveuen accions especifiques, com els
Programes de formacid i insercié a fi de garantir | preservar el seu dret a la formacié i
inclusio.

Tercera. Obligacions de I'Escola Pia de Catalunya.
L’Escola Pia de Catalunya es compromet a:

- Utilitzar els espais cedits per a I'ls que en justifica la cessio.

- Aportar el material especific necessari per impartir els programes de formacié i
insercid indicats.

- Aportar el material fungible necessari per desenvolupar la part practica dels
programes oferts aixi com elements de proteccid individual i uniforme de treball.

- Contractar una polissa d’accidents que cobreixi els accidents que pugui patir
I'alumnat en el decurs de la formacio.

- Contractar una polissa de responsabilitat civil que cobreixi els danys ocasionats a
tercers com a conseqiiéncia de la realitzacié de les seves activitats en els espais
cedits, entenent-hi inclosos els danys ocasionats tan a continent com a contingut dels
espais cedits.

- Contractar personal suficient i idoni per impartir la formacié descrita i per garantir el
bon funcionament del centre mentre hi desenvolupi la seva activitat, es tindran en
compte aquelles persones que tinguin experiéncia formativa al CIFO de Salt a
proposta de la direccié del CIFO.

- Informar a les persones destinataries de les accions formatives als espais cedits que
I'activitat es realitza en espais cedits pel SOC.

- Fer un bon us de les instal-lacions en general, aixi com fer complir les normes de
Prevencié de Riscos Laborals. Fer-se responsable de tota avaria causada per
negligéncia o manca de cura en el seu Gs d’algun equip o maquina usats en les

. activitats formatives objecte d’aquest conveni.

- Les obligacions del beneficiari respecte al finangament per part del FSE hauran de

complir les condicions establertes a la normativa corresponent.

Quarta. Obligacions del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya mitjangant el CIFO de Salt cedira a I'Escola Pia de
Catalunya, aules i espais necessaris i I'is de les instal-lacions del CIFO de Salt, ubicades al
carrer Alfons Moré, 1 de Salt, de dilluns a divendres en horari compatible amb la
programacioé i |"activitat docent propia del centre, ja que el seu Us sera compartit durant la
vigéncia del present conveni. Aquesta cessié d'is abasta la cessié d’espais docents, tres
aules de teodrica, I'aula de climatitzacid, I'obrador alimentari, i equipaments necessaris per
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impartir i coordinar els tres Programes de Formacid i Insercié, amb un maxim d’alumnes
adaptat a les capacitats de les aules i tallers on es desenvoluparan els cursos d’Auxiliar de
pastisseria i de fleca, d’Auxiliar de fontaneria, calefaccié i climatitzaci6 i la part de teoria d’
Auxiliar d'imatge personal: estética i perruqueria.

El Servei Public d’Ocupacié de Catalunya mitjangant el CIFO de Salt informara a I'Escola Pia
de Catalunya del Pla d’Emergéncia del CIFO. -

Cinquena. Contraprestacions economiques.

La col-laboracié objecte d’aquest Conveni entre el Servei Public d’Ocupaci6é de Catalunya
mitjancant el CIFO de Salt i I'Escola Pia de Catalunya no comportara contraprestacions
economiques entre les parts.

Sisena. Termini d’execucid.

’execucio de les actuacions objecte d’aquest Conveni s’iniciara a partir de I'1 de setembre
de 2016 i finalitzarad com a maxim el dia 30 de juny de 2017, d’acord amb la convocatoria
anual de Programes de Formacio i Inserci6 (PFl) 2016-2017 (Resolucio ENS/979/2016, de 13
d’abril, per la qual s’obre el procediment d’autoritzacié i comunicacid per impartir programes
de formacid i insercié en el curs 2016-2017).

Setena. Condicions d’execucié.

Escola Pia de Catalunya comunicara I inici de les accions formatives a la direccié del CIFO
amb un minim de quinze dies d’antelacié, es facilitara una relacié d’alumnes i teléfons de
contacte per a casos d’emergéncia que quedara en custodia de la direccié del CIFO
salvaguardant la llei de protecci6 de dades.

Vuitena. Manteniment.

Escola Pia de Catalunya realitzara la contractacié d’un servei de manteniment per garantir la
reparacié urgent de les possibles incidéncies i/o avaries que es puguin produir en les
instal-lacions propies del centre per poder garantir el normal funcionament de l'activitat
formativa.

Novena. Senyalitzacié de les actuacions, publicitat i difusié.

Escola Pia de Catalunya haura d’adoptar les segiients mesures de publicitat i informacio
relatives al cofinancament de I’ FSE i l'iniciativa d’Ocupacié Juvenil, obligatories a les accions
derivades dels tres programes de formacid i insercié establerts a la clausula primera:

- En totes les mesures d’informacié, comunicacié i anunciat de I'aula que es realitzin
caldra incloure I'emblema de la Uni6, una referéncia a la Unid Europea, la referéncia
al FSE i a la Iniciativa d’Ocupacié juvenil i el lema “El Fons Social Europeu inverteix en
el teu futur”.

- Durant la realitzaci6 de 'operacié, I'entitat haura d’informar al public en el seu espai
web, si en disposa, del cofinangament de I'actuacié i mitjangant un cartell visible pel
public, de mida A3 minim.
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- Les caracteristiques técniques de les mesures d’informacid i dels cartell s’han
d’adequar al que determinen els articles 4 i 5 del Reglament (UE) nim. 821/2014, de
28 de juliol, de la Comissio.

- S’haura d’assegurar que les persones que participin en una actuacio cofinangada pel
FSE i la Iniciativa d’Ocupacié Juvenil han estat informades del cofinancament.
Concretament, fara constar el cofinancament del FSE i de la Iniciativa d’Ocupacio
Juvenil en qualsevol document que es lliuri als participants o que formi part de
I'expedient de ['actuacié cofinangada, inclosos els certificats d’assisténcia, els
convenis de practiques, els contractes o qualsevol altre tipus de document,

En tot cas, Escola Pia de Catalunya haura de:

- Comunicar al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, a titol informatiu i préviament a
la seva realitzacid, les accions de presentacio i difusié publica de les actuacions.

- Presentar la documentacié d’informacié i publicitat per la supervisio prévia del
personal técnic del SOC.

Desena. Prevencié de riscos laborals | igualtat d’oportunitats.

Ambdues parts compliran la normativa de prevencio de riscos laborals, d’acord amb la Llei
31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals (BOE num. 2689,
de 10/11/1995), el reial decret 39[1997, d’17 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels
serveis de prevencié (BOE niim. 27 de 31/01/1997), aixi com d’acord amb les modificacions
posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc
normatiu de prevencié de riscos laborals (BOE nim. 298 de 13/12/2003).

Aixi mateix, ambdues parts compliran amb |'obligacié de respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats a 'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures adrecades a
evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones, d’acord amb I’article 45
de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva entre homes i dones (BOE
num. 71, de 23.3.2007).

Onzena. Proteccié de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de proteccié
de dades de caracter personal, concretament a adoptar i implementar les mesures de
seguretat previstes per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades
de caracter personal (BOE nim. 298 de 14/12/1999), desplegada pel Reial Decret
1720/2007, de 21 de desembre (BOE nim. 17 de 19/01/2008). Concretament, les parts
signants establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir la
seguretat de les dades a les quals accedeixin com a conseqiiéncia de les actuacions que sén
objecte d’aquest Conveni. En especial, adoptaran les mesures adients per evitar I'alteracio,
perdua, tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades.

Dotzena. Régim juridic.

Decret 71/2015, de 12 de maig, de reestructuracié del Servei d’Ocupacié de Catalunya.
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Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacid del sistema d’ocupacid i del Servei Piblic d'Ocupacid
de Catalunya.

Resolucié ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s’estableixen els programes de
formacié i inserci6, modificada per la Resolucié ENS/241/2015, de 9 de febrer.

Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d’octubre, de |'estructura dels programes de formacié i
insercié.

Resolucié de 15 de juny de 2016, del Director dels serveis territorials d’Ensenyament de
Girona, relativa a la comunicacié de I'establiment de formacid de titularitat privada Escola
Pia de Catalunya, per impartir programes de formacié i insercid, en la modalitat de plans
d’iniciacié professional (PIP), el curs escolar 2016-2017.

Tretzena. Extincié.

El Conveni es podra extingir per mutu acord de les parts, per impossibilitat sobrevinguda per
a desenvolupar les activitats previstes en aquest Conveni o per dentncia de qualsevol de les
parts que haura de ser comunicada de forma fefaent.

Catorzena. Controveérsies

Les qgiiestions litigioses sorgides entre les parts, quant a la interpretacié o execucié de
I'acord, les resoldra la persona titular del Departament de Treball, Afers Socials i Families, i

les resolucions seran impugnables per la via contenciosa administrativa.
Quinzena. Vigéncia.

Aquest Conveni produira efectes a partir de la seva signatura i fins el 30 de juny de 2017.

Les parts accepten les clausules precedents i, en prova de conformitat, signen aquest
Conveni a un sol efecte, al lloc i en |a data indicats a I'encapcalament.

La Directora del El Secretari General de les Institucions

. Servei Public d’Ocupacié de Catalunya Educatives de I'Escola Pia de Catalunya
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Sra. Mercé\\Garau i Blanes
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Sr. An_ggn%'Bﬂrgaya i Trullas



