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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT
DE CATALUNYA, MITJANGANT EL DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT | EL SERVEI
PUBLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA, | L'ASSOCIACIO CATALANA _DE
PERRUQUERS 1 ESTETICISTES PROFESSIONALS, PER A L'AVALUACIO |
ACREDITACIO DE COMPETENCIES PROFESSIONALS ADQUIRIDES A TRAVES DE
L’EXPERIENCIA LABORAL O DE VIES NO FORMALS DE FORMACIO

Barcelona, 1 de juny.de 2017

REUNITS:

El senyor Meicior Arcarons i Rua, director general de Formacié Professional Inicial i
Ensenyament de Régim Especial del Departament d'Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya, nomenat en virtut del Decret 273/2011, de 22 de febrer, (DOGC num. 5825, de
24.2.2011), que actua en virtut de ia Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de julio!, de
delegacio de competéncies de la persona titular del Departament d'Ensenyament (DOGC
num. 5930 de 28.7.2011), en representacié del Departament d'Ensenyament.

La senyora Mercé Antonia Garau i Blanes, directora del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya (d'ara endavant, SOC), amb NIF Q0801272F, nomenada pel Decret 137/2016,
de 26 de gener (DOGC num. 7047, de 28 de gener de 2016) en s de les facultats que li
son conferides d'acord amb la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema
d'ocupaci6 i del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

El senyor Josep Maria Boix Caparrés, com president de I'Associacid Catalana de
Perruquers i Esteticistes Professionals (d'ara endavant ACPEP), amb NIF G60255808,
nomenat en reunio d’ Assemblea General Extraordinaria del 23 de Maig del 2013 fins el
23 de Maig del 2019 i amb domicili fiscal i social al Carrer Viladomat 174 5° planta 08015
de Barcelona, que actua en nom i representacié de dita entitat.

En s de les seves atribucions, les parts es reconeixen mttuament la capacitat legal
suficient per formalitzar aquest conveni i
EXPOSEN:

1.- En data 11 de desembre de 2014 es va signar, en virtut de l'article 10.5 del Reial
Decret 1224/2009 de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals

-adquirides per experiéncia laboral, el conveni marc de col-laboracié entre la Generaiitat de

Catalunya, mitjangant de!l Servei Pubiic d’Ocupacié de Catalunya i el Departament
d'Ensenyament, i PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya, per facilitar I'acreditacié
de l'experiéncia laboral i els aprenentatges no formals dels treballadors i treballadores de
les empreses associades a PIMEC i a les seves organitzacions sectorials i territorials.

ACPEP esta associada a PIMEC i té, entre altres finaiitats, la de promoure la formacio i
qualificacio del personal de les empreses associades.

2.- L'Institut Catala de les Qualificacions Professionals (ICQP), com a drgan adscrit de la
Direcci6 General de Formaci6é Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial
(d'ara endavant, DGFPIERE), té, segons el Decret 176/2003 de 8 de juliol, de creacié de
Finstitut Catala de les Qualificacions Professionals, entre altres funcions les de definir i
desenvolupar el procediment general per a 'avaluacié de la competéncia professional;
homologar i autoritzar els centres, entitals i institucions que puguin avaluar les
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competéncies professionals i elaborar i registrar ies certificacions de les competéncies
professionals.

Per tot el que s’ha exposat, les parts entenen que cal fer una convocatoria especifica
d'avaluacio i acreditacié de competéncies en I'ambit de Perruqueria, per la qual cosa
subscriuen aquest conveni mitjangant I'adopcio de les segients

CLAUSULES:

Primera. Objecte del conveni.

L'objecte d'aquest conveni és el desenvolupament d'una convocatoria especifica
d'avaluaci6 | acreditacié de competéncies adquirides mitjangant I'experiéncia professional
o vies no formals de formaci6 en I'ambit de la perruqueria.

Segona. Participants

Poden participar en la convocatéria les persones que compleixin els requisits de
participacié establerts al Reial decret 1224/2009, tinguin vinculacié laboral amb empreses
associades a ACPEP i ho sollicitin.

L'Associacié Catalana de Perruquers i Esteticistes Professionals (ACPEP) proposara,
abans de l'inici de les actuacions de la convocatéria una llista tancada de fins a 100
aspirants a avaluar i acreditar, en el format digital que se'ls facilitara des de rcQpP,
indicant la qualificacié en la que s'inscriuen.

Tercera. Qualificacions professionals convocades.

La qualificacié professional objecte de la convocatoria és la de Perruqueria, de la familia
professional d'lmatge personal, area professional de Perrugueria, i les unitats de
competéncia i e} nombre de places sén: '

La qualificacié professional i unitats de competéncia objecte de la convocatéria s6n:

Familia Professional: Imatge personal
Area professional: Perruqueria
Qualificacié professional: iP_2-119_2 Perruqueria

Es preveuen 100 places.

Qualificacions professionals (QP) i unitats de competéncia (UC)

Cataleg estatal de Cataleg de qualificacions

qualificacions professionals professionals de Catalunya

IMP119_2 Perruqueria IP_2-119_2 Perruqueria

UC0058_1: Preparar els equips i rentar i | UC_2-0058-1 1_1: Preparar els equips i
condicionar el cabell i cuir cabeliut rentar i condicionar el cabell i cuir cabellut

UC_2-0347-11_2; Realitzar Fanalisi

UC0347_2: Realitzar Vanalisi capil-tar, per capil-lar, per dissenyar protocols de treballs

dissenyar profocols de trebails técnics i

; . o . técnics i aplicar atencions capil-lars
aplicar atencions capil-lars estétiques estétiques
UCO0348_2: Realitzar canvis de color totals | UC_2-0348-11_2: Realitzar canvis de color
o parcials al cabell totals o parcials al cabell

UC_2-0349-11_2: Modificar la forma del
cabell temporalment, pentinar-lo ifo recollir-
lo

UC0349_2: Modificar la forma de! cabell
temporalment, pentinar-lo i/o recollir-lo
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UC0350_2: Realitzar canvis de forma UC_2-0350-11_2: Realitzar canvis de forma
permanent al cabell. permanent al cabell.

UC0351_2: Realitzar fa tallada del cabell i ga%;ﬁ'?al.s;r';#:r;eﬁfﬁ"zzz a Lae"a:aarb:e:
l'arranjament i rasurat de barba i bigoti )

bigoti
UC0352_2: Assessorar i vendre productes UC_2-0352-11_2: Assessorar | vendre
i serveis per a la imatge personal productes i serveis per a la imatge personal

Unitats de competéncia incloses en:

1.- El titol del CFGM de Perruqueria i cosmética capil-lar: Reial decret 1588/2011, de 4
de novembre de 2011 (BOE de 15.12.2011),

1.- El certificat de professionalitat de Perruqueria (Reial decret 716/2011, de 20 de maig)

Quarta. Normativa especifica

El desenvolupament de la convocatoria es dura a terme, en tot allé que i sigui d’aplicacio,
d'acord amb el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les
competencies professionals adquirides per experiéncia laboral, (BOE num. 205, de
25.08.20009).

Cinquena. Actuacions objecte d’aquest conveni

Les actuacions objecte d'aquest conveni consistiran en:

a) La formacid, si escau, d'experts sectorials assessors i avaluadors,

b} La revisio o I'elaboracié, si escau, dels instruments i guies d'evidéncia necessaris.

c) La informacio i orientacié dels aspirants.

d) L’assessorament dels treballadors,

e) L'avaluacié i acreditaci6 dels treballadors respecte de les unitats de competéncia de les
qualificacions professionals convocades.

f) La certificaci6 i registre de les unitats de competéncia acreditades

L'inici i la durada de les actuacions estan condicionats a I'elaboracit dels instruments i
guies necessaris i a la planificacio de les fases d’assessorament i d'avaluacio.

Sisena. Obligacions de ['Associacié Catalana de Perruquers j Esteticistes
Professionals (ACPEP)

1.- Aportara persones expertes per elaborar i revisar instruments i guies d'evidéncia, si
escau.

2.- L'ACPEP informara i orientara els aspirants, recollira la documentacié de tots ells, per
formalitzar la inscripcid, la revisara, i ia dura al centre o centres docents designats, ien
facilitara una part en format digital.

3.- L'ACPEP aportara, al seu carrec, persones vinculades a I'entitat habilitades per exercir
la funcié d'assessorament i la funci6 d'avaluacié de les competéncies professionals
assolides mitjangant I'experiéncia laboral i els ensenyaments no formals de I'Area
professicnal de Perruqueria.

4.- Realitzara la fase d'assessorament a les seves instal+lacions.

5.- Designara una persona de coordinacié entre ACPEP i el centre per tal de facilitar el
traspas d'informacié.

6.- L'ACPEP assumira les despeses de les comissions avaluadores, per un import maxim
de 246,00 € per cada aspirant. D’aquesta quantitat es restaran, tal i com s'especifica a la
clausula dotzena, el preu public pagat pels aspirants i el cost total de la feina que
assumeixen els assessors i avaluadors habilitats que aporti ACPEP.

7.- Designara una persona coordinadora de la convocatoria,

Setena.- Obligacions del Departament d’Ensenyament
1.- Publicar la convocatdria objecte del conveni.
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2.- El Departament d’Ensenyament aportara personal habilitat per exercir les funcions de
president i/o secretari de la comissié avaluadora i els vocals assessors i avaluadors
necessaris.

3.- El director general de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial
designara els centres publics gestors de la convocatoria | els centres seus. Els centres
publics arxivaran i custodiaran la documentacié derivada d’aquesta convocatoria.

4.- L'ICQP coordinara I'elaboracié dels instruments i donara suport a les comissions
avaluadores en tot el que fa referéncia al procediment.

5.- El Departament d'Ensenyament facilitara a la comissio d'avaluacié I'aplicacié
informatica de gestié de la convocatoria i coordinara la convocatéria especifica d’aquest
conveni.

Vuitena.- Obligacions del Servei Public d’Ocupacio de Catalunya

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya finangara les despeses corresponents a
I'elaboracio o revisid dels instruments i guies d'evidéncia necessaris en el procediment
d'avaluacidé per un import de 10.86500€ a carrec de la partida 6204
D/410000103/331F/0000.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya fard una transferéncia al Departament
d’Ensenyament per !' import esmentat.

Novena.- Comissié avaluadora

1. El director general de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial
nomenara les persones que constituiran les comissions avaluadores, a proposta dels
centres docents designats i de [Associacid Catalana de Perruquers i Esteticistes
Professionals.

2. La composicié de les comissions avaluadores sera paritaria: hi haura igual nombre de
persones expertes del sector professional, proposades per 'ACPEP, com de personal del
sector docent proposat pels centres designats.

3. Les comissions avaluadores es compondran per un minim de 6 persones, totes elles
habilitades per a avaluar.

- Un president i un secretari, que seran empleats publics de I'Administracié, amb atribucio
docent a la familia professional d'Imatge personal.

- Vocal o vocals aportats pel centre docent designat.

- Vocals aportats per 'ACPEP, seleccionats entre els professionals experts en la
qualificacié convocada.

4. Tots els membres de les comissions han de complir els requisits previstos en I'article 25
del Reial decret 1224/2009.

5. En cas d'empat en les decisions de la comissié avaluadora, decideix el vot de qualitat
del president.

6. Cada aspirant sera avaluat per dos avaluadors, un dels quals sera del sector docent i
I'altre sera un vocal proposat per 'ACPEP. En cap cas podra avaluar-lo la persona que ha
actuat com a assessor de I'aspirant. Si es donen circumstancies d'abstencio o recusacid,
els dos avaluadors seran del sector public.

Desena.- Calendari de les actuacions

El Departament d'Ensenyament dura a terme les actuacions d'acord amb la disponibilitat
de recursos i de personal del que disposi.

Per complir els compromisos del conveni. el Departament d’Ensenyament destinara
recursos suficients durant el curs académic 2017-2018 per avaluar fins un maxim de 100
aspirants.

Per tal de coordinar l'assessorament i l'avaluacio, s'establira una fase pilot amb
aproximadament uns deu aspirants per comissié avaluadora.
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ACPEP proposara al director general de Formacioé Professional Inicial i Ensenyaments de
Regim Especial els experts habilitats que participaran en I'assessorament i en I'avaluacié
objecte d'aquest conveni, abans de l'inici d'aquesta fase.

Esta previst que les actuacions s’estenguin durant onze mesos a partir del moment que
ACPERP liiuri la proposta dels aspirants a avaluar en la fase pilot.

Abans de finalitzar aquesta fase, ACPEP ha de lliurar ia llista tancada dels aspirants, tal
com s'especifica a les clausules segona i tercera. Aquest lliurament es pot fer en una o
dues vegades, de manera que es puguin distribuir adequadament els aspirants. Cada
liista ha de contenir aproximadament 50 aspirants.

Onzena.- Vigéncia
Aquest conveni entrard en vigor a partir de la seva signatura, i sera vigent fins a la
finalitzacié del procés d'acreditacio, previsiblement no més tard del 30 de juliol de 2018.

Dotzena.- Finangament de les actuacions

1. Els costos de referéncia de la convocatdria, que seran assumits per les parts tal com
s'indica a les clausules sisena, setena i vuitena, sén:

- elaboracio i coordinacié de les guies d'evidéncies: 10.865,00€

- avaluar i acreditar un aspirant en un centre en una comissié avaluadora: 246,00€.

2. La inscripcié a I'assessorament i a Pavaluacié estan subjectes al pagament d'un preu
public al centre per cada un dels aspirants. El preu public vigent per a la inscripcié a la
fase d'assessorament és de 26,00 euros i per a la inscripcié a I'etapa d'avaluacio és de
13,00 euros per a cada unitat de competéncia. (Ordre ENS/313/2011, de 9 de novembre,
DOGC nim. 6011, de 23.11.2011). Els aspirants, assessorats per experts aportats per
ACPEP, no hauran de satisfer el preu pablic de la inscripcio a la fase d’assessorament.

El centre lliurard a 'ACPEP els fulls de pagament on hi constara el compte bancari del
centre. L'ACPEP lliurara els fulls de pagament als aspirants, els informara de com omplir-
los, de com gestionar el pagament i en recollira el comprovant.

3. El centre ha de percebre, en concepte de gestio del procés d'acreditacio, 246,00 € per
aspirant, per cada comissié avaluadora en la que s'inscrigui.

L'import que ACPEP ha de satisfer al centre esta condicionat a la participacié d'experts
proposats per I'entitat com assessors ifo avaluadors per cada un dels aspirants. Aixi, de la
quantitat a ingressar pel total d'aspirants inscrits, es resten:

a) L'import del preu public ingressat en el centre per la inscripcio dels aspirants.

b) El cost total de ia feina que assumeixen els assessors i avaluadors habilitats per a les
comissions avaluadores que aporti ACPEP, a ra6 de 105,00€ per aspirant assessorat i
37,5€ per aspirant avaluat.

4. La ACPEP gestionard i vetllara pel pagament de les despeses que suposi la
convocatoria del procediment especific d’avaluacié i acreditacié de competéncies, de
manera que transferira al centre l'import final resultant per aspirant indicant en el punt
anterior.

5. El centre gestor pagara, practicant les retencions que corresponguin, les retribucions al
president, secretari, coordinador, assessors i vocals avaluadors adscrits al Departament
d'Ensenyament, una vegada hagin presentat aquests la factura o el document justificatiu
que correspongui, per I'exercici de la seva activitat professional.

6. Els imports detallats en aquesta clausula cobreixen els costos d'instruccid i resolucic
del procediment. Per aquests conceptes no es poden cobrar imports addicionals.
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Tretzena.- Protecci6 de dades de caracter personal

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que s'abstindran de fer cap mena de
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqiiéncia de I'aplicacié
d'aquest Conveni i que només s'utilitzaran per les finalitats per les quals han estat
encomanades. De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades
esmentades o els arxius que les contenen, i a sotmetre’s integrament a la Llei organica
15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal (BOE nim. 298,
de 14.12.1999) i el Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, que la desenvolupa (BOE
nam. 17, de 19.1.2008)

Concretament, les parts signants establiran les mesures organitzatives i técniques
necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a
consequencia de les actuacions que sén objecte d'aquest Conveni. En especial,
adoptaran les mesures adients per evitar l'alteracié pérdua, tractament o accés no
autoritzat a les dades esmentades.

L’Administracio cedira les dades de les unitats de competéncia acreditades pels aspirants
a les empreses o entitats exclusivament per a la gestio de la formacié complementaria a

\ l'acreditacié dins del pia de formacid permanent de I'empresa o entitat. Aquesta cessio es

fara només en cas que I'aspirant n‘hagi donat el consentiment exprés.

Catorzena.- Resolucié del conveni

Aquest conveni podra resoldre’s per qualsevol de les causes segiients:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del
mateix.

b) L'acord unanime de tots els signants.

¢) Lincompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels
signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment
perqué compleixi en un determinat termini amb les obligacions o compromisos que es
consideren incomplerts. Aquest requeriment serd comunicat al responsable del
mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni i a les altres parts
signants.

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis incompliment, la part que el
va dirigir notificara a les parts signants la concurréncia de la causa de resoluci6 i
s'entendra resolt el conveni. La resolucié del conveni per aquesta causa podra comportar
la indemnitzacié dels perjudicis causats si aixi s'hagués previst,

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o en altres lleis.

Quinzena .- Incompliment de les obligacions i compromisos

En cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de jes
parts, es resoldra per la comissié mixta de seguiment del conveni marc de col-laboracié
entre la Generalitat de Catalunya, mitiangant del Servei d'Ocupacio de Catalunya i el
Departament d’Ensenyament, i Petita i Mitiana Empresa de Catalunya, PIMEC, signat en
data 11 de desembre de 2014.

Setzena.- Publicitat

De conformitat amb I'article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de la transparéncia,
acces a la informacié pablica i bon govern, i donant compliment als requisits concrets del
seu apartat 2, s’ha de donar publicitat d’aquest conveni per mitjd del Registre de convenis
de col-laboraci6 i cooperacié de la Generalitat, que s'ha d'integrar en el portal de la
Transparéncia.
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Dissetena.- Conflictes i jurisdiccié

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacid, la resolucié i els
efectes d’aquest conveni que no puguin ser resoltes d'acord amb el mecanisme de solucioé
de conflictes que s’assenyala en la clausula quinzena d'aquest conveni, seran resoites per
la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen el present document per triplicat exempiar i a
un sol efecte, en el lloc i data indicats a I'encapg¢alament.

Pel S¢rvei Piblic
de Catalunya

'Ocupacié

NI

Sra. Mercé Garau i Blanes Sr. Melcior Arcarons i Rua

Per I'Associacié Catalana de

Josep Maria Boix i Caparros



