ADGDO9EXP Acompanyament de persones i equips des de I'enfocament

del coaching

Especialitat formativa - Nivell 3 Inici previst: tarda - 2024
CURS FSE13 Durada: 290 hores

OBJECTIUS DEL CURS:

Adquirir les competéncies per acompanyar, en el seu desenvolupament, persones i equips de
treball, dinamitzant espais d’aprenentatge des d’'una perspectiva ética i gestionant els conflictes de
forma critica.

CONTINGUTS FORMATIUS:

Programa formatiu Hores

Modul 1: La relacié d’ajuda:
e L'’ética: la importancia del coaching.
o Els diversos corrents i metodologies per acompanyar persones i equips. 50
¢ Intervencio de la relacio d’ajuda.
e Lagesti6 del canvi.

Modul 2: Enfocament i eines del coaching ontologic:
e Tipus de competéncies per a la conversacio.
¢ Disseny de les converses. 90
e L’aprenentatge i la creativitat.
e Escolta activa.

Modul 3: Enfocament i eines del coaching sistémic:

e Historia de I'enfocament sistémic.
e Les dinamiques grupals.
e Treball des de la consciéncia corporal.

50

Modul 4: Métode per a I‘atencié a persones:
e El procés d’acompanyament individualitzat. 45
e Eines per a la intervencio.

Modul 5: Métode per a la intervencié en equips:

e El procés d'acompanyament a un equip.
e Lainterrelaci6 entre els integrants d’un equip. 45
e Eines per a la intervencio.

e Aplicaci6 practica amb un equip de coach.

FCOOO03: Inserci6 laboral, sensibilitzaci6 mediambiental i en la igualtat de

R 10
génere

Total hores curs| 290
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EQUIPAMENTS:

e Aulade gestio.

SORTIDES LABORALS:

e Ambit empresarial: directius/ves, caps-liders d'equips, responsables de RRHH, comercials,
empresaris/es i emprenedors/es: desenvolupament del talent i habilitats, suport en reorganitzacio,
transformar crisi en oportunitats, assoliment d'éxits, millora de la situacié economica, millora de les
relacions, lideratge i desenvolupament de projectes, conciliacio vida familiar-professional, gestio del
temps i gestio de l'estres.

¢ Professionals de la salut i I'equilibri emocional: psicolegs/gues, psicopedagogs/gues, metges/sses,
infermers/es, terapeutes, assessors/es.

¢ Professionals relacionats/des amb I'educacid: directors/es de col-legi i/o instituts, caps d'estudis,
professors/es de primaria/ESO i batxillerat, orientadors/es, professors/es d'universitat, dinamit-
zadors/es.

e Ambit esportiu: entrenadors/es i esportistes.
« Arees de serveis socials: psicoterapeutes, assistents/es socials, educadors/es socials, mediadors/es.

e Tasques: tan bon punt han adquirit I'entrenament, eines i resultats per a I'ambit personal-
professional-empresarial, enfocar-se als resultats que es necessiten (el projecte) i acompanyar en
el procés i realitzacio del projecte d’'una altra persona, equip de treball o col-lectiu.

¢ Tipus d’empreses: administracio, entitats, organismes, empreses privades, entre d’altres.

REQUISITS D’ACCES:

e Estar inscrita com a_demandant o millora d’ocupacié a I'Oficina de Treball del SOC i tenir
la demanda d’ocupacio en estat d’alta el dia anterior a la incorporacié al curs.

e Titulaci6 académica minima: estar en possessié del titol de batxiller.
e Les persones participants poden ser convocades a una entrevista i/o prova, si escau.
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