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ACUERDO DE ATRIBUCION DE FUNCIONES

ACUERDO DE ATRIBUCION DE FUNCIONES entre la Unidad
Administradora del FSE, en representacion del Estado miembro, con sede en
la C/ Pio Baroja n°® 6 de Madrid

Y el Servicio Publico de Empleo de Cataluiia que tiene su sede en C/ Llull, n°®
297 de Barcelona.

Considerando lo siguiente:

El articulo 69 del Reglamento (UE) 2021/1060 del/ Parlamento Europeo y
del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se establecen las disposiciones
comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicién Justa, al Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras
para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migraciones e Integracién, el Fondo
de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y a la Politica de Visados (en adelante, Reglamento (UE) 2021/1060),
contempla las responsabilidades de los Estados miembros en lo que respecta al
establecimiento de unos Sistemas de Gestién y Control que garanticen la
legalidad y regularidad de los gastos, asi como la calidad en el funcionamiento de
gestidn de los fondos.

El articulo 71, apartado 3 del Reglamento (UE) 2021/1060, establece la
posibilidad de que el Estado miembro, una vez finalizada la designacién de la
Autoridad de Gestidn, designe a uno o varios organismos intermedios para llevar
a cabo determinadas tareas bajo su responsabilidad. Para este supuesto, dicho
articulo establece que los acuerdos que a tal efecto se realicen entre la Autoridad
de Gestion y el Servicio Publico de Empleo de Cataluifia deberan registrarse
formalmente por escrito.

Asimismo, el articulo 72 del mencionado Reglamento establece las funciones de
la Autoridad de Gestidn para conseguir los objetivos del Programa, a saber:

- Seleccibn de operaciones, de conformidad con el articulo 73 del
Reglamento (UE) 2021/1060.

- Tareas de gestién, de conformidad con el articulo 74 del Reglamento (UE)
2021/1060.
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- Supervision de los Organismos Intermedios.

- Registro y almacenamiento electronico de datos de las operaciones
necesarios para su seguimiento, evaluacion, gestion financiera, verificacion
y auditoria.

El Real Decreto 499/2020 de 28 de abril por el que se desarrolla la Estructura
Organica Basica del Ministerio de Trabajo y Economia Social, en su articulo 2.3 b)
establece que corresponde a la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo (UAFSE) desempehfar las funciones atribuidas por la normativa de la
UE a la Autoridad de Gestion.

En virtud de la Resolucidon del Subdirector General de la Unidad Administradora
del Fondo Social Europeo de 7 de febrero de 2023, la Subdireccién Adjunta de
Gestion de la UAFSE, es la Autoridad de Gestién del Programa FSE+ de
Asistencia Material Basica (en adelante, Programa FSE +).

Habiendo recibido la Autoridad de Gestion la solicitud del Servicio Publico de
Empleo de Catalufa para ser designado organismo intermedio, asi como el
compromiso de actualizacidon del documento de sistemas de gestidon y control en
un plazo de dos meses desde la remisiéon de la solicitud, ambas partes han
acordado lo siguiente:

Articulo 1: Designacion como Organismo Intermedio y asignaciéon de
funciones.

La Subdireccién Adjunta de Gestion de la UAFSE designa al Servicio Publico de
Empleo de Cataluia como Organismo Intermedio en el siguiente Programa
FSE+:

Denominacion del Programa: Asistencia Material Basica
Ndmero CCI: 2021ESO5SFPR0O04
Fecha de aprobacién: 9-12-2022.

La Subdireccion Adjunta de Gestidon de la UAFSE, en su calidad de Autoridad de
Gestién, encomienda al Servicio Publico de Empleo de Cataluia, las
funciones que se detallan en el presente acuerdo, que dicha entidad realizara en
calidad de Organismo Intermedio, bajo la responsabilidad de la Autoridad de
Gestion.

El Servicio Publico de Empleo de Cataluifa acepta las funciones
encomendadas y se compromete a su adecuada ejecucidon con arreglo a la
normativa aplicable y respetando los plazos establecidos. Dichas funciones se
ejecutaran siguiendo su propio sistema de gestion y control y el manual de
procedimiento a que se refiere el articulo 3 del presente acuerdo.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.
Articulo 2: Organizacion interna.

1. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia dispondra de los medios humanos y
materiales necesarios para garantizar todos los aspectos de gestion y control que
le sean encomendados. Asimismo, asignara las funciones dentro de su ambito de
gestion y disefiard los procesos necesarios para cumplir adecuadamente con
todas sus obligaciones, garantizando que se respete, cuando proceda, el principio
de separacién de funciones.

Los documentos, comunicaciones y procedimientos quedaran registrados en la
aplicacién informatica de la UAFSE.

2. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia proporcionara a los beneficiarios las
orientaciones adecuadas para la ejecucion y puesta en marcha de los
procedimientos de gestidn y control que sean necesarios para el buen uso de los
fondos, incluyendo lo referente a la aplicacién de medidas antifraude eficaces y
proporcionadas.

3. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia trasmitird a los beneficiarios
cuantas instrucciones y orientaciones se reciban de la Autoridad de Gestién en la
medida en que les afecten, adaptando en su caso dichas instrucciones a las
caracteristicas de dichos beneficiarios.

Articulo 3: Aprobacion del documento de Sistemas de Gestion y Control y
elaboracién del Manual de Procedimientos o documento equivalente.

1. El Servicio Publico de Empleo de Catalufa remitird el documento actualizado
de los sistemas de gestidn y control para el periodo 2021-27 en un plazo maximo
de dos meses desde la fecha de presentacion de la solicitud para ser designado
Organismo Intermedio. La Autoridad de Gestion analizara el documento y, en su
caso, procedera a su aprobacién antes del 30 de junio de 2023.

2. El Servicio Publico de Empleo de Cataluna elaborara y remitira a la Autoridad
de Gestidon un manual de procedimientos o documento equivalente, para cada
uno de los Programas FSE+ en los que participe o comun para todos, en el que
se describan y documenten adecuadamente los procesos y procedimientos
dispuestos para la gestion y el control de las operaciones cofinanciadas que le
permitan cumplir con todas sus obligaciones.

3. Asimismo, el Servicio Publico de Empleo de Catalufia remitird a la Autoridad
de Gestidn cualquier modificacion que afecte tanto a su manual de
procedimientos como a sus sistemas de gestion y control.
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GESTION DEL PROGRAMA Y SELECCION DE OPERACIONES
Articulo 4: Selecciéon adecuada de operaciones.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia seleccionard las operaciones de
acuerdo con lo estipulado en el Programa FSE+ de Asistencia Material Basica,
concretamente en el apartado de “Criterios para la seleccion de operaciones”
contenido dentro del apartado 2.1.1.2.1 Intervencion de Fondos y en
cumplimiento del Capitulo III de Apoyo del FSE+ a la lucha contra la privaciéon
material previsto en el Reglamento (EU) 2021/1057. Asimismo, el Servicio
Plublico de Empleo de Cataluna deberd garantizar que los procedimientos de
seleccion de operaciones se adecuen a los principios establecidos en el articulo
73 y el Anexo XVI y XVII, en lo que corresponda, del Reglamento (UE)
2021/1060.

Articulo 5: Comunicacion y visibilidad.

1. En relacion con las actuaciones de comunicacion, el Servicio Publico de Empleo
de Catalufia:

[0 Sera responsable de la elaboracion, ejecucidn, seguimiento y evaluacion
de los contenidos recogidos en el apartado 7 del Programa sobre
comunicacién y visibilidad, segun se establece en el articulo 22, apartado
3, letra j), del Reglamento (UE) 2021/1060 en el ambito de su
competencia.

[0 Incluird informaciéon sobre el programa FSE+ en su sitio o portal web.

0 Coordinara la organizacion de las medidas de comunicacién y visibilidad
reglamentarias.

2. En relacidon con los requisitos reglamentarios en materia de visibilidad,
transparencia y comunicacion, el Servicio Publico de Empleo de Catalufia velara
por el cumplimiento de los articulos 46 a 50 y el anexo IX, asi como del articulo
69.5 del Reglamento (UE) 2021/1060, por si mismo y por parte de los
beneficiarios dependientes de su esquema organizativo, en lo que les aplique. En
particular lo relativo a:

- Visibilidad.
- Personas responsables y redes de comunicacion.
- Utilizacion del emblema de la Union.

- Creacién de un sitio web con la informacién del Programa FSE+, sus
objetivos, actividades, oportunidades de financiacién y logros.
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Articulo 6: Sistema informatico del Servicio Puablico de Empleo de
Cataluia a efectos del Programa FSE+.

1. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia dispondra de un sistema
informatico de registro y almacenamiento de datos contables relacionados con
cada una de las operaciones que ejecute en el ambito de su competencia en el
marco del Programa FSE+, procediendo a la recopilacion de los datos sobre la
ejecucion necesarios para la gestion financiera, el seguimiento, las verificaciones,
incluyendo las referidas a lucha contra el fraude, las auditorias y la evaluacion, y
garantizando la existencia de una pista de auditoria adecuada.

Los registros contables y los datos sobre ejecucion deben incluir la informacion
establecida en los Anexos VII, XII, XV y XVII del Reglamento (UE) 2021/1060.

Las Autoridades de Gestion, Contable y de Auditoria, asi como los organismos de
control distintos de la Autoridad de Auditoria, tanto nacionales como
comunitarios, deben tener a su disposicién la informacion almacenada en el
citado sistema informatizado.

Dicho sistema informatizado garantizara la transmisién de informacion de forma
segura y estara habilitado para el cumplimiento de lo establecido en el articulo
42 y en el Anexo XV del Reglamento (UE) 2021/1060 respecto a intercambio
electronico de datos, conforme a las especificaciones de la normativa de la UE
aplicable y las que emita la Autoridad de Gestion.

A efectos de cumplimiento de la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el Servicio
Pablico de Empleo de Catalufia asumira todas las tareas relacionadas con la
inscripcion de los ficheros cuando suponga la recogida de datos de caracter
personal, y articulara su cesion al fichero oportuno de la UAFSE.

2. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia suministrara al sistema informatico
de la UAFSE los datos necesarios para la elaboracion de informes de seguimiento
de la ejecucidn fisica y financiera de las operaciones (incluidos los indicadores) y
los datos requeridos para la presentacién de certificaciones de gastos y
solicitudes de reembolso. Asimismo, el Servicio Publico de Empleo de Catalufia
registrard en el sistema informatico de la UAFSE cuanta informacion le sea
solicitada por el sistema con arreglo al formato que le sea requerido en cada
caso.

La incorporacion de los datos suministrados por el Servicio Publico de Empleo de
Catalufia al sistema informatico de la UAFSE sera suscrita mediante firma
electronica por la persona autorizada al efecto conforme al procedimiento
establecido en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, de firma electronica.
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Articulo 7: Seguimiento
Informacion para la revision anual de rendimiento

A solicitud de la Autoridad de Gestion, el Servicio Publico de Empleo de Cataluiia
remitira la informacion requerida para la revision anual de rendimiento en el
plazo, detalle y forma que se solicite.

Informacion que debe ser facilitada por los beneficiarios de operaciones
seleccionadas.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia garantizara que todos los beneficiarios
faciliten la informacion sobre la ejecucién, y planificacion de la ejecucién, tanto
fisica como financiera de cada operacion, incluida la relativa a los indicadores
financieros, de realizacion y resultado, comunes y especificos que les
correspondan, y en los plazos que se establezcan, incluyendo prevision o
desviaciones de cumplimiento del marco de rendimiento, si procede.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufa aportara a la Autoridad de Gestién y a
la Autoridad Contable toda la informacidn que se le solicite, en la forma en que
se considere necesaria para realizar el seguimiento del Programa vy
especificamente, mediante el sistema informatico de la UAFSE y en los plazos
que esta Autoridad establezca.

Revision del Programa FSE+.

El Servicio Publico de Empleo de Cataluna podra proponer a la Autoridad de
Gestidn cualquier revision o examen del Programa FSE+, en virtud de lo
expuesto en el articulo 24 del Reglamento (UE) 2021/1060.

GESTION Y CONTROL FINANCIERO
Articulo 8: Gestidn y verificacion.
Cumplimiento de la normativa de aplicacién.

Durante todo el periodo de ejecucién del Programa FSE+, el Servicio Publico de
Empleo de Cataluna garantizard que las operaciones objeto de cofinanciacion
respetan la normativa europea, nacional y regional (en su caso) aplicable, de
acuerdo con la naturaleza de las operaciones ejecutadas.

Analisis de riesgo de fraude y, en su caso, aplicacion de medidas de
evitacion.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia deberd aplicar procedimientos de
analisis del riesgo siguiendo las directrices que sobre la materia remita la
Autoridad de Gestion. Asimismo, el Servicio Publico de Empleo de Cataluna se
asegurara de que el beneficiario, aplique ex post procedimientos de analisis del
riesgo.
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Asimismo, basandose en el analisis mencionado en el parrafo anterior, el Servicio
Publico de Empleo de Cataluna debera aplicar medidas antifraude eficaces y
proporcionadas, teniendo en cuenta los riesgos detectados. Estas medidas
deberdn quedar documentadas y recogidas en la aplicacion informatica de la
UAFSE.

Verificacion.

1. El Servicio Publico de Empleo de Cataluiia llevara a cabo las verificaciones de
gestion sobre las operaciones correspondientes a su ambito de gestion al objeto
de comprobar que:

[1 Se ha llevado a cabo la entrega de bienes o la prestacion de los servicios
objeto de cofinanciacion;

[0 La declaracion del gasto se ajusta a las modalidades de ayuda
contempladas en el capitulo II del Titulo V del Reglamento (EU)
2021/1060;

[0 El gasto declarado en relacion con dichas operaciones cumple con las
normas europeas y nacionales aplicables en la materia y, en especial, las
relativas a subvencionabilidad de los gastos, medio ambiente e igualdad
de oportunidades y contratacion publica, y cumple con el Programa
FSE+ asi como con las condiciones para el apoyo de la operacioén;

[1 El gasto declarado ha sido efectivamente pagado;
[ Las solicitudes de reembolso presentadas son correctas;

[0 No se produce doble financiacién del gasto declarado con otros
regimenes comunitarios o nacionales ni con otros periodos de
programacion.

2. El Servicio Publico de Empleo de Cataluiia se asegurara de que dichas
verificaciones incluyan los siguientes procedimientos:

[1 Verificaciones administrativas de las solicitudes de reembolso de
conformidad con la intensidad derivada de Ila aplicacion del
procedimiento definido por la Autoridad de Gestién para la evaluacion del
riesgo segun el articulo 74.2 del Reglamento (UE) 2021/1060;

[0 Verificacion sobre el terreno (“in situ”) de operaciones concretas,
pudiendo utilizar para ello un método de muestreo que garantice la
representatividad de las mismas.

Articulo 9: Procedimiento y documentacion necesaria para garantizar
una pista de auditoria apropiada.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia garantizara que se dispone de toda la
documentacidn sobre el gasto, las verificaciones y las auditorias necesarias para
contar con una pista de auditoria apropiada, asi como la disposicion vy
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conservacidn de los documentos acreditativos relativos a los gastos y a las
auditorias, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 24 del Reglamento (EU)
2021/1057 (Reglamento FSE+).

Articulo 10: Sistema de contabilizacion separada.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia se asegurara de que los beneficiarios
gue participan en la ejecucidon de las operaciones mantienen un sistema de
contabilidad separado para todas las transacciones relacionadas con las
operaciones objeto de cofinanciaciéon o, al menos, cuentan con una codificacién
contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones,
debiendo distinguir las partidas presupuestarias de la contabilidad nacional y de
la UE. Todo ello, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

Articulo 11: Coordinacion de las visitas de control.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia coordinara y atendera las visitas de
control que los dérganos nacionales y/o comunitarios con competencia en esa
materia realicen al mismo, asi como a los beneficiarios dependientes dentro de
su esquema organizativo.

Articulo 12: Subvencionabilidad del gasto.

A la hora de ejecutar las operaciones objeto de cofinanciacién, el Servicio Publico
de Empleo de Catalufia respetara las normas sobre los gastos subvencionables
que, dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 63 y 64 del
Reglamento (UE) 2021/1060, se dicten en la materia. En este sentido deberd
tenerse en cuenta lo establecido en el articulo 22 del Reglamento (EU)
2021/1057 (Reglamento FSE+), en las normas nacionales de subvencionabilidad,
asi como cualesquiera otras disposiciones que, durante la vigencia del Programa,
puedan dictarse al respecto.

Articulo 13: Procedimientos de registro, verificacion y tramitacién de las
solicitudes de reembolso respecto de los beneficiarios.

1. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia coordinard los procedimientos de
registro, verificacidon y certificacién del gasto respecto a todos los beneficiarios
dentro de su esquema organizativo.

Asimismo, el Servicio Publico de Empleo de Catalufia suministrara a la Autoridad
de Gestion toda la informacion y documentacion sobre los procedimientos vy
verificaciones efectuadas en relacion con el gasto que vaya a s ser certificado y
los agrupara en una Presentacién de operaciones y proyectos que remitird a la
Autoridad de Gestidn.

2. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia disefiard los procedimientos de
verificacion y declaracion al objeto de poder certificar gasto a la Autoridad de
Gestion y suministrara a la Autoridad de Gestién, a la Autoridad Contable y a la
Autoridad de Auditoria toda la informacién y documentaciéon que estas estimen
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necesaria sobre los procedimientos y las verificaciones efectuadas en relacion
con el gasto objeto de certificacion.

3. El Servicio Publico de Empleo de Cataluia se atendra a las fechas previstas en
el calendario que aprobard la Autoridad de Gestion para el envio de las
declaraciones de gasto, de acuerdo con el calendario establecido por la Autoridad
Contable para envio de solicitudes de pago.

Articulo 14: Pagos.

1. El Servicio Publico de Empleo de Catalufia garantizara, en funcién de la
disponibilidad de financiacidén, que los beneficiarios reciban el importe debido en
su totalidad y en un plazo de ochenta dias a partir de la fecha en que el
beneficiario presente la solicitud de pago.

2. El plazo podra interrumpirse en el caso de que la informacién presentada por
el beneficiario no permita al Servicio Publico de Empleo de Cataluna determinar
si el importe es exigible.

Articulo 15: Evaluacion.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia deberd cumplir lo establecido en el
Plan de Evaluacidon FSE+ establecido para todos los Programas y, en su caso, con
lo dispuesto en el Plan de Evaluacion especifico de su Programa.

Articulo 16: Establecimiento de procedimientos y sistemas adecuados de
suministro de informacion.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia debera establecer procedimientos y
sistemas adecuados de suministro de toda aquella informacidn necesaria para
que la Autoridad de Gestidn pueda llevar a cabo todas aquellas funciones propias
de ésta que no son objeto de delegacién. En particular, el Servicio Publico de
Empleo de Catalufia debera:

O Aplicar eficazmente medidas proporcionadas contra el fraude;

[0 Facilitar la informacidon que la Autoridad de Gestidn debe transmitir a la
Autoridad Contable;

0 Facilitar la informacién que la Autoridad de Gestion debe transmitir a la
Autoridad de Auditoria;

[0 Facilitar la informacidon que la Autoridad de Gestidn debe transmitir a la
Comision Europea;

[1 Contribuir al examen de las reclamaciones relacionadas con el FSE+.

Corresponde a la UAFSE la funcién de interlocucion con la Comisidon Europea y de
representacion ante ésta del Programa FSE+. Por consiguiente, el suministro de
informacién a la Comision Europea y la comunicacion en general con ésta se
canalizara siempre a través de la UAFSE o de la Autoridad de Gestidén. En el
supuesto de que reciba directamente de la Comisidén Europea peticiones de
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informacién u otras comunicaciones, el Servicio Publico de Empleo de Cataluiia
las derivara en todo caso a la UAFSE o la Autoridad de Gestidon para que ésta se
encargue de su tramitacion.

Articulo 17: Aplicabilidad de las disposiciones de los Reglamentos al
Organismo Intermedio.

Las disposiciones del Reglamento (UE) 2021/1060, el Reglamento (UE)
2021/1057 y demas normativa que corresponda a aquellas funciones que el
Estado miembro encomienda al Servicio Publico de Empleo de Catalufia mediante
el presente Acuerdo, se aplicaran a este ultimo.

Articulo 18: Respeto de las directrices remitidas por la Autoridad de
Gestioén o por la UAFSE.

Con objeto de garantizar el buen uso de los fondos comunitarios, el Servicio
Plublico de Empleo de Catalufia, en todo momento, tendrd en cuenta las
instrucciones y orientaciones emitidas por la Autoridad de Gestién o por la
UAFSE, asi como las instrucciones que le sean remitidas por la Autoridad
Contable y la Autoridad de Auditoria a lo largo del proceso de ejecucion del
Programa FSE+.

El Servicio Publico de Empleo de Catalufia establecerd los mecanismos tanto
preventivos como de supervisién que aseguren que las funciones recogidas en
los puntos de este acuerdo se realizan adecuadamente.

Articulo 19: Responsabilidad de la Autoridad de Gestién.

Los articulos 71 y 72 del Reglamento (UE) 2021/1060 establecen que la
Autoridad de Gestion mantiene la responsabilidad sobre las funciones delegadas
a los organismos intermedios. De acuerdo con ello, si de los informes emitidos
por la Autoridad de Auditoria se dedujera reiteradamente que el Servicio Publico
de Empleo de Catalufia no ejerce de conformidad las funciones encomendadas en
el presente Acuerdo, y que no aplica las medidas correctoras que se establezcan,
la Autoridad de Gestion podra proponer al Subdirector General de la UAFSE la
revocaciéon de la totalidad o de una parte de la atribucion de funciones recogida
en el presente Acuerdo.

Articulo 20: Habilitacion para la celebracion de un Acuerdo Marco

A efectos de cumplimiento de lo establecido en el Programa de Asistencia
Material Basica, el Servicio Publico de Empleo de Catalufia habilita a la Autoridad
de Gestién a celebrar en el ambito de su competencia, un Acuerdo Marco para la
seleccion de proveedores que suministren productos de alimentacion y de
asistencia material basica o de empresas que intermedien con los proveedores, a
través de un sistema de tarjetas y/o vales fisicos o electronicos.

Articulo 21: Eficacia y extincién del acuerdo.
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El presente Acuerdo estara vigente desde su firma hasta el cierre del Programa
FSE+, y con efectos retroactivos desde el inicio del periodo de elegibilidad del
Programa, salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes que debera
comunicarse a la otra con una antelacion minima de un mes.

Seran causas de extincidn del presente Acuerdo de atribucién de funciones,
ademas de la referida en la clausula anterior, las siguientes:

[0 Por mutuo acuerdo;
[0 Por incumplimiento del articulo 3.1. del presente Acuerdo;

[1 Por renuncia del Servicio Publico de Empleo de Catalufia, comunicando
por escrito al Subdirector General de la UAFSE la fecha de final de
ejercicio de sus funciones con al menos seis meses de antelacion;

[0 Por revocacion total o parcial, motivada por incumplimiento parcial o
total de las funciones encomendadas; o

0 Por cualquiera de las determinadas en la legislacién vigente.

En todos los casos, se firmara por las partes una Adenda a este acuerdo donde
se determine la fecha del cese de las funciones encomendadas y el inicio de la
obligacién de conservacién de la documentacion por el periodo que se establezca
una vez cerrado el Programa FSE+.

Extinguida la delegacion de funciones, el Servicio Publico de Empleo de Cataluiia
se abstendrd de continuar realizando las funciones delegadas, remitiendo de
inmediato la documentacién que le solicite la Autoridad de Gestién, sin perjuicio
de la obligacion de custodia de documentacidon que tenga atribuida el Servicio
Pablico de Empleo de Catalufia hasta el momento de la extincidn.

Madrid, a 12 de mayo de 2023

Y para que conste y surta efectos, firman:
Subdirector General de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo

Subdirectora Adjunta de Gestion de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo.

Director del Servicio Publico de Empleo de Cataluia.

11

CSV : PTF-3dc8-d883-2e19-9de8-be81-fead-f210-fb77

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : Juan José Torres Lopez | FECHA : 15/05/2023 09:50

FIRMANTE(2) : ROSA MARIA ANUNCIACION ESTEFANIA DIEZ | FECHA : 19/05/2023 16:03 | Sin accion especifica
FIRMANTE(3) : ANGEL MARIA GARCIA FRONTELO | FECHA : 19/05/2023 18:58 | Sin accion especifica



		2023-05-19T19:01:42+0200
	VALIDACION DE INFORMES MITES




